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A.G.E.yR.

ASOCIACION GRANADINA

DE EMIGRANTES Y RETORNADOS

C/ Monachil, 6, bajos

18007 GRANADA i Tfno. 958 13 53 33 /958 13 30 18

E-Mail Dpto. Aleméan: agerempleo@gmail.com, ageralemania@gmail.com
Teléfono: 601 265744

E-Mail Dpto. Francés: francia@ager-granada.com

Telf.: 601 239684

E-Mail Dpto. Asesoria fiscal: agercalidad@gmail.com

Telf.: 627 071122

Teléfono Abogada y Dpto. de administracion: ager@ager-granada.com
Telf. 690 288685

Paq. Web: www.ager-granada.es

Si nos busca en Facebook:
AGEYR Granada

Si nos busca en X:
@AGERGRANADA

Si nos busca en Instagram:
ageyrgranada
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DEDICADO :

AL EQUIPO DE PERSONAS QUE FORMAN PARTE DEL
GRUPO DE VOLUTARIOS Y VOLUNTARIAS DE ESTA
ASOSCIACION,

HAN SIDO 20 EL NUMERO DE HOMBRES Y MUJERES QUE
ESTE ANO HAN INTEGRADO DEL GRUPO:

S OICa0n, 16 TIa S0 e - M2 José - Rafael

para nuestro éxito colectivo". - Juan P. - Juan M.
- Angelines - Encarni
- José Antonio - Luis Indalecio
- Angustias - Eva
- Sara - Carmen
- Dolores - Victoria
- M2 Carmen - José Luis
- Aurora - Ascension
- Bernardo - Rosario

DE TODOS Y TODAS, AGEyR RECONOCE QUE SON EL
MOTOR QUE LA IMPULSA Y HACE QUE ESTA SE PUEDA
MANTENER EN EL TIEMPO

GRACIAS
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l. DATOS SOBRE AGEyYR

v AGEYR es una ONG, no lucrativa que surge en el afio 1988.

™ La normativa que le aplica es la Ley 1/2002 de 22 de marzo reguladora del derecho
de asociacion.

¥ sus fuentes de financiacién provienen de: cuotas Yy donativos de personas asociadas
subvenciones, de subvenciones de entidades privadas y administraciones publicas:
Local, Provincial y Autonémica.

@Ofrece un servicio juridico especializado integral: Informacién, tramite y gestion, en la
forma de ventanilla Unica, en Normativa Social Comunitaria y Convenios Bilaterales, en
el que tiene 38 afios de experiencia.

Msu personal técnico es Bilingle y traductor de: francés, aleman, conocedor de inglés
y tiene una media de 27 afios de trabajo continuado en la asociacion.

@Su personal Voluntario esta integrado por una veintena de personas jubiladas en su
mayoria, con una media de 12 afios en el servicio en la asociacion.

v La casa del emigrante, funciona como punto de encuentro y reunion del colectivo de
SOCIiOs y socias.

v En la década de los 90 la asociacion hace una campafa de informacion por todos los
pueblos de la provincia en colaboracién con Diputacion de Granada. Desde entonces
existe una relacion de colaboracion entre los técnicos de AGEYR y los Trabajadores
Sociales de los Centros de Servicios Sociales Comunitarios y Ayuntamientos de la zona.

Ij\zfﬂEn 2011 amplia su dmbito de actuacién para ayudar a jovenes y desempleados a
gestionar su demanda de empleo exterior.

v En 2016 obtiene el certificado de calidad en la gestion: ISO 9001: 2015 con la
entidad Bureau Veritas y en 2025 hemos obtenido la tercera recertificacion del sistema

@Esté integrada en las Federaciones Espafiola y Andaluza de Emigrantes y
Retornados: FEAER y FAER.

v Forma parte de la Plataforma del Voluntariado Social de Granada: PVS.

v Es miembro Activo del Consejo Social de Granada, del Consejo de Mayores y del de
Inmigracion, todos dependientes del Ayuntamiento de la ciudad.
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AGEyR

I ESTADISTICAS DE LA ACTIVIDAD DE A.G.E. YR.

MCuenta con 23.330 personas asociadas . Aunque a lo largo del afio se han
asociado 844 personas mas , éstas no han venido a incrementar el nUmero, porque
han ocupado los dejados vacantes por fallecidos durante los 38 afios de historia de

esta asociacion.
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M Tiene registrados en su base de datos a 46.217 personas, de las que el 50% no son
socios y el 50% si lo son.

@Los No socios son personas vinculados a la asociacion a la espera de asociarse con
caracter definitivo. Esto se materializa una vez que se resuelve que es viable y
pertinente la reclamacion de sus derechos sociales
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REPRESENTATIVIDAD DE REPRESENTATIVIDAD DE A.G.Ey R.
A.G.E.R.

SOCIOS 23.330

NO 22.887 S0CI0S

SOCIOS 50%
TOTAL: 46.217 \ J

S0Q0s = NOSOOOS

& EIl 45% del total son mujeres y el 55% hombres

hombres mujeres total ESTUDIO HOMBRES/MUJERES

SOCIOS 12832 10498 23.330
NO SOCIOS 12739 10148 22.887
TOTAL: 25571 20646 46.217

hombres
55%

& El perfil de las personas registradas en AGEyR responde a emigrantes de primera
generacion, personas en su mayoria, situados en la franja de edad de los mayores
de 67 anos (el 80% del total)

55 1522 5970 36895 1830 46217

Estudio Edades

<25 aflos
0%

>25 afiosy <45

afios

3% __>45 aflosy <67
afios
13%

>67 afios
80%

= <25 afios »25afiosy <45 afios = >45 afios y <67 afios »>67 afios  MNS/NC

& Su ambito _de actuacién_ es provincial, aunque atiende a personas retornadas de
toda Espafa y residentes en el exterior.
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Distribucion - o
Territorial en Sy e pFig\s"tﬁcti:I:s Dls;grbn:;;on Territorial
Granada Socios 3,7% 0,3% Francia
Granada 38660 0.2%  Resto
Resto Andalucia 5215 Resto paises
Resto de provincias 1704 Andeliera 0.8%
Alemania 145 '

Francia 111

Resto paises 382 Granada

Totales 46217 83,6%

& Con relacién a la poblacion de Granada : El 79% reside en la provincia y el 21%
en la capital. El barrio de la ciudad con mas afluencia de emigrantes es el Zaidin,

Distribucion Territorial en Granada

Distribucién Provincial

Granada Capital 7927 Granada
Provincia 30733
Totales 38660

= Provincia

= Granada Capital

Distribucion Territorial en Granada
Capital Distribucion Granada Capital 2025
Albayzin 208
Beiro 282 Albavain Beiro
ayzin

Centro 882 Zaidin 35% A% C1e1n|;£°
Chana 1349 31%
Genil 972 Ch?j)na
Norte 1049 17%
Ronda 690 Ronda

- Nort Genil
Zaidin 2495 % %% 150,
Totales 7927

& Durante este afio acudieron a la sede por 12 vez 1.029 personas , jubiladas en su
mayoria, comprendidos en la franja de edad entre los 45 y los 67 (el 52%),
jubilados en su mayoria (el 65%)

SOCIOS Y NO SOCIOS ATENDIDOS POR 12
VEZ A 31/12/25

PERSONAS 300 729 1029

29%

71%

as0CIOos

aNo SOCIOS
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ESTUDIO POR EDADES

HOMBRES 5 22 298 195 13 533
MUJERES 7 25 219 223 22 496
TOTALES 12 47 517 418 35 1029
ESTUDIO EDADES ATENDIDOS POR12VEZ A 31/12/25
<25 ANOS
1% ENTRE 25 Y
. 45
>67 ANOS ;
42% 5%
ENTRE45Y
67 ANOS
52%
ESTUDIO SOCIAL
HOMBRES 12 248 183 49 41 533
MUJERES 8 203 231 30 24 496
TOTALES 20 62 414 79 65 1029

TRABAJADOR

ES NS/NC
12% 10%

[

PARADOS
3%

JUBILADOS
65%

ESTUDIO SOCIAL ATENDIDOS POR 12 VEZ A 31/12/25

PENSIONISTA
S
10%

OPARADOS
OPENSIONISTAS
OJUBILADOS
BTRABAJADORES
ONS/NC

IEIJEI 67% de estos emigrantes habian retornado

de Francia, porcentaje que se

explica porque en él esta incluido el colectivo de temporeros, colectivo muy numeroso en
el pais Galo, el 16% de Alemania, el 8% de Suiza, un 1%, Argentina, 1% Andorra, 1%
Italiay 1% Reino Unido, mientras que el 5% restante lo hacian de un grupo heterogéneo

de paises
ALEMANIA 170
ANDORRA 6

1C
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ARGENTINA 6

FRANCIA 688

ITALIA 12 RESUMEN PAISES

REINO UNIDO 10 REINO LINIDO RESTO

Sz 85 " PA5I$0E?\LEMANIA AND?RRA
RESTO ITALIA 16% 1%
PAISES 52 ARGENTINA
TOTALES 1029 1%

& De éstas, han sido 25 las personas que estaban en proceso de retorno
personas de mediana edad y en activo.

ESTUDIO POR
EDADES
) ENE 45 Y 67 )
<25 ANOS  ENTRE 25 Y 45 AROS >67 ANOS  TOTALES
HOMBRES 0 7 5 0 12
MUJERES 1 8 4 0 13
TOTALES 1 15 9 0 25

ESTUDIO EDADES EN PROCESO DE
RETORNO
<25
ANOS
4%

ENTRE 25

ENE 45Y
67 ANOS Y 45
36% 60%

ESTUDIO SOCIAL

PARADOS PENSIONISTAS JUBILADOS TRABAJADORES NS/NC TOTALES

HOMBRES 1 2 0 2 7 12
MUJERES 2 1 0 5 5 13
TOTALES 3 3 0 7 12 25

Estudio Social
PENSIONISTAS
12%
JUBILADOS

= PARADOS = PENSIONISTAS = JUBILADOS TRABAJADORES NS/NC

. Son
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E/J/EI grafico histdrico de consultas de AGEYR arroja los siquientes datos

Evolucion de las consultas (19 91-2020)

CONSULTAS 1991-2020
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N¢ Consultas
=
=2
=

71539

2021

CONSULTAS 2021-2025

51074

50435

47524

46473

2022

& Este afio han sido 46.473 las consultas atendidas.

2023
Afios

2024

Dpto. Aleman 5728 7939 13667
Dpto. Francés 6143 17781 23924
ig;?i'nistracién SR e A
Asesoria Juridica 242 196 438
Asesoria Fiscal 1832 2169 4001
Totales: 17534 28939 46473

2025

12
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Asesoria Fiscal Consultas 2025
9%

Asesoria Juridica

1% PN

Dpto.
Administracién
10%

= Dpto. Aleman = Dpto. Francés = Dpto. Administracion

Asesoria Juridica = Asesoria Fiscal

™ Que el 52% las han realizado mujeres y el 48 % hombres, comprendidos en la
franja de edad de los mayores de 6 5 principalmente (el 61%)

FRANCIA 11287 12637 | 23924
ALEMANIA 6607 7060| 13667 e HovBies
ADMINISTRACION 2121 2322 4443 '

ASES. JURIDICA 212 226 438

ASES. FISCAL 1923 2078 4001

TOTAL: 22150 24323| 46473 HOMBRES + MUIERES

94 1903 14267 28511 1698| 46473

Estudio edades 2025
<25a

= <25afios = >25 afios y <45 afios = >45 afios y <65 afios = > 65 afios = NS/NC

>25 afios y <45
afios
4%
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& Procedentes de : Francia, Alemania y Suiza principalmente

Estudio paises 2025

SuIZA  RESTO PAISES

° ITALIA 1%

BELGICA 98 ” \q> BELGICA

0%
FRANCIA 29763
ITALIA 432 FRANCIA
REINO UNIDO 419 ot
SUIZA 4395
e 1503

= ALEMANIA = ANDORRA BELGICA FRANCIA

TOTALES 46473 = [TALIA = REINO UNIDO = SUIZA = RESTO PAISES

@Estas consultas las han formulado 8.737 personas beneficiarias directa s

14
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Il PROGRAMAS DESARROLLADOS POR AGEVYR :

AGEYR desarrolla LAS SIGUENTES ACCIONES:

@10.-ATENCION A EMIGRANTES RETORNADOS Y EMIGRANTES EN PROCESO
DE RETORNO:

Con este programa AGEYR quiere dar respuesta a las necesidades de asesoramiento,
gestién y acompafamiento en los tramites que les surgen a los emigrantes retornados y
en proceso de retorno. EN EL DESARROLLO DE ESTE PROGRAMA AGEyYR TIENE 38
ANOS DE EXPERIENCIA, afios en los gue ha sabido GANARSE LA CONFIANZA DEL
COLECTIVO Y DE LAS INSTITUCIONES:

DE LAS INSTITUCIONES: POR ESTE TRABAJO HA RECIBIDO, EN
NUMEROSAS OCASIONES (EN MAS DE 21) PREMIOS, QUE SON UN
RECONOCIMIENTO A SU LABOR SOCIAL.

DEL COLECTIVO, porgue hacen uso de sus servicios miles de personas, quienes
formulan miles de consultas, personas cuyo perfil responde al de la tercera edad,
emigrantes de primera generacion mayoritariamente, personas que residen en Granada
y provincia fundamentalmente.

AGEyR OFRECE A SUS ASOCIADOS UN SERVICIO ESPECIALIZADO,
INTEGRAL, COMPLETO, DANDO RESPUESTA A TODA SU PROBLEMATICA, DE
MANERA INMEDIATA, EN LA FORMA DE VENTANILLA UNICA (CONFORME A
CRITERIOS DE EFICIENCIA'Y EFICACIA, UN SERVICIO DE CALIDAD, CERTIFICADO
COMO TAL POR LA EMPRESA BUREAU VERITAS DESDE DICIEMBRE DE 2016 (ISO
9001/2015)

AGEyYR HACE FRENTE A UN VOLUMEN DE TRABAJO CONSIDERABLE, al que
hace referencia en la estadistica anteriormente expuesta.

Su personal técnico tiene una media de 24 afos de trabajo ininterrumpido, en la
asociacion, en el desempefio de sus funciones. Cuenta igualmente con un equipo de 20
Voluntarios cuyo nicleo mas numeroso, tiene una antigliedad en servicio de mas de 23
afios. Son emigrantes retornados jubilados, en su mayoria. Su equipo directivo, esta
integrado por diez personas y se retne una vez al mes de forma ordinaria. Se pueden
contar por miles los expedientes que a lo largo del afo inicia, gestiona y resuelve, LO
QUE SUPONE UN MOVIMIENTO DE DINERO QUE SE ACERCA AL MILLON Y
MEDIO DE EUROS, ENTRE PENSIONES APROBADAS Y DE ATRASOS.

AGEyR ES UNA ASOCIACION CON CAPACIDAD DE ADAPTACION vy ello se
observa en la EVOLUCION SUFRIDA EN SU FORMA DE PRESTAR EL SERVICIO:
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- Los primeros afios, atendia de forma directa, en sus instalaciones, ubicadas en el
barrio del Zaidin de la Ciudad de Granada

- Aflos mas tarde vio conveniente trabajar en colaboracion con los Trabajadores Sociales
de la Provincia, ello supuso realizar durante mas de una década una labor divulgativa
intensa por todos los pueblos de la provincia en colaboracién con la Diputacion de
Granada.

- Ultimamente, desde hace mas de unos once afios, ha decidido acercar sus servicios a
los pueblos, desplazando una vez al mes a dos de sus técnicos y un voluntario, para
evitar desplazamientos a sus usuarios, conocedora como es que su colectivo, de forma
mayoritaria, esta integrado por personas de la 32 edad.

La asociacion dispone de una sede social situada en el barrio granadino del Zaidin,
donde, en horario de lunes a viernes, atiende, de forma presencial al colectivo de
emigrantes y retornados. La instalacion esta dotada de material de oficina suficiente. El
local dispone de: sala de espera, donde se ubica el departamento de informacion, sala
de oficinas, donde se ubican los despachos del equipo técnico de los departamentos:
Francés, Aleman y Administracion, Sala de reuniones y de clases de idiomas, ademas
de la casa del emigrante: Punto de encuentro y reunion del colectivo.

1€
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M2.- SERVICIO DE_ATENCION A EMIGRANTES EN CENTROS DE
SERVICIOS SOCIALES Y AYUNTAMIENTOS DE LA PROVINCIA

EL OBJETIVO es: implantar un servicio especializado para la atencién de la poblacion
emigrante retornada, asesoramiento y apoyo a los profesionales de los Servicios
Sociales Comunitarios e interpretacion de documentos en otros idiomas y que todo ello
pueda tener lugar no sélo por medios telematicos, sino presencialmente en los CSSC y
Ayuntamientos de la provincia, durante un dia al mes, con horario de 9 a 13 h, en el
periodo de Enero a Junio y de Septiembre a Diciembre, con la siguiente calendarizacion.

SEMANAS LUNES MARTES MIERCOLES | JUEVES VIERNES
SEMANA 12 | Iznalloz Huétor Tajar | Deifontes Santa Fe
SEMANA 22 Fuente Ddrcal Alcala la | Guadahortuna
Vaqueros Real
SEMANA 32 Domingo Pinos Puente | illora Motril
Pérez
SEMANA 42 | Salobrefa Guadix Padul

Tan sélo el servicio en el ayuntamiento de Alamedilla, que se alternaba con el
ofrecido en Guadahortuna, se suspendi6 por falta de asistencia

Uno de los objetivos innovadores  de este servicio es fomentar la participacion
directa de las personas retornadas mayores en: el inicio, tramite y gestion de sus
peticiones.

La calendarizacibn mensual consta 170 desplazamientos a los centros y
ayuntamientos colaboradores.

La atencién presencial previa cita __, se ha espaciado por tramos de 15 minutos,
para evitar confluencias innecesarias de los usuarios.

Durante todo el afio la colaboracién entre el persona | técnico de los centros-
ayuntamientos y los de AGEyR ha sido muy fluida, permitiendo la atencion y
asesoramiento a los retornados y potenciandose la comunicacion por:

- Correo electrénico
- Teléfono
- Derivaciones &

El trabajo realizado _durante  éstos 10 _meses ha arrojado el siguiente resultado,
cuyos datos indicamos a continuacion:

A DATOS SOBRE CONSULTAS :

Se han realizado un total de 2.244 consultas .

Los CSSC en donde mayor nimero de consultas hemos atendido han sido:

17
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Montes Orientales: 577 consultas realizadas en las localidades de: Deifontes,
Domingo Pérez, Guadahortuna e Iznalloz.

Huétor Tajar i_Montefrio: 140 consultas atendidas en las localidades de Huétor
Santa Fe: 219 consultas atendidas en el Centro con sede en Santa Fe y en la
localidad de Fuente Vaqueros

Costa: 295 consultas, atendidas en las localidades de Salobrefia y Motril

Pinos Puente i _Moclin i_lllora: 272 consultas, atendidas en esas las localidades
de Pinos e illora

Valle de Lecrin i_Ogijares: 258 consultas atendidas en las localidades de Durcal y
Padul

Rio Fardes i Pedro Martinez i La Calahorra: 255 consultas atendidas en la
localidad de Guadix y Alamedilla

Informamos igualmente de las consultas atendidas en el ayuntamiento de Alcala
la Real (Jaén ) localidad a la que también nos desplazamos. Son un total de 228
consultas

Al respecto decir:

Que las consultas atendidas en las localidades de Motril y Guadix refuerzan la
actividad realizada en los Centros: Costa y Fardes, resultando muy positiva la
derivacion que desde estos centros se hace hacia esos puntos de atencion.

Que la actividad en el Centro de Rio Fardes, se vio reforzada, por un tiempo,
con la atencion en la localidad de: Alamedilla,

Que la atencién a los retornados que residen en las zonas de los Centros: Alfacar,
Alpujarra, Norte, Sierra Nevada, Vega-Temple-Las Gabias y Vegas Altas, se hace
por derivacion de los trabajadores Sociales de esas zonas a la Sede de AGEyR o
a través de medios teleméticos, correo postal o teléfono.

Consultas

Pueblos Consultas

23
228
98
168
113

96
164
232
140
141
147
172
145

18
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PinosPuente 131

Santa Fe 123
Salobrefia 123
TOTALES 2244

Consultas Pueblos 2025
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El 49 % de las consultas las han formulado hombres y el 51% mujeres
Consultas Totalel Hombres | mujeres

2244 1098 1146

Consultas Pueblos Hombres/Mujeres 2025

Hombres
49%

Hombres = mujeres

El 46% las realizan no socios (grupo integrado por personas que hacen uso por primera
vez este afio de los servicios de la asociacion y que bien pudieran haberlo hecho por
derivacion de los centros.

ConSUItaS . . Consultas pueblos Socios/No Socios 2025
SOCIOS No socios
Totales

2244 1212 1032

No socios
46%

‘=

= socios = Nosocios
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Con relacion a la tematica de las consultas , decir que éstas han estado relacionadas
con paises como:

- Francia

- Alemania

- Suiza

Paises por excelencia receptores de la emigracion granadina.
Seguidos de: Paises Bajos, Italia, entre otros.

Y que han versado sobre temas tales como:
- Informacion, tramite y gestién de pensiones (Invalidez, Jubilacién, viudedad)
- Informacion, tramite y gestion de subsidios (familiares y otros)
- Informacion, asesoramiento y tramites sobre fiscalidad de las rentas extranjeras y
doble imposicién de las rentas que paga Alemania
- Orientacion laboral y tramites previos y posteriores al retorno
- Traduccion de documentes (en su mayoria simultanea).

Consultas i Suiza

- tala SU% - Consultas 2025
Paises Consultas 1% 5% -

esto palses
Alemania 616 Paises Bajos L Alemania
B 1% 0

Argentina 5 \“ 4
Australia 3
Francia 1441

. . . Argenti
Paises Bajo 15 i i
Italia 22

- Australia
Suiza 114 0%
Resto

, 28
paises

u Alemania = Argentina = Australia - Francia = PaisesBajos = Italia = Suiza = Resto paises

Totales: 2244

B) INFORMACION SOBRE LOS BENEFICIARIOS DIRECTOS :

Al respecto decir que han sido 1.330 personas atendidas .

Un estudio pormenorizado de los beneficiarios atendidos de forma presencial refleja
los siguientes resultados:

2C
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AGEyR

Beneficiarios

Pueblos Personas
Alamedilla 28 1%
Alcala Real 109 158
Deifontes 83 28
Domingo Pérez 85 gg
Ddarcal 68 0
Fuente 67 93-“-‘
Vaqueros o
Guadahortuna 38

Guadix 86
HuétorTajar 74

fllora 113

Iznalloz 84

Motril 135

Padul 59

Pinos Puente 129
Salobrefia 75

Santa Fe 97
Totales: 1330

Beneficiarios Pueblos 2025
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El 49% de los cuales eran socios y 51% no socios

Beneficiarios SOCIoS No
Totales Socios
1330 651

679

Beneficiarios Socios/No Socios

_

= Socios = No Socios

El 50% eran mujeres y el 50% hombres

Beneficiarios
Totales
1330

Hombres Mujeres
663

667

Beneficiarios Hombres/Mujeres 2025

<

» Hombres & Mujeres

21
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Los paises de procedencia de del colectivo de retornados de las personas
beneficiarias.

Beneficiarios

PaiseS Consultas S:i/z“ Beneficiarios Paises paises
Alemania 309 il

Resto

2%

Paises Bajos

Andorra 6 o gy o
Francia 916 B
Holanda 55

Italia 15

Suiza 54

Re,sto o5 Memania « Andorra = Francia = PaisesBajos - flia = Suiza = Resto pises
paises

Totales: 1330

C) PARA LLEGAR A ESTE VOLUMEN DE TRABAJO, SE HA NECESITADO DE:

Una colaboracién estrecha entre el equipo de AGEYR y el de los Centros de los

SSC

Intensa labor de difusién realizada, tanto en los centros como en la propia sede

de AGEYR.

Destacar al respecto

91 Despliegue de carteleria observada en los paneles informativos de los centros,
y la sede de AGEyR

1 Intensa labor de difusion en redes sociales: Facebook, Twitter e Instagram,
realizado por AGEyYR, donde se daba cuenta de las localidades y centros que
cada dia se iban a visitar, asi como, del calendario mensual de las mismas.

La diligencia _en el desempefio _de las funciones que a nuestro juicio ha sido

exquisito.

El servicio prestado en los pueblos por los Centros Guadalinfo, que ha resultado

ser una ayuda inestimable para desarrollo del trabajo telematico, por derivacion,

del que hacen uso una cantidad importante de personas mayores residentes en

los pueblos de la provincia.

D) RESULTADOS OBTENIDOS:

A modo de ejemplo destacar lo relatado en el apartado: casaos practicos de los
departamentos: Francés y Aleman (editados en la memoria de AGEyR) vy que son
una evidencia de lo positivo que el desarrollo del programa ha supuesto para el poder
adquisitivo y la calidad de vida de los retornados beneficiarios del mismo.
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E) BALANCE FINAL:

El balance gque se hace de este afio, no viene sino a incidir en lo positivo del mismo, que
esta directamente relacionado con el acercamiento del servicio a los usuarios, que
posibilita a las personas retornadas mayores, poder seguir siendo ellos directamente los
gestores de sus asuntos sin necesidad de tener que delegar en familiares ni depender
de medios de transporte o nuevas tecnologias a las que (por edad o falta de maestria o
medios) les es complicado acceder.

No podemos olvidar, que diputacidbn hace de esta actividad un balance igualmente
positivo pues:

- En abril de 2024 AGEYR recibe E | APr emi o Soqué @&drga & argagle a

Bienestar Social de la Diputacion de Granada a las asociaciones que destacan por su
labor y buenas préacticas en materia de Servicios Sociales en la provincia de
Granada.

Centro Servicios Sociales de Santa fe Centro Guadalinfo Guadahortuna

(@Y
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Ayuntamiento de Deifontes

4

Ayuntamiento de Padul

: /A
Centro de Servicios Sociales de Iznalloz

24
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Huerto Tajar Ayuntamiento de Alcala
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A(?.FyR
3. PROGRAMA DE

ATENCION A

NUEVOS

AREA DE FORMACION Y EMPLEO 2025

N° de personas de alta en el afio
como interesados en empleo por
parte del departamento de Alemania
para tramitacion en Emigracion en el
extranjero:

TOTAL PERSONAS: 25

Para tramitacion en Emigracion en el
extranjero, concretamente Alemania
y Reino Unido.

Solicitan informacion sobre los
tramites a seguir para emigrar.

N° de personas que han solicitado
informacién sobre programas de
nuestra asociacion, clases de
aleman, informacién basica para una
futura emigracién en Alemania.

N° DE PERSONAS TOTALES: 210

Hemos recibido consultas relativas a
solicitud de informacion sobre el
aprendizaje del idioma aleman,
requisitos para poder emigrar a

Alemania u otros paises como Reino

Unido e informacion sobre programas
de Voluntariado Social Europeo.

N° de personas que han participado y
se han formado en nuestros cursos
de idiomas:

CURSOS DE IDIOMAS
ALEMAN: 15
FRANCES: 5

INGLES: 4

CURSO DIAKONEO: 5

Durante el afio 2025 se han impartido
cursos de aleman Al y A2, cursos de
idiomas de aleman, francés e inglés.

Asi como se ha impartido curso
especifico de aleman para el
programa de voluntariado social
europeo.

N° de personas que emigraron a
Alemania en el afio con ayuda del
departamento de Alemania

N° DE PERSONAS TOTALES: 12

El dato recoge tanto a los
participantes en el programa
Diakoneo como aquellas personas
gue han necesitado ayuda y
asesoramiento documental para la
emigracion y atencién para cualquier
consulta en el pais de emigracion.

EMIGRANTES:

2€
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FORMACION
CURSOS DE IDIOMAS

AAprender es descubrir que algo
(Fritz Perls)

Nuestra asociacion sigue promoviendo el aprendizaje de idiomas que hace posible la
comunicacién entre personas.

AGEyR ofrece cursos de aleman, inglés vy francés, dirigido a toda
persona que quiera aprender o recordar un idioma. Cuando hablamos de recordar,
nos referimos a las personas que asisten a nuestros cursos para recordar ese idioma
de nuestra emigracion. Esa emigracion que tantos valores nos otorgd y que ahora
tienen la posibilidad de afianzar conocimientos del idioma.

Durante el 2025, AGEyYR ha llevado a cabo durante las tardes de los jueves, cursos
de aleman, inglés y franceés.

CURSOS DE LOS JUEVES

Jaqueline Puga Prieto
(profesora de aleméan)

Frédeéric Sébastien Oulmann
(profesor de francés)

Alberto Gonzalez
(profesor de inglés)

Los cursos tienen una duracion de octubre
a mayo. Cada afo para el comienzo del
curso AGEyR se convoca una sesion
informétiva, para que los alumnos vy
alumnas tengan la oportunidad de conocer
nuestras instalaciones, profesores vy
personal de nuestra asociacion.

Este afo la sesion informétiva tuvo lugar el
25 de septiembre.
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CURSOS DE INGLES

Los cursos de inglés son impartidos con métodos para un
aprendizaje personalizado. Se evalia el nivel de cada
participante y se aplica la metdologia en funcién de ello.

Los cursos de francés estan divididos en grupos dependiendo
del nivel del idioma y se selecciona el contenido de cada clase
en funcion de las necesidades de cada grupo de alumnado.
Los contenidos impartidos estdn basados en un aprendizaje
completo de materia gramatical y oral.

Los cursos de francés se
imparten por
nuestro  profesor  Frédéric
Sébastien Oulmann
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CURSOS DE ALEMAN

El curso de aleman ofrece un temario ameno,
recogiendo recursos linglisticos con ejercicios y
actividades.

Cada leccion se adapta a las necesidades de los
alumnos y alumnas.

Los cursos de aleman son impartidos por
nuestra profesora de aleman Jaqueline.

. En nuestras clases podemos encontrar personas
| retornadas que acuden a nuestros cursos para
recordar el idioma o para afianzar contenidos.
Desde la asociacion impulsamos impartir nuestros
cursos con contenidos adaptados a cada persona.

Al finalizar los cursos, AGEYR organiza con los alumnos
y alumnas un encuentro entre los tres cursos con la
finalidad de crear vinculo e intercambio linglistico y de
vivencias sobre la emigracion y el retorno. Este afio
2025, el alumnado tuvo un encuentro en junio con el
profesorado y con miembros de la junta directiva.
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PROGRAMAS Y PROYECTOS
DEL
DEPARTAMENTO DE ALEMANIA

PROGRAMA DIAKONEO
VOLUNTARIADO SOCIAL EUROPEO Y LABOR SOCIAL EN ALEMANIA

2, i e Desde 2012 AGEyYR colabora con la organizacion
= Emigrantes y Retornados [ 3 -,
e 22xenee B glemana DIAKONEO en relacion al programa de
Te gustaria desempeiiar una voluntariado social europeo y desde 2022 existe un
labor social en Alemania? e ~ .
g et programa especifico para desempefiar una labor social en
' Alemania a través de dicha organizacion.
o En 2025 se finalizé con el curso de aleman destinado a
- : los alumnos y alumnas del programa social DIAKONEO.

El alumnado emigré para Alemania en el primer trimestre

Vente e inféormate del programa
social para conseguir un futuro del 2025.

laboral en Alemania.

El departamento de Alemania ha estado de apoyo tanto a

958 13 53 33/ 601 26 57 44 ~ .
ageralemania@gmail.com modo documental como de acompafiamiento en el
proceso de adaptacion del nuevo camino en el extranjero.

Un alumno de nuestro curso de aleman del |
programa DIAKONEO, despidiéndose de nuestra
asociacion junto al responsable del
departamento de Alemania (JOSE COBOS) y la
profesora del curso (NATALIA ROSILLO)

ERASMUS+ PROJEKT
EUROPEAN RETURN AND MIGRATION NETZSWORK

Durante el afio 2025, el responsable del
departamento de Alemania (JOSE
COBOS) ha estado participando en una
segunda parte del proyecto de
ERASMUS PLUS. En esta ocasion, se
ha asistido a ponencias de diversas
organizaciones de diferentes paises,
dedicadas a la materia de emigracién y
el retorno. ElI programa promueve el
intercambio de conocimiento entre las
organizaciones y poder llevar a cabo una
red de informacibn migratoria y g
cooperacion internacional.
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Durante el afio han tenido lugar dos congresos, un
encuentro en Dublin y en otro Berlin. José Cobos, ha
asistido como representante de nuestra asociacién a
ambos congresos.

M4°.- OTRAS ACCIONES

ESTAN RELACIONADAS CON:

- Actividades de representacion
- Acciones solidarias: colaboracion con: Granada Acoge, Cruz Roja .

-Acciones de sensibilizacion: la labor de sensibilizacion en la que mas empefio ha
puesto esta asociacion (9 afios de trabajo y esfuerzo) ha sido en la REALIZACION Y
POSTERIOR INAUGURACION DEL MUNUMENTO AL EMIGRANTE (5/07/2018)
(homenaje al colectivo y testimonio del pasado y presente de este pais, que puede
contribuir a que la poblacibn Granadina sea mas tolerante y solidaria con los
movimientos migratorios de este pais, sin olvidar los trabajos de investigacion que a lo
largo de los afios ha instado.

- Organizacion de actividades de ocio y tiempo libre para sus asociados
- Acciones formativas

- Etc.

Pasamos a desarrollarlas por meses:
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™ A.- ACTIVIDADES

Enero

Dia 9

-Se reanudan las clases de idiomas de: frances,
inglés y aleman que la asociacion imparte a
principiantes y a retornados con objeto de mantener
el idioma adquirido en la emigracion. Las clases se
imparten durante el periodo educativo octubre- junio
de cada afio, en las instalaciones de la Asociacion,
los jueves en horario de 16.30 a 18.30 h.

Dia 14

-Visitan las instalaciones de los Drs. Stefan Kordel y
Tobias Weidinger de la Universidad de Erlangen
(Nurnberg) para conocer de primera mano la labor
desarrollada por AGEyR en favor del emigrante y
retornado e informarse sobre el acuerdo de
. colaboracion entre esta asociacion y la entidad
. alemana Diakoneo. Los mencionados Doctores
estan desarrollando un proyecto de investigacion
sobre el personal sanitario extranjero en Alemania. AGEyR les agradece la visita y su
interés en nuestra accién social.

-La monitora de las clases de aleman y el
responsable del departamento despiden a M2
Carmen y Marta, alumnas del curso de aleman
Al1l/A2 Diakoneo, que en breve emigran a
Neuendettelsau (Alemania) a trabajar en la entidad
alemana Diakoneo. Todo el equipo de AGEYR les
dese lo mejor en esta nueva etapa de vida que
inician.
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Dia 15

-AGEYR recibe en sus instalaciones la visita de la Diputada nacional: Olvido de la Rosa,

guien venia acompafiada de la Diputada Provincial y concejala: Francisca Santaella y
Nuria Gutiérrez respectivamente. En la visita se han comentado temas de interés
relacionados con la financiacion de la asociacion, la doble imposicion que sufren las
rentas de los Emigrantes Retornados de Alemania por las diferencias de criterio de
prescripcion de las dos administraciones: espafiola y alemana.

Dia 30

En las instalaciones de AGEYR tiene lugar la primera
reunion de voluntarios del afio, en la que se
planifican las actividades del equipo del semestre.

-Miembros del equipo directivo de esta asociacion
asisten, por invitacion del Departamento de
Protocolo del Ayuntamiento de Granada, a la
celebracion de  Honores y  Distinciones.
Enhorabuena a todos los premiados.
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Dia 6

-Recibimos la visita de Emilio Aimoddvar (presidente
de la FEAER y Técnico de la Asociacion Jiennense
de Emigrantes y Retornados) con objeto de realizar
una jornada formativa con la responsable del
departamento francés de la Asociacion. Le
agradecemos su confianza.

-José Cobos, asiste a la primera reunién online del
Proyecto Europeo ERMiNe, gue trata

Europea de Retorno y Mig

-Sidonie y Juan José, tras superar el periodo de
formacion en idioma aleman en AGEYR, emigran a
la cuidad de Himmelkorn para trabajar con la
entidad alemana Diakoneo. AGEYR y su profesora
de alemén les desea lo mejor en esta etapa de vida
gue ahora inician fuera de Espafia.

Dia 11

-Francisco C. (alumno de las clases de aleman,
curso Diakoneo) emigra a finales de mes a la
ciudad de Himmelkorn a trabajar en la entidad
alemana  Diakoneo. El  responsable  del
departamento y su profesora de aleman lo
despiden en las instalaciones de AGEyYR,
deseandole lo mejor en el inicio de su carrera
migratoria.

-La presidenta de AGEyR: M2 José Hueltes y el responsable del departamento aleman
de la asociacion: José Cobos, se reunen en las instalaciones del Ayuntamiento
Granadino con Raul y Angel (funcionarios del departamento de Protocolo del

sobr

raci
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Consistorio) para determinar los objetivos y principios que han de regir el
Hermanamiento de las ciudades de Remscheid y Granada.

El equipo de trabajadores celebra en las
instalaciones de AGEyYR la primera reunion de
coordinacion del afio

Dia 18
-En las instalaciones de AGEyYR se organizalapr esent aci - n_ del | i

del escritor Rafael Jurado. El libro aborda el fenémeno de la emigracién andaluza desde
los afios 1950-1980, a través de fotografias que el colectivo de Emigrantes Retornados
le ha facilitado. Rafael es hijo de emigrantes y, por tanto, conocedor en primera persona
del fenbmeno migratorio. En la sede de AGEyYR se dieron cita mas de 50 personas que
disfrutaron de Iaxosicié){\_.l‘
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Dia 21

Representantes de AGEyR, por invitacion de la delegacion del Gobierno en Granada,
asiste al acto de celebracion del Dia de Andalucia.

Marzo

-José Cobos (responsable del Departamento Aleman de esta asociacion) participa, junto
con otras asociaciones, en Dublin en un encuentro Europeo Emigracion-Retorno del
proyecto ERMiNe. La finalidad de este proyecto es construir una red de asociaciones
europeas con el fin de asesorar a los emigrantes de cada pais y luchar por sus
derechos. Para este encuentro habia programadas charlas de expertos en materia de
Emigracion y financiacion de asociaciones que trabajan en toda Europa.

-

-Voluntarios/as de esta asociacion, por invitacién del Ayuntamiento de Granada (Consejo
de Mayores) asistenalc onci ert o: ALos Mayores de Granada
Fal |l a.

Canod0 en el Audi tori o Manuel d
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Dia 4

AGEy_R celebra en sus instalaciones Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria.

rE [ n= .

-AGEyYR conmemora en sus instalaciones el Dia Internacional de la Mujer y obsequia a

todo su equipo con una pulsera en recuerdo de este dia.
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Dia 10

-Todo el equipo de AGEyYR da la bienvenida a
José Luis, que se incorpora como voluntario en
esta asociacion, tras su retorno de Suiza, donde
vivid y trabajo durante 40 afios.

Dia 11

-Aurora, retornada de Inglaterra y nuevo miembro
del equipo de voluntarios de esta asociacion,
sumiller de profesion, organiza en la asociacién un
taller de cata de aceite. La jornada fue muy
instructiva y enriquecedora pues aprendimos sobre:
Origen, auge y decadencia en el consumo del
aceite, composicién, proceso de obtencion,
principales beneficios de su uso, tipos de aceite,
filtrado y refinado del mismo...

Dia 20

-José Cobos (jefe del departamento aleman de esta asociacién) asiste al primer taller de
trabajo online del Proyecto Erasmus + ERMiNe 2025, junto a las demas instituciones y
ONG’S que conforman el proyecto europeo.

38



AGEyYR MEMORIA_ i GESTION ANQ 2025

Agenda of the day

YN
e

Sofia FALCONE

Harald HAUBEN

Dia 25-La asociacion da la bienvenida a Corina
(Trabajadora del Ayuntamiento de Tubingen
(Alemania) i Departamento de Migraciones), quien
durante una semana realizara practicas en nuestra
asociacion. Los responsables del departamento
 aleman se encargaran de la direccion de las
[N mismas.

Abril

- Esta asociacion, consciente como es de la necesidad de la formacion continua de su
personal técnico, (accién de la que depende la calidad del servicio especializado que
brinda), ha organizado una jornada de formacioén, en la que tratar las novedades
legislativas introducidas por:

- RDL 11/2024 de 23 de diciembre y RDL 2/2023 de 16 de marzo, en materia de
Seguridad Social, con especial incidencia en la pension de jubilacion (parcial,
— . L anticipada y la referida a

trabajadores fijos
discontinuos.

- RDL 2/2024 de 23 de
mayo, en lo que tiene que
ver con el subsidio de
mayores de 52 afios y
otros.

Para esta jornada AGEyR ha

contado con la participacion como

ponentes de:
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- Juan Carlos Torrecillas (subdirector Provincial de Tramite de Pensiones del INSS)

y Pablo Garcia (director provincial del INSS)

- Juan Prieto (subdirector Provincial de Prestaciones del SEPE)
La jornada resulto ser productiva y clarificadora de los nuevos conceptos normativos con
los que debe tratar el personal técnico de AGEYR en su atencion al colectivo de
retornados.
AGEyR Agradece la colaboracién y buena disposicion obtenida desde siempre de
sendas Direcciones Provinciales, que han ayudado a la profesionalidad del equipo de la
asociacion.
AGEYR quiso agradecer la participacion en las jornadas regalando a los ponentes una
miniatura del Monumento al Emigrante, escultura que la asociacion inauguré en Granada
el 5 de julio de 2018 y que continla expuesta en Avenida Andaluces de la capital
granadina (junto a RENFE).

-Se inicia la campafia de la Renta. Alberto Medina, por undécimo afio consecutivo,
continda al frente de la Asesoria fiscal de esta asociacion. La atencion presencial, con
cita previa, se alterna con la online, con objeto de poder atender al maximo namero de
asociados/as. Alberto es un profesional consolidado en el que confian cada afio mas y
mas socios/as, conocedores de su diligencia, responsabilidad y eficacia en el
desempefio de sus funciones.
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Dia 3

-Pilar Cancela (Secretaria de Estado de Migraciones) acompafnada de Olvido de la Rosa
(diputada Granadina en el Congreso de los Diputados) junto con Nuria Gutiérrez y otros
politicos de esta ciudad, visitan la asociacion y mantienen una reunidon con sus
miembros, con los que, ademas de conversar sobre la trayectoria de trabajo social de la
Asociacion, ha conomdo las principales reivindicaciones del colectivo relacionadas con la
» fiscalidad de sus rentas y la necesidad del
apoyo financiero de la administracién a las
entidades asociativas, para  seguir
prestando el mejor servicio posible a este
gran colectivo. Para esta asociacion ha sido
un placer conversar con una mujer como
Pilar (alto cargo) con la que comparte una
experiencia vital: LA EMIGRACION
-Un afio méas, AGEyYR distribuye un ejemplar
de Memoria Gestidn entre sus asociados/as
y las administraciones con las que colabora.
En la memoria 2024 se hace balance de
gestion y analisis de resultados. La asociacidon esta contenta con las acciones realizadas
durante el afio de trabajo, que han tenido un resultado muy positivo para el colectivo.

Dia 4

-Reunién online, concertada a través de Olvido
de la Rosa (parlamentaria granadina en el
Congreso de los Diputados) con Ascension
Maldonado y Felipe Rubio, miembros de la
Oficina Nacional de Fiscalidad Internacional del
Departamento _de Inspecciéon _Financiera y
Tributaria. En representacion de AGEyR
asisten: Alberto Medina (asesor fiscal de la
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asociacion), Jaqueline Puga (segunda responsable del departamento alemén) y la
presidenta: M2 José Hueltes. La reunion resultd ser muy uatil en la solucion de los
problemas de doble imposicidén que sufren los retornados de Alemania.

Dia 7

-La alcaldesa Mari Fran Carazo recibe a representantes de AGEyR: M2 José Hueltes
(presidenta), Rafael Ruiz (vicepresidente) y Consuelo Casas (secretaria) para informar
sobre el acuerdo plenario del Hermanamiento entre el Ayuntamiento de Granada y el
Ayuntamiento de Remscheid, asi como para consensuar los actos que tendran lugar el
dia de la firma del mismo.
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-Representantes de AGEyYR se reunen con representantes de la asociacion Sinergia
Innova (agrupacion de empresas granadinas) que vinieron a presentar sus servicios y
proponer la adhesion a la misma.

-La responsable del departamento de administracion: Consuelo Casas y una técnica de
este mismo departamento: Adela Orihuela, asisten a la jornada de presentacién de la
convocatoria de ayudas y subvenciones a entidades sin animo de lucro, que ha puesto
en marcha Diputacion de Granada. La reunién a la que asistieron representantes del
tercer sector del ambito social, cultural, juvenil y deportivo de la provincia, se desarrollé
en el salon de actos de la institucién provincial.
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Dia 11

La segunda responsable del departamento aleman: Jaqueline Puga y la presidenta de
AGEYR: M2 José Hueltes, participan en el seminario web sobre la _homologacién y
reconocimiento de titulos en Alemania, organizado por la Consejeria de Trabajo y la Red

Berlin. De la ponencia se encargo: Isabel Lozano.
Y\r % .

Webinario:

HOMOLOGACION Y
RECONOCIMIENTO
DE TITULOS

EN ALEMANIA

Dia 24

-AGEYR vy la asociacion de empresas Sinergia Innova
firman un convenio de colaboracién, del que se
podran beneficiar todos los socios y socias, con
descuentos en los productos y servicios que
contraten con esta agrupacion de empresas
granadinas.

Dia 30

-La reunion del Consejo Social de Granada que se
celebrd en este mes, tenia como objetivo establecer
un calendario de trabajo para la revisibn vy
actualizacion del Plan Estratégico de la Ciudad de
Granada 2020, accion encuadrada dentro de las
actuaciones previstas en la Candidatura de Granada
: a la Capitalidad Cultural Europea. Como criterio de
evaluamon social, se ha elaborado una encuesta que se tendrd que pasar en las
organizaciones que deseen evaluar.

-El departamento francés de la asociacion, celebra su
reunion de coordinacion peridédica con objeto de velar
por la buena marcha y el trabajo en équido de sus
miembros.
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-AGEYR, en el Dia Internacional del Trabajo, tiene
palabras de recuerdo para los miles de espafioles y
espafolas que trabajan fuera de Espafia. Palabras
también de agradecimiento a su equipo de
trabajadores/as quienes, con su esfuerzo y dedicacion
diaria, hacen posible que esta asociacion siga
cumpliendo su importante mision.

-Se lleva a cabo en el Ayuntamiento de Granada la firma del acto de Hermanamiento de
las ciudades de Granada y Remscheid, acto muy esperado por esta asociacion por esta
asociaciéon que, junto con la Coordinadora Federal del Movimiento asociativo de
espanoles en Alemanla (CFMA), insté su puesta en marcha.

El hermanamiento entre estas dos ciudades supone un homenaje a todos aquellos
granadinos y granadinas, que tuvieron que emigrar en la década de los 60, 70 y 80 a la
ciudad de Resmscheid, buscando una oportunidad laboral y encontrando en ella,
durante muchos anos su hogar.

: o S M@ El acto de hermanamiento estuvo a
k3 a8 cargo de la alcaldesa de Granada:
Mari Fran Carazo y el alcalde de
Remscheid: Burkhard Mast-Weisz,
con el acompafnamiento de miembros
de sus corporaciones politicas, junto
con integrantes de la Coordinadora
Federal del Movimiento en Alemania
(CFMA) con sede en Remscheid y
presidido por Antonio Espinosa Yy
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nuestra asociacion representada por la presidenta: M2 José Hueltes, acompafiada de
miembros de la Junta Directiva y del Departamento Aleman de AGEyR

Esta accion, que se inicié hace afos, se
vio culminada con un evento lleno de
emocion, por los recuerdos que
despertaron las palabras en memoria de
los emigrantes y retornados de aquella
ciudad. Vivencias Unicas que granadinos
y granadinas nunca podran olvidar, ya
gue Remscheid se convirtié durante afios
en un segundo hogar, en el que
encontraron  oportunidades laborales
viendo crecer a sus familias. Hoy,
miramos al pasado con carifio Yy
agradecimiento porque, de alguna forma,
dejamos un trocito de nuestro corazén en

la ciudad llamada Remscheid. Ahora este hermanamiento sera el vinculo esencial para

impulsar proyectos en el &mbito cultural, social, educativo y juvenil.

Para AGEyR ha sido un orgullo poder participar en todo el proceso y seguiremos

mirando ideando acciones que favorezcan la emigracion y el retorno.

Dia 8

-Voluntarias de AGEYR, por invitaciéon del Consejo Municipal de Mayores, asisten al
Pregon del Mayor en el Teatro Isabel la Catolica de esta ciudad. El pregdn estuvo a
cargo de D. José Luis Cabezas Casado (director de Accion Solidaria e Intergeneracional
de la UGR). Para finalizar se conté con la actuacion de Willian Garcia.

Dia 9

AGEYR ha consequido la devolucién de lo abonado
por los socios a Finanzamt. A finales de 2024
recibieron liquidaciones de la hacienda alemana que
se remontaban al ejercicio 2017 (7 afios atras). Se
iniciaron una ronda de reuniones con los
responsables de la Delegacion de Hacienda en
Granada y la Oficina de Fiscalidad Internacional en
Madrid, a las que siguieron la interposicion de
reclamaciones, que han tenido como resultado la




