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DEDICADA:

AL MONUMENTO AL EMIGRANTE

En reconocimiento y homenaje a:

todas las personas que tuvieron que emigrar
buscando un futuro mejor

Y muy especialmente

A todas las personas que estan fuera de nuestra
querida tierra

.
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Monumento al emigrante, inaugurado por AGEyR en Granada el 5 de Julio de 2019 y colocado
en Avenida Andaluces de esta localidad, frente RENFE (lugar desde donde salieron la gran
mayoria de los emigrantes de la provincia en los afios 50, 60 y 70.
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Palabras de la Presidenta al Colectivo de AGEyR:

Un afio mas.... “El mejor trabajo es el trabajo en equipo”.

Es un orgullo para todo el equipo de AGEyR haber cerrado el afio
2018 con inmejorables resultados: 22 voluntari@s, 19 técnic@s -
colabordores y 22.394 soci@s.

Es un honor para AGEyR haber recibido varios reconocimientos a
su labor social y trabajo en pro de los emigrantes y retornados
y, especialmente, haber alcanzado el objetivo-proyecto que
después de 10 afios hemos conseguido: colocar EL MONUMENTO AL
EMIGRANTE, con mucho esfuerzo, tiempo y trabajo en equipo.

Gracias a tod@s los que han colaborado en gque esta asociaciédn
logre ultimar los objetivos de este afio 2018.

TODOS SOMOS EMIGRANTES

Personalmente no quiero olvidarme de una experiencia
maravillosa, Unica ... un reconocimiento gque nunca olvidaré:
ENTREGA DE LA MEDALLA WIHELM LOHE (Diakonie Nuendettelsau
(Alemania)) el dia 8 de Marzo (Dia Internacional de la Mujer)
por todas las mujeres trabajadoras, premio que dedico
especialmente a ellas, mujeres gque sufrieron y lucharon por
todas nosotras.
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Lohe-Medaille

Maria José Hueltes

in Anerkennung ihres Engagements und ihres
Finsatzes fiir diakonische Arbeit im Geist Withelm Lok

Fdo. M® José Hueltes Aceituno
Presidenta de AGEyR
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CERTIFICACION DE CALIDAD EN LA GESTION

El colectivo de emigrantes, por esencia, es uno que ha tenido
capacidad de adaptacidén: a climatologias, lenguas, sociedades vy
costumbres diferentes a la suya.

La asociacidén que los representa no podia ser menos.

El afio 2016 hicimos un gran esfuerzo por adaptarnos a las
necesidades de los nuevos tiempos.

Las entidades sociales del siglo XXI no sbélo deben ser buenas
gestoras de los servicios que ofrecen, sino que han de
acreditarlo, o mejor dicho, HAN DE PODER CERTIFICARLO.

Asi, en los primeros meses del afio, empezamos a trabajar para
obtener el CERTIFICADO DE CALIDAD, LA ISO 9001/2015 ERA LA NORMA
QUE MAS SE ADECUABA A NUSTRA GESTION.

Fueron meses:

- De DbuUsqueda de presupuestos de empresas consultoras cuyas

minutas se adecuaran a nuestras posibilidades

- De continuas reuniones del personal preparando la

documentacidén que nos solicitaban los auditores

- De realizacidén de cursos de formacidédn sobre la materia para

hacernos cargo, en el futuro, de la gestidén del sistema,
una vez implantado

ISO CALIDAD 2000, fue la consultora con la qgue contratamos
finalmente.

El afio fue intenso y de mucho trabajo, orientado a la
consecucidén de varios objetivos:

- Implantar el sistema

- Superar la auditoria interna

- y la externa de 1la entidad certificadora. ELEGIMOS PARA

este cometido a: BUREAU VERITAS.
El trabajo realizado, en el que se volcd todo el personal de
AGEyR: Voluntarios, trabajadores, equipo directivo... finalmente
culminé con un resultado positivo. EN DICIEMBRE OBTUVIMOS EL
CERTIFICADO.

El afio 2017 y el 2018, la asociacién ha pasado con éxito la
primera y segunda auditoria de seguimiento, tanto en su versién
interna como externa

LA UNION SIEMPRE HIZO LA FUERZA, EL TRABAJO EN EQUIPO NUNCA
QUEDA SIN RECOMPENSA. ESTE DOCUMENTO LO MUESTRA.
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l. A.G.E.y R.: LA ASOCIACION

A.G.E.yR. es una asociacién no lucrativa formada por espafioles que
retornaron y siguen retornando de Europa, América y otros paises. Se
fundé en Granada en el afio 1988. La Normativa que la regula es la
Ley 1/2002, de 22 de marzo reguladora del derecho de asociaciédn,
siendo, principalmente, Granada y provincia su campo de actuaciédn,
aunque también, se atienden consultas de todas las provincias
espafiolas y paises donde aun residen emigrantes Espafioles.

A.G.E.yR., para el desarrollo de sus actividades, cuenta con los
siguientes recursos:

a. cuotas ordinarias de los socios (3,30 Euros/mes),

b.Aportaciones voluntarias y esporadicas efectuada por algunos
socios y simpatizantes (donativos)
c.Subvenciones concedidas por organismos publicos:
-Gobierno Central:
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad:
Programa con cargo a la asignacién tributaria del I.R.P.F.
-Administracién Autonémica:
Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales
Consejeria de Presidencia y Administracidén Local.
-Administracién Local.
Ayuntamiento
Diputacién
d.Convenios con entidades privadas:
Caja Rural de Granada

Il. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO QUE DA AGEYR:

Desde su creacidn viene trabajando en pro del emigrante, ofreciendo
a sus socios un servicio especializado para restablecer de forma
rapida el cobro de derechos (pensién y otros) de surgir cualquier
eventualidad que 1lo pueda interrumpir. Pero eso no es todo,
A.G.E.yR. ofrece a las personas emigrantes y retornados un servicio
integral, 1lo atiende <como persona, dando respuesta toda su
problematica:

- de tramite: desempleo, sanidad, educaciodn, pensidén,
tramites previos y posteriores al retorno, ayudas
asistenciales, traducciones

- de indole psicolbgico: los escucha, los arropa y alienta
en la consecucidén de sus demandas, todo ello en el tiempo
que mas lo necesita:

*el momento del retorno, propiciando con esto una mas
rapida y mejor adaptacidn.




AGE-VR _ z ~ Centilication %’

*el momento en que es mas vulnerable, es mayor, tiene
deficiencias culturales que 1le limitan para hacer una
correcta defensa de sus derechos, méxime cuando para la
tramitacidén de los mismos no dispone de profesionales
especializados (digase abogados o graduados sociales) en
normativa social comunitaria vy en normativa de los
diferentes paises que fueron receptores de la emigracidn
espafiola.

Entre el técnico de A.G.E.yR. y el emigrante existe una
complicidad y empatia que se produce porque ambos tienen un pasado
con experiencias comunes, por ello, el didlogo entre ellos fluye sin
dificultad y la confianza del uno en el otro viene dada, ni siquiera
hay que esforzarse en ganarla, sencillamente estd presente de forma
espontédnea... eso, sin duda, facilita el trabajo y le da al servicio
una calidez gque lo hace singular y diferente a todos. Asi pues,
l@s trabajador@s de A.G.E.yR. cumplen, de esta forma, una triple
funcién:

- la de técnico
- la de psicdédlogo
- la de traductor

Este servicio integral vy completo se ofrece de manera
inmediata, en la forma de ventanilla wUnica: en el mismo momento el
personal técnico recoge la informacidén, la analiza, la gestiona, la
soluciona y la recurre (si una vez resuelto el tramite, éste no se
adecua a la legislacidén vigente o no se ha tenido en cuenta 1la
realidad laboral del trabajador).

L@s trabajador@s de A.G.E.yR. son personas técnicas
especialistas en normativa social comunitaria y convenios
bilaterales. Debido al servicio, que en este sentido viene prestando
desde hace treinta afios, A.G.E.yR. ha obtenido el RECONOCIMIENTO
SOCIAL de las instituciones (publicas vy privadas) con las que
colabora, asi como, el respeto y la confianza del colectivo al que
atiende. Su forma de trabajo responde a criterios de wutilidad,
eficiencia y eficacia. A diferencia de las administraciones,
gestiona derechos sin exigir a los beneficiarios documentos
originales, pues, es consciente que el 90% de éstos no los conserva.
En este tipo de gestiones le es de gran ayuda que sus técnic@s sean
conocedores (en tanto que fueron residentes) de la realidad
organizativa y del funcionamiento de las diferentes instituciones
extranjeras. Pero A.G.E.yR. no sélo realiza Dbusquedas para la
obtencién de documentacidn que acredite la prestacidn de servicios,
sino que también se implica en la busqueda de personas. A.G.E.yR. vy
su personal son sensibles a la realidad vivida por exiliados
espafioles y ha logrado reagrupar o poner en contacto a muchas de
estas familias. Ademds de eso, a los retornados les escribe en 1los

10
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diferentes idiomas que 1o necesitan, cartas personales dque les
ayudan a mantener lazos de amistad con vecinos y compafieros de
trabajo, asi como, con nietos y deméds parientes que decidieron su
residencia en el pais de acogida. Por esto y por mucho mas, podemos
decir que A.G.E.yR. es la “casa del emigrante” un punto de
encuentro, en donde, mientras espera para ser atendido, se
reencuentra con amigos y antiguos compafieros de trabajo.

El servicio que A.G.E.yR. ofrece es un servicio consolidado, un
auténtico servicio social y como tal ha recibido, en diferentes
momentos, el reconocimiento social de las administraciones publicas
(locales y autonémicas, nacionales e internacionales) asi como, de
entidades privadas.

Somos conscientes de que esta labor no la hubiésemos podido
desarrollar sin el apoyo de:

- Todos su personal voluntario, hombres y mujeres generosos
de su tiempo, que, de forma altruista y desinteresada, de
manera llamativa, se han entregado a esta causa, a la que
han dado, y dan, lo mejor de si mismos. Gente que, con
paciencia, constancia, con gran capacidad organizativa e
imaginacién, han ideado vy sacado adelante proyectos,
haciendo de lo que sbélo era una IDEA, una REALIDAD que
defienden y mantienen a lo largo del tiempo.

- Profesionales, buen@s pensador@s, gque no dudaron, ni
dudan, en ningin momento, en poner a nuestra disposicidn
todo su saber, toda su experiencia, sin limitaciones ni
reservas, sin arrogancia ni altaneria, que se movian y se
mueven entre nosotros como uno mas, sin marcar distancias,
sino favoreciendo el acercamiento.

Todo esto, y mucho méds, constituyen 1la GRAN FAMILIA que
A.G.E.yR. acoge bajo sus siglas. Familia a la que cada dia abre sus
puertas, por la que trabaja y a la que también ha de rendir cuentas.

11
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I1. AGEYR AMPLIA SU AMBITO DE ACTUACION PARA AYUDAR A
LOS NUEVOS EMIGRANTES: DESEMPLEADOS QUE NECESITAN
EMIGRAR.

Desde el afo 2011, AGEyR vio como de forma masiva se acercaban
hasta sus instalaciones un gran numero de personas desempleadas
que solicitaban nuestra ayuda en la gestién de su demanda de
empleo exterior.

Se trababa de hombres y mujeres de mediana edad y jdvenes con o
sin cargas familiares, en su mayoria, hijos de emigrantes
retornados, a los gque no les importaba marcharse a otro pais para
solucionar su problema laboral gque aqui lamentablemente no 1o
encuentran.

El personal técnico de AGEyYR empezd asi a trabajar en el tema. La
traduccién de sus curriculos y colgarlos en paginas de internet
fue el primer paso de este camino que nos ha llevado, a lo largo
de estos afios, a AMPLIAR NUESTRO CAMPO DE TRABAJO COMPLEMENTANDOLO
CON: Cursos intensivos de alemdn (requisito indispensable para que
los empresarios de habla alemana den consideracién a la demanda de
empleo). Contactar directamente con los empresarios haciendo
labores de mediacidén entre el demandante vy el empleador,
desarrollar programas de:

- Formacidn Profesional Dual MOBIPRO en colaboracidn
entidades alemanas

- Voluntariado Social Europeo en colaboracién también con
una entidad aleman: Diakonie Neuendettelsau.

Acciones que han hecho posible la contratacidén de muchos de ellos,
asi como, facilitar la posibilidad de vivir en el pais que, en un
futuro, pudiera ser en el que desarrollaran su actividad laboral.

12
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IV CRECIMIENTO DE A.G.E. YR.

N° SOCIOS

A.

Evolucion de A.G.E. yR.

1. SOCI@S

En el siguiente grafico se puede apreciar el significativo
crecimiento del namero de socios que A.G.E.yR. ha
experimentado, desde su creacidén hasta el afio actual.

25000
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EVOLUCION DEL NUMERO DE SOCI@S
A.G.E. Y R., ANOS 1988-2018
SOCI@S 22.394 al 31/12/2018

ANOS
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2. REPRESENTACION DEL COLECTIVO REGISTRADO EN LA BASE
DE DATOSDEA.G.E.YR,,
REPRESENTATIVIDAD DE
A.G.E.R. SOT:?OSQS%;I/GS
SOCIOS 22.394 e ’
NO SOCIOS 19.990
TOTAL: 42.384
SOCIOS
hombres mujeres total _
SOcCIos 12987 9407 22.394 mujer T
NO SOCIOS 11563 8427 19.990 19% - “Ue”;br amu
TOTAL.: 24550 17834 42.384 58%
Actualmente, al finalizar el afio, el numero de personas

asociadas asciende a 22.394,
472 socios,

lo gque denota un incremento de
a los que hay que sumar 106 mas (numeros de socio

reasignados, que habian quedado vacios por la defuncidén de
sus titulares), por tanto el aumento real ha sido de 578
socios.

A este numero total de personas asociadas se le debe sumar el
de 1las “no asociadas”, 19.990, permaneciendo vinculados a
A.G.E.yR. a la espera de asociarse con caréacter definitivo.
Esto se materializa una vez gque se resuelve que es viable y
pertinente la reclamacién de sus derechos sociales.

A pesar de que su ambito habitual de trabajo se centra en

Granada y provincia, cada vez es mayor la afluencia de
personas Emigrantes Retornadas procedentes del resto de
Espafia (todas las provincias espafiolas), incluso residentes

en el extranjero

(en paises como Alemania,

Resto de Distribucion Territorial

provincias
3,4%

Alemania
0,3%

Resto
Andalucia
10,5%

Granada
85,1%

Francia
0,3%

Resto paises
0,4%

Distribucién
Territorial en
Granada

Granada

Resto Andalucia
Resto de provincias
Alemania

Francia

Resto paises

Totales

Francia y otros).

Socios y no
socios

36071
4441
1454

146
109
163

42384

14
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22%

B Provincte Granada Capital 7944
8% Provincia 28127
Totales 36071

Distribucion Territorial en Granada Distribucién Granada Capital
Capital
Albayzin 210
H Albayzin .

Beiro 285 aidin 39 B;)l/:o Centro
Centro 872 32% 11%
Chana 1332 _Chana
Genil 964

Rond i
Norte 1048 % Nore Gent
Ronda 687
Zaidin 2546
Totales 7944

El perfil de las personas emigrantes retornadas registradas
en la base de datos de A.G.E.yR. suele ser: el 90%
aproximadamente, mayores de 45 afios, la mayoria de los cuales se
sittan en el pardmetro de los 55 a los 65 afios. Estos demandan de

esta asociacién, sobre todo: asesoramiento y ayuda en la
reclamacién de sus derechos sociales, confeccién de cartas,
traduccién de documentos... Aproximadamente el 7% tienen una edad

comprendida entre 25 y 45 afios, mientras que los menores de 25 son
el 3%. Estos dos ultimos grupos, son los que demandan, mayormente,
informacién sobre, trdmites previos vy posteriores al retorno,
funcionamiento y organizacién de La Administracidén y el mercado
laboral, asi como, ayuda en los tramites de convalidacidén de sus
estudios, elaboracidédn de curriculo...

Para que este contingente de personas acudiera a esta asociacidédn no
se ha necesitado de la realizacidén de grandes campafas de
publicidad, el trabajo bien hecho ha sido su mejor carta de
presentaciédn y lo que ha motivado a los socios a difundir entre
conocidos y amigos la labor de esta asociacidn.

3. PERSONAS ATENDIDAS EN COLABORACION CON LOS/AS
TRABAJADORES/AS SOCIALES.

Durante mas de una década, esta asociacidn realizd, un ciclo de
conferencias informativas de derechos por todos los pueblos de la
provincia, gracias a un convenio de colaboracidén con La Excma.
Diputacién Provincial de Granada, que propicidé el inicio de una
estrecha vy fructifera colaboraciédn con los/as Trabajadores/as

15
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Sociales de los Servicios Sociales Comunitarios de esta Entidad.
Dicha colaboracién es muy importante, ya que, ellos son el punto de
referencia de las personas emigrantes en pueblos alejados de la
capital granadina (lugar donde se ubica la sede de esta entidad). De
esta forma podemos dar respuesta a las necesidades de: informacidn,
gestién o trédmite... que precisen los emigrantes sin que éstos
tengan que desplazarse. Gran parte de la correspondencia, fax e e-
mails que se reciben en esta Asociacién proceden de los/as
trabajadores/as sociales de la zona. Mas adelante, incluimos un
estudio de cartas recibidas y enviadas.

El 41% de estas personas residen en la zona norte, 17% en el
cinturdén y poniente de esta provincia, el 2% en La Alpujarra, el 5%
en La Costa, mientras que el 35% restante lo hace fuera de Granada

ZONAS DE LAS PERSONAS ENVIADAS

FUERA

GRANAD

\ ALPUJA
PONIEN

o 2280

35/

Casi en su totalidad son personas mayores de 45 afios, jubiladas o
pensionistas.

14 30 36
30 22 1045 67 74 1238

ESTUDIO POR EDADES ESTUDIO SOCIAL

131
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o
<25 A0S ENTREZ25 =45AH0S  NS/NC
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Personas que han trabajado y trabajan (temporeros) sobre todo en
Francia
ESTUDIO
EigggOPOR SOCIOS Y NO
SOCIOS
ALEMANIA 102 SOCIOS | NO SOCIOS | TOTALES
FRANCIA 1909 MUJERES 187 855 1042
SuIzA 203 VARONES 209 1029 1238
RESTO DE PAISES 66
ESTUDIO POR PAISES ESTUDIO SOCIOS Y NO SOCIOS

RESTODE
PAISES
3%

ALEMANIA 1200
4%
SUIZA 1000

9%

OMUJERES

OVARONES

FRAMCIA SCCICE NC SCCICS
84%

Como desde el afio 2012, en atencidén a nuestros asociados y debido a
las buenas relaciones de colaboracidédn que tradicionalmente hemos
mantenido con Los/as Trabajadores/as Sociales de la provincia, AGEyR
ha acercado sus servicios a los pueblos para evitar desplazamientos
a sus socios/as, un colectivo integrado, mayoritariamente, por
personas de la tercera edad. Asi pues, una vez al mes, dos técnicos
y un voluntario atienden en los Centros de Servicios Sociales de la
provincia, que nos han cedido el uso de una oficina. En aquellos
lugares donde no ha sido posible, AGEyR ha firmado acuerdos de
colaboracién con los Ayuntamientos de la localidad, como ha sido el
caso de: Guadix, Motril, Deifontes, Domingo Pérez y Fuente Vaqueros
y Alcald la Real (Jaén), poblaciones que, como en el caso de las dos
primeras, son centros comarcales bien comunicados o hay censados una
gran cantidad de asociados de AGEyYR
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centros ha quedado fijado de la

AGEYR —

El programa de atenciédn en los
siguiente forma:

Dia Centro Serv. Direcciédn
Sociales
1° | Miércoles HUETOR TAJAR C/ Rosalia de Castro, 1 - Centro de
Servicios Sociales Comunitarios)
1° | Jueves DEIFONTES Avd. Andalucia 12 (AYUNTAMIENTO
1° | VIERNES SANTA FE C/ Ronda de Sevilla, s/n (Centro
Serv. Soc. Comunitario
2° | Martes FUENTE C/ Huerta Beltran, 2° (CONSULTORIO
VAQUEROS MEDICO)
2° | Miércoles DGrcal Antigua Escuela Balinas
2° | Jueves ALCALA LA Centro de Servicios Sociales “La
REAL (JAEN) Tejuela”
3° | Martes DOMINGO PEREZ | Ayuntamiento

C/ Huertos, 25 (CENTRO DE SERVICIOS
SOCIALES COMUNITARIOS)

3° | Miércoles PINOS PUENTE

C/ Rosalia de Castro, 1 - Centro de
Servicios Sociales Comunitarios)

3° | Jueves Huétor Tajar

3° | Viernes MOTRIL C/ Galicia, Edf. Versalles, bajo 1
(CENTRO INTERCULTURAL BARRIO)

4° | Martes GUADIX Placeta San Francisco (BIBLIOTECA
MUNICIPAL)

4° | Miércoles DEIFONTES Avd. Andalucia 12 (AYUNTAMIENTO)

Siguiendo este calendario, este afio, se han realizado 120 salidas.
Que han dado como resultado 5.082 consultas atendidas de las que
3.700 estaban relacionadas con paises de habla francéfona y 1.382 a
paises de habla alemana, inglesa, italiana y resto de paises
receptores de la emigracidn espafiola, atendidos por el departamento
alemdn de esta asociaciédn.

PUEBLOS Departamento | Departamento | DIA
aleman francés

HUETOR TAJAR 110 515 | 1ER MIERCOLES
DEIFONTES 56 566 | 1°" JUEVESY 42 MIERCOLES
SANTA FE 84 339 | 1°" VIERNES
FUENTE VAQUEROS 82 291 | 22 MARTES
ALCALA LA REAL 296 352 | 22 JUEVES
DOMINGO PEREZ 123 301 | 32 MARTES
PINOS PUENTE 132 356 | 32 MIERCOLES
MOTRIL 204 420 | 32 VIERNES
GUADIX 253 445 | 42 MARTES
DURCAL 42 115 | 22 MIERCOLES

TOTALES: 1382 3700
Decir igualmente que se han atendido a unas 2.753 personas

beneficiarias directas, de las que 1.621 son hombres y 1.132 mujeres
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estadisticas salidas a los pueblos Hombres Mujeres Totales

Atendidos Francia Pueblos 1014 887 1901

Atendidos Alemania Pueblos 607 245 852
2753

Este esfuerzo realizado por AGEyR, durante estos afios, ha sido
objeto de reconocimiento. Asi pues, En el afio 2013 (Diciembre): La
Presidenta de A.G.E.yR. recibe, de manos de La Alcaldesa de Motril,
EL PREMIO MOTRIL MIGRANTE, POR SU DESTACABLE LABOR DE ASESORAMIENTO
A LAS PERSONAS EMIGRANTES EN EL MUNICIPIO DE MOTRIL Y COMARCA

4. PERSONAS NUEVAS QUE POR PRIMERA VEZ ACUDEN A AGEyR
DURANTE EL ANO, QUE SE SUMAN A LAS MILES QUE, DESDE HACE
ANOS, NOS VISITAN A DIARIO

Durante este afio acudieron a nuestra sede por 1% vez 1.186
personas, las gque vienen a sumarse a las miles que, desde hace
afios, nos visitan a diario demandando el servicio y atencidédn que
esta asociacidén ofrece. De ellos, 606 eran hombres frente a 580
mujeres. Los mayores de 45 (1011) wvuelven a predominar frente a
los, relativamente pocos, menores de 25 (22 personas) y aquellos
cuya edad estd comprendida entre 25 y 45, que ascienden a 102
personas.

PERSONAS 195 991 1186

SOCIOS Y NO SOCIOS ATENDIDOS POR 12 VEZ A
31/12/18

195

mSOCIOS
ONO SOCIOS

991

ESTUDIO POR EDADES

HOMBRES 10 61 512 23 606
MUJERES 12 41 499 28 580
TOTALES 22 102 1011 51 1186

ESTUDIO EDADESATENDIDOS POR12VEZ A 31/12/18

4% 2% 9%

m<25 ANOS
BENTRE 25 Y 45
a>45 ANOS
ONS/NC
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Son emigrantes de primera generacidn en su mayoria los que, afio
tras afio, vienen demandando los servicios de esta entidad, por
ello y como muestra el grafico, los mayores de 45 afios son el
grupo mas abundante

El porcentaje de desempleados no es el qgque predomina, pues solo
habia 18, mientras que 91 estaban trabajando y a los 803
pensionistas y Jjubilados (colectivo integrado tanto por Jjdvenes
como mayores) .

ESTUDIO SOCIAL

HOMBRES 10 80 348 64 104 606
MUJERES 8 64 311 27 170 580
TOTALES 18 144 659 91 274 1186

ESTUDIO SOCIAL ATENDIDOS POR 12 VEZ A 31/12/18

OFPARADOS
OFPENSIONISTAS
8%
aJUBILADOS
OTRABAJADORES

ONS/NG

El 61% de estos emigrantes habian retornado de Francia, porcentaje
que se explica porque en ¢él estd 1incluido el colectivo de
temporeros, dJguienes desde el inicio de la crisis econdmica han
retomado los trabajos de campafia en el pais Galo, el 22% de
Alemania, el 8% de Suiza, un 1% de Holanda, Reino Unido, Bélgica
y Argentina, mientras que el 4% restante lo hacian de un grupo
heterogéneo de paises

ESTUDIO PAISES DE RETORNO

RESUMEN PAISES

ALEMANIA 268
REINO UNIDO
ARGENTINA 11 2% RESTO PAISES
BELGICA 8 HOLANDA %
FRANCIA 719 1%
HOLANDA 13 ARGENTINA
REINO UNIDO 22 o
SUIZA 99 FRAI‘:I)CIA
RESTO B BEI}%CA
PAISES 46
TOTALES 1186

5. LAS PERSONAS EMIGRANTES EN PROCESO DE RETORNO Y
TEMPORERAS (TRABAJADORES/AS DE CAMPANA FUERA DE ESPANA)
QUE HAN ACUDIDO POR PRIMERA VEZ A LAS INSTALACIONES DE

AGEyR EN ESTE ANO
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Han sido 34. Estas24an demandado de forma directa informacién
sobre: empadronamiento, solicitud de asistencia sanitaria,
solicitud de renta activa de insercidédn (R.A.I.), exportacidn de
prestaciones por desempleo, totalizacidén de periodos cotizados al
desempleo, convalidacidén de titulos, informacidn general sobre el
funcionamiento de los diferentes organismos de la administracidn
espafiola, inscripcidén como demandante de empleo, orientacién
laboral: la situacidén del mercado laboral y técnicas de busqueda
de empleo en la zona.

PERSONAS 0 34 34

En términos generales decir que: 24 son hombres mientras que
10 son mujeres. Los de edades comprendidas entre 25 y 45(23)
predominan frente a los, menores de 25 (3) y los mayores 45, que
ascienden a 8 personas.

ESTUDIO POR

EDADES

HOMBRES 0 18 6 24
MUJERES 3 5 2 10
TOTALES 3 23 8 34

ESTUDIO EDADES EN PROCESO DE RETORNO

. <25 ANOS
>45 ANOS 9%
23%

ENTRE25Y 45
68%

El porcentaje de los trabajadores predomina frente a los demés,
pero este dato no es demasiado fiable puesto de la gran mayoria
desconocemos este dato.

ESTUDIO SOCIAL

HOMBRES 5 0 0 7 12 24
MUJERES 1 0 0 1 8 10
TOTALES 6 0 0 8 20 34
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ESTUDIO SOCIAL EN PROCESO DE RETORNO

JUBILADOS
0%

PARADOS
18%

El 35% de estos emigrantes habian retornado de Reino Unido,
el 27% de Francia, otro tanto (6%) de Alemania y un 32% lo hacia
de un grupo heterogéneo de paises. El perfil de los retornados de
Francia, responde al temporero de campaia, trabajo que ha
resurgido debido a la crisis

COLECTIVO PERSONAS EN PROCESO DE RETORNO ATENDIDOS ESTE ANO
BENEFICIARIOS ATENDIDOS POR EL PRIMER PAIS

ESTUDIO POR PAISES

ALEMANIA 2 o

REINO UNIDO 12 - e
FRANCIA 9 mrRANn
RESTO P. 11

TOTAL: 34

6. CONSULTAS

Durante el periodo 1991-1998 A.G.E.YR. experimentd  un
crecimiento constante afio tras afio. En los afios sucesivos se produce
un proceso de consolidacién y mantenimiento del nivel de consulta,
gue nuevamente experimenta un incremento a partir del afio 2009 en
adelante.

Las consultas se realizan:

A) con la presencia fisica de los retornados en las
instalaciones de esta asociacidn

B) por el envio de documentacidén via fax, carta o e-mails que
realizan los propios interesados o los/as Trabajadores/as
Sociales con los que esta asociacidén colabora
estrechamente.

C) En los Centros de Servicios Sociales Comunitarios vy
Ayuntamientos, que hay repartidos por la provincia, a los
que AGEyYR desplaza una vez al mes a dos técnicos y un
voluntario
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(Véase cuadrante de las cartas recibidas y enviadas, asi como

apartado referido a: “Personas atendidas en colaboracidn con
los/as Trabajadores/as Sociales”).

Por otra parte, también cabe destacar que, desde el afio 1998,
se han creado nuevas asociaciones, tanto en las diferentes
provincias andaluzas como en el resto del territorio espafiol, (ver
apartado: “Relacidén de AGEyR con organismos publicos y privados”)
y es practica habitual en de esta asociacién derivar a las
personas emigrantes a la asociacidén mas prdéxima a su domicilio
para evitar gastos innecesarios y desplazamientos largos.

EVOLUCION DE CONSULTAS
A.G.E. y R., ANOS 1991-2018

Estudio de la evolucién de las consultas (1991-2018)
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CUADRO DE CONSULTAS 2018: 40.976 consultas formuladas por 8.500 beneficiarios
directos

PAIS ENERO FEBRERO MARZO ABRIL | MAYO JUNIO JULIO | AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTALES
ALEMANIA 392 487 531 664 899 1899 1999 369 544 849 232 319 9184
ARGENTINA 0 0 2 4 1 2 1 0 3 0 1 0 14
AUSTRALIA 4 0 2 2 3 2 5 0 0 2 2 0 22
AUSTRIA 1 4 1 1 0 0 1 1 1 3 2 5 20
BRASIL 1 0 0 0 0 3 3 0 3 1 1 1 13
CANADA 1 1 1 0 2 0 0 0 1 1 0 0 7
CHILE 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
COLOMBIA 0 0 0 1 1 0 3 0 0 0 0 0 5
CUBA 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1 0 3
DINAMARCA 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 1 3
ESPANA 27 31 24 56 55 70 72 58 22 30 28 58 531
ESTADOS UNIDOS 0 0 0 0 0 1 0 3 1 0 0 5
FINLANDIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
HOLANDA 16 17 17 8 9 6 4 6 9 3 3 4 102
INGLATERRA 14 10 9 9 5 12 3 0 9 12 3 2 88
IRLANDA 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2
ITALIA 6 53 8 6 4 5 11 1 1 16 22 4 137
MALTA 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
NORUEGA 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2 0 0 4
PORTUGAL 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
SUECIA 5 1 0 1 0 3 1 1 0 0 0 0 12
SUIZA 81 78 82 81 83 73 54 46 95 "7 36 63 849
VENEZUELA 0 3 0 1 1 0 0 2 0 3 4 0 14
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PAIS ENERO FEBRERO MARZO ABRIL | MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTALES
ARGELIA 0 0 0 0 0 2 0 1 1 0 0 0 4
ANDORRA 3 0 0 2 0 0 5 3 0 0 0 4 17
BELGICA 15 6 17 12 12 7 14 18 16 9 11 11 148
FRANCIA 2510 2201 3004 2185 2480 2317 2098 1703 2422 2312 2288 1807 27327
LUXEMBURGO 19 17 15 22 10 16 19 18 13 9 16 10 184
MARRUECOS 0 4 1 1 3 2 5 7 3 0 0 2 28
MONACO 0 2 0 3 0 0 4 2 5 0 3 1 20
SUIZAC.F. 91 159 202 234 224 199 241 87 147 111 157 197 2049
TOTALES: 3187 3075 3917 3294 3794 4619 4543 2323 3300 3443 2810 2491 40796
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ESTUDIO CARTAS Y E-MAIL’'S

Estudio de Cartas Recibidas en el Dpto. de Francia

Meses Espafa Francia Suiza Otros Paises
N° Total de Cartas 4597 1211 127 702

Estudio de Cartas Enviadas en el Dpto. de Francia

Meses Esparfia Francia Suiza Otros Paises
N° Total de
Cartas 5204 1099 405

Estudio de E-Mail’s (Correos electronicos) Recibidos en el Dpto. de Francia

Espafia Francia Otros Paises

Recibidos 7211 1978 1302

Estudio de E-Mail’s (Correos electronicos) Enviados en el Dpto. de Francia

Espafia Francia Otros Paises
Enviados 7402 1999 1385

Estudio de Cartas Recibidas en el Dpto. de Alemania
Meses Esparia Alemania Suiza Otros Paises

N° Total de Cartas 1302 876 11 14

Estudio de Cartas Enviadas en el Dpto. de Alemania

Meses Espaiia Alemania Suiza Otros Paises
N° Total de Cartas 1101 408 9 14

Estudio de E-Mail’s (Correos electronicos) Recibidos en el Dpto. de Alemania

Otros Paises

Espafa Alemania Suiza

Recibidos 8739 2300 42

80

Estudio de E-Mail’s (Correos electréonicos) Enviados en el Dpto. de Alemania

Espafa Alemania Suiza

Otros Paises

Enviados 8649 2214 42

80
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7. TIPO DE ACTUACION LEGAL Y RESULTADOS

Actuaciones legales de A.G.E.yR. durante el afio.

casos resueltos,

Departamento de ALEMANIA

ESQUEMA RELATIVO A LAS MUJERES

150 %001 .
BUREAU VERITAS
Cerificativ

SOLICITADOS RESUELTOS DENEGADOS
JUBILACION 308 203 2
VIUDEDAD 254 147
INCAPACIDAD 87 42 9
PENSION EMPRESA 40 29 15
PENSION ORFANDAD 141 98
SUBSIDIO FAMILIAR 130 59 8
Totales: 960 578 34
ESQUEMA RELATIVO A LOS HOMBRES
SOLICITADO RESUELTOS DENEGADOS
JUBILACION 401 350
VIUDEDAD 14 14
INCAPACIDAD 121 83 41
PENSION EMPRESA 90 72
SUBSIDIO FAMILIAR 201 106 4
Totales: 827 625 45

Estadisticas de
denegados y pendientes de tramitacién.
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Departamento de FRANCIA

ESQUEMA RELATIVO A LAS MUJERES
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SOLICITADOS RESUELTOS DENEGADOS
JUBILACION 905 702
VIUDEDAD 642 515
INCAPACIDAD 1207 605 3
PENSION COMPLEMENTARIA 1512 1224
P. COMP. REVERSION 932 1082
SUBSIDIO VIUDEDAD 144 135 1
SUBSIDIO FAMILIAR 1379 1302
COMPLEMENTOS A MINIMOS 985 1102
Totales: 7706 6667 4
ESQUEMA RELATIVO A LOS HOMBRES
SOLICITADO RESUELTOS DENEGADOS
JUBILACION 1325 1301
VIUDEDAD 59 57 1
INCAPACIDAD 1256 1399 3
PENSION COMPLEMENTARIA 1789 1758
P. COMP. REVERSION 88 85
SUBSIDIO FAMILIAR 1723 1650
COMPLEMENTOS A MINIMOS 1297 1304
Totales: 7537 7554 4
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B. Relacién de A.G.E.yR. con organismos publicos y privados, nacionales e

internacionales.

Seglin sabemos, existen en nuestro pails, ademads de A.G.E.yR., otras

asociaciones, sin é&nimo de lucro y con capacidad Jjuridica, que
tienen como objetivo la defensa de los derechos de los emigrantes

retornados:

- AGADER
(Asociacidn
Gaditana de
Emigrantes
Retornados)

- A_LE.E.R.A.
(Asociacidn de
Emigrantes
Espafioles
Retornados a
Asturias)

- APOYAR
(Asistencia
Pedagdgica,
Orientacidén y Apoyo
al Retorno)

- ASALER
(Asociacidn
Almeriense de
Emigrantes
Retornados)

- ASER
(Asociacidn
Sevillana de
Emigrantes
Retornados)

- AAER PLUS ULTRA
Asociacidén Andaluza
de Emigrantes
Retornados Plus
Ultra

CADIZ

GIJON

MADRID

ALMERIA

SEVILLA

CADIZ

Alameda Moreno Guerra, 8-Bj.Izg.
11100 San Fernando - CADIZ
Tel.: 956 89 36 90

E-mail: agader85@hotmail.com
Web:
http://www.islabahia.com/agader

C/ Rio de Oro, 9 Pasadizo
Posterior

33209 GIJON

Tel. Fax: 985 39 88 87

Email: aeragijon@hotmail.com
Web:http://www.retornastur.es

C/ Monteras,34-5°- despacho 6%
28013 MADRID

Tel.: 91 522 70 38

Fax: 91 522 39 34

Email: apoyarmadrid@hotmail.com
Web:http://www.apoyarmadrid.org
Plaza Calderdén, 4-1°C

04003 ALMERIA

Tel.: 950 27 49 34

Fax: 950 26 11 00

E-mail: asale@asaler.es
Web:http://www.asaler.es

Avd. Blas Infante,4, Planta 7 y
medio

41011 SEVILLA

Tel.:954 35 03 70, 954 36 20 69
E-mail: aser@wanadoo.es
Web:http://www.aser-se.org

C/ Adelfa s/n, (Asociacidén de
vecinos de Cortadura)
11011 CADIZ

Tel. Fax: 956 21 10 40
E-mail: plus ultra@terra.es
Web:
http://www.aaer-plusultra.com
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- AERCyL PALENCIA Avd. de los Vacceos, 3 Bajo

(Asociacién de 34003 Palencia

Emigrantes Tel.: 979 74 83 00

Retornados a Fax: 979 75 18 73

Castilla y Lebdn) Email: aercyl@hotmail.com
Web:http://www.retornadosacasti
llayleon.com

- ASOMER MALAGA C/ Angosta del Carmen, 15, 4°D

(Asociacidn de 29002 Malaga

Malaga de Tel. Fax: 952 32 52 33

Emigrantes E-mail: asomermalagalhotmail.es

Retornados)

-A.JI.E.R. JAEN Plaza Cruz Rueda, 3 (Antigua

(Asociacidn Plaza Conde)

Jienense de 23002 JAEN

Emigrantes Telf. Fax: 953 24 56 50

Retornados) E-mail: ajier2006Q@hotmail.com
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1. FEDERACIONES

1.1. F.E.A.E.yR.

A.G.E.yR. pertenece a la Federacidédn Espafiola de Asociaciones de
Emigrantes Retornados (F.E.A.E.yR.). La Federacidén tiene su sede
social en Madrid:

C/ Montera, 34, 5°, despacho 6
28013 Madrid
Telf.: 91 5219591
Fax: 91 5223934
Email: feaer.madrid@hotmail.com
Web: http//www.feaer.es

La federacién fue creada en al afio 1996, en Granada, con la
finalidad de agrupar a todas las asociaciones gque, en este pais,
atienden a las personas emigrantes retornadas y sus familias. Asi,
se busca el cumplimiento del articulo 42 de la Constitucidn.

La F.E.A.E.R. integra a las siguientes asociaciones:

- Asociacién de Emigrantes Espafioles Retornados a Asturias
(AEERA)

- Asociacibébn de Emigrantes Retornados de Castilla y Ledn
(AERCyL)

- Asociacidén Gaditana de Emigrantes Retornados (AGADER)

- Asociacidén Jienense de Emigrantes Retornados (AJIER)

- Asistencia Pedagdbgica, Orientacién y Apoyo al Retorno
(APOYAR)

- Asociacidén Almeriense de Emigrantes Retornados (ASALER)

- Asociacidén Sevillana de Emigrantes Retornados (ASER)

- Asociacidédn Malaguefia de Emigrantes Retornados (ASOMER)

- Asociacidén Andaluza de Emigrantes Retornados Plus Ultra
(AAER Plus Ultra)

- Asociacidén Gallega de Emigrantes Retornados (Ulla Umia)

1.2. F.A.E.R.

A.G.E.yR. pertenece a la Federacidén Andaluza de Asociaciones de
Emigrantes Retornados (F.A.E.R.). La Federacidén tiene su sede
social en Sevilla:
C/ Blas Infante, 4, Planta 7 y medio
41011 Sevilla
Teléfono: 954 350370 Fax: 954 433787
www.webfaer - faer@webfaer.es
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Las asociaciones andaluzas: AGADER, AGEyR, ASALER, ASER, AAER Plus
Ultra y, estan integradas en la F.A.E.R.

La federacién fue creada en Sevilla, con la finalidad de agrupar a
todas las asociaciones dque, en esta comunidad, atienden a 1los
emigrantes retornados y sus familias.

2. RELACIONES CON OTRAS INSTITUCIONES PUBLICAS Y
PRIVADAS.

A.G.E.yR. mantiene relaciones con otra serie de instituciones vy
entidades provinciales y nacionales, tales como:

- La Consejeria Igualdad y Politicas Sociales de 1la
Junta de Andalucia, a través de su Delegacidén en
Granada.

- El Ministerio de Empleo y Seguridad Social, a través
de su Direccidn General de Migraciones.

- El Ministerio de Sanidad, Politica Social e Igualdad a
través de su Direccién General de O.N.G. %
Voluntariado.

- Diputacidén Provincial de Granada, a través de su Aarea
de Bienestar Social, asi como de sus Servicios
Sociales Comunitarios.

- Excmo. Ayuntamiento de Granada, a través del Area de
Derechos Sociales. Hay que decir que la Asociacidn es
miembro activo de los siguientes organismos, que
dependen del Ayuntamiento:

A) Consejo Municipal de Mayores.
B) Consejo Municipal de Migraciones
C) Consejo Social de Granada

- Cabe subrayar la estrecha colaboraciédn gque mantiene
A.G.E.yR. con los/as TRABAJADORES/AS SOCIALES, tanto
de la Excma. Diputacién de Granada, como del
Ayuntamiento.

- Instituto Andaluz de la Mujer, a través de su centro
en Granada. (Ver vocalia de la Mujer)

- Instituto Nacional de La Seguridad Social, a través de
su Departamento de Convenios Internacionales de La
Direccidébn Provincial de Granada.

- P.V.S., Plataforma de Voluntariado Social de Granada
de la que es miembro desde sus inicios. (Ver
voluntariado Social)
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A.G.E.yR. también mantiene contactos con organismos espafioles en
distintos paises, asi como, con asociaciones y federaciones de
espafioles en el extranjero:
- Consejerias Laborales vy Consulados Espafioles en el
extranjero.
A.G.E.yR. es <cada vez méds conocida, tanto en Granada vy su
provincia como en el ambito nacional e internacional, gracias a
la difusién de nuestra Asociacidén a través de diversos medios de
comunicacién. Son varias las entrevistas y articulos publicados
en diarios, a través de las cuales se pretende concienciar a la
opinidén publica, acerca de la problemadtica del colectivo de
emigrantes. Nos referimos a periddicos como:
- ESPANA EXTERIOR
- Revista CARTA DE ESPANA
- CRONICAS DE LA EMIGRACION,
Cuyos articulos tienen difusidén en todo el mundo y son de gran
acogida en el circulo emigrantil.
Y Periddicos locales como:
- IDEAL vy GRANADA HOY

Se efectuaron, también, diferentes apariciones y participacidén en
programas de RADIO Y TELEVISION, como: Andalucia Directo de Canal
Sur.
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V. A.G.E.YR. Y SUS FUNCIONES

A. ASESORAMIENTO

El primer paso de A.G.E.yR. es informar a los Emigrantes vy
Retornados de sus derechos adquiridos en el pais de emigracidn, asi
como, de las obligaciones y derechos que se generen en su futuro
retorno a Espafia. Cuando se trata de personas que aun residen en el

extranjero, les informamos de: tramites previos al retorno,
traducciones, orientacién socio 1laboral, ayudas y subvenciones,
etc. ...) Para los que ya han retornado realizamos: Traduccidén de

documentos (diplomas, partidas de nacimiento, de defuncidn, etc.),
ayuda en la gestidén de convalidacién de titulos, orientacidn socio
laboral, informacién técnico Jjuridica sobre derechos adguiridos
durante su periodo migratorio, ayuda en la gestidén y tramitacidn de
los mismos, etc...

Para los que desean emigrar: gestionamos su demanda de empleo
exterior: traduciendo su curriculum y poniéndolos en contacto con
empresarios extranjeros dque demandan su perfil profesional vy
ofreciéndoles la posibilidad de hacer cursos intensivos de: aleman
de nivel béasico, pues muchos empresarios lo exigen para dar
atencién a su peticidn.

Las prestaciones mas solicitadas son:

Pensiones contributivas de:
invalidez
Jjubilacién
viudedad
orfandad
S.0.V.I. (en sus tres modalidades)

Prestaciones
Subsidio por desempleo para mayores de 55 afios
Subsidio familiar

Pensiones no contributivas:
Jjubilacidén
invalidez

Ayudas asistenciales, etc...

Las reclamaciones se redactan en la lengua del pais al que van
dirigidas, con lo cual se evitan dilaciones indebidas.
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En términos generales, podria decirse que, los socios
consideran a esta asociaciédn: “el enlace humano entre 1los
organismos y ellos mismos”.

RESULTADOS ECONOMICOS DE PRESTACIONES Y ATRASOS EN AGEyR

DURANTE TODO EL ANO 2018 El asesoramiento y tradmite de pensiones

solicitadas y atrasos concedidos gestionados por esta asociacidn

ha tenido el siguiente resultado que cuantificado en euros arroja
el siguiente resultado:

1.597.406,42 EUROS

Mensualidad Total
Departamentos Atrasos .

pensiones Ingresos
Francia 869.412,17 45.994,25 915.406,42
Alemania 624.000,00 58.000,00 682.000,00
TOTAL 1.493.412,17( 103.994,25(1.597.406,42

Los casos que a continuacién se enumeran son un ejemplo de los
muchos que a lo largo del afio se han producido durante 2018.

I. FRANCIA: CASOS PARTICULARES

Primer caso

Un afio mas queremos destacar el trabajo que realizan 1los
trabajadores sociales, de los pueblos, es muy importante.

En mayo de 2017 recibimos wuna llamada telefdénica de la
Trabajadora Social de La Pedriza (Jaén) preguntando si una
usuaria podia pretender a algun derecho por haber trabajado en
Francia. Se citdé a esa persona, en la salida que efectuamos, una
vez al mes, a Alcald la Real. Ahi pudimos ver la documentacidn
que aportaba y se le pudo asesorar. Se solicitd a la MSA Caisse
Centrale el informe de vida laboral. Un mes después, tras aportar
la documentacidén enviada por el organismo francés, se comprueba
que tiene 40 dias cotizados.

Se informa a la usuaria que hay que presentar la solicitud de
pensidén oportuna vya que el derecho iba a nacer por los
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complementos que otorga la ley Francesa por los hijos. Esta
sefiora habia tenido 10 hijos.

Rellenamos y presentamos la solicitud ante el INSS -
Direccidédn Provincial de Jaén - el 25 de junio de 2017. E1 3 de
julio de 2018, tras muchas reclamaciones, la MSA Alpes-Vaucluse
remite la resolucién. Se le concede una pensién mensual de
433,19€ yv 4 982,01€ de atrasos.

EN EL CASO ARRIBA MENCIONADO Y EN LOS QUE SIGUEN,
DESTACAMOS, UNA VEZ MAS, LA IMPORTANCIA QUE TIENEN LOS HIJOS PARA
LA CONCESION DE UNA PENSION.

Segundo caso

En febrero del afio 2018 una sefiora acude a la AGEyR para
pedir informacidén por los periodos trabajados en Luxemburgo.

Su prima le habia comentado que podia percibir una pensidn
por haber residido y criado a sus hijos en el Gran Ducado de
Luxemburgo.

Esta sefilora habia residido en este pais 5 afios y habia
criado a sus 6 hijos de los cuales dos nacieron alli.

La Ley Luxemburguesa otorga periodos de cotizacidén a las
mujeres que han sido madres y que han criado a sus hijos en el
territorio de este pais.

Solicitamos al Ministerio de la Familia los 1impresos
oportunos y tras enviar toda la documentacidén necesaria, en
agosto, recibe una resolucidén favorable.

Se le concede una pensién mensual de 105,53€ y 20 384,24€ de
atrasos.

Es importante subrayar que los atrasos fueron abonados desde
la publicacién de la Ley en julio del afio 2002.

Tercer caso

El dia 24 de enero de 2018, rellenamos la solicitud de
pensidén de Jubilacidén a wuna socia que habia trabajado una
temporada de recogida de tomates. En el informe de wvida laboral
s6lo constaban 33 dias cotizados a la seguridad social francesa.
Esta mujer habia dado a luz a 6 hijos.

El 15 de septiembre de 2018 recibe la resolucidén de la MSA
Grand Sud, aprobando una pensién mensual de 212,37€ y 1 486,59€
de atrasos.
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Cuarto caso

En febrero del afio 2018, se presenta en Pinos Puente, uno de
los pueblos que visitamos una vez al mes, un socio para
informarse de sus derechos. Le han comentado que, tal vez, puede
pretender a una pensién de viudedad asi como de jubilacidn.

Tanto su fallecida esposa como él, habian trabajado, en
Francia, como obreros temporeros, en dos campafias de vendimia.

Tras solicitar el informe de vida laboral de ambos, al mes se
recibe una respuesta positiva de la MSA, reconociéndoles 58 dias
de trabajo.

Este matrimonio habia tenido 6 hijos, de 1los cuales uno
fallecido.

En cuanto el usuario aportd toda la documentacidédn necesaria

se iniciaron los tramites oportunos. Las solicitudes de
pensiones, tanto de viudedad como de jubilaciédn, fueron
presentadas, ante el INSS - Direccidédn Provincial de Granada - el

dia 13 de marzo.

En los meses siguientes, el organismo competente, MSA Ardeche
Dréme Loire, envid varios escritos pidiendo documentacidn pero
por motivos familiares, el usuario no pudo contactar con
nosotros.

Habian transcurrido méas de 7 meses, cuando se presentd con
varias cartas. El organismo francés habia cancelado los dos
expedientes, por no recibir respuesta a sus reiteradas
peticiones.

Se presentaron unos recursos al Tribunal de los Asuntos de
Seguridad Social, alegando gque por motivos de salud y falta de
comprensién del idioma, no pudo dar respuesta a todos 1los
escritos.

El 20 de septiembre de 2018, dicho tribunal falla a nuestro
favor, condenando la MSA al reconocimiento del derecho. E1 10 de
octubre recibe la resolucidén de ambas pensiones. Se le concede
319,52 € mensuales y 15 317,41 € de atrasos.

En el departamento de Francia, también hemos seguido con la
homologacidén de las pensiones de incapacidad. Nos hemos
encontrado con grandes dificultades para obtener la documentacién
requerida por el Ministerio de Hacienda, a saber los informes
médicos que fueron tenidos en cuenta para la obtencidédn de dicha
pensiodn.

Hay que recordar gque la gran mayoria de nuestros usuarios
llevan més de 20 afios percibiendo dicha pensidén y no todos 1los
organismos extranjeros conservan, durante tantos anos, la
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documentacidén solicitada. Pero con esfuerzo y tesdn, en la gran
mayoria de los casos, lo hemos logrado.

Quinto caso

En 2015, se persona en AGEyR un socio con wvarios
requerimientos de la Delegacidén de Hacienda de Granada. En ellos,
se le requeria el pago del IRPF desde el ejercicio 2013.

Este usuario era pensionista, por incapacidad absoluta, de
Bélgica, desde enero del afo 1988.

De inmediato solicitamos al organismo competente una copia de los
informes médicos asi como de la resolucidén de dicha pensidn.
Tuvimos la suerte de que el organismo extranjero conservase e€so0sS
documentos, después de mas de 27 afios y que remitiese una copia.

Desde el departamento de Francia, se efectuaron las
traducciones oportunas, se prepard el expediente, conjuntamente
con el asesor Jjuridico de AGEyR, vy se presentaron todos 1los
escritos necesarios ante la Delegacidén de Hacienda de Granada.

Lo més sangrante es que este usuario fallecidé el 11.01.2018 y
no pude ver concluir su expediente.

A finales de 2018, 1la viuda recibidé wunos escritos del
organismo de hacienda, reconociendo que la pensidédn de invalidez
belga, de su fallecido esposo, habia sido convalidada, en Espaifia,
como una pensién de invalidez absoluta. Eso conllevé que pudo
percibir 23363,84€ de devolucién.
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TRIBUTACION EN ALEMANIA

II. ALEMANIA: CASOS PARTICULARES
Durante el afio 2018, han sido muchos los casos que se han

atendido y gestionado en nuestra asociacidén en relacidén al tema
de la tributacién fiscal tanto en Espafia como en Alemania.
Concretamente, durante este afio muchos de nuestros soclos/as se
han visto afectados por el requerimiento por parte del organismo
alemdn Finanzamt, de importes en base al concepto de retencidn
fiscal. El1 punto de partida es un convenio firmado por Espafia y
Alemania, con efectos de las pensiones concedidas en 2015.

La mayoria de los afectados han tenido que abonar de forma
retroactiva las retenciones fiscales de los afios 2015, 2016 vy
2017. En total hemos atendido mas de 750 casos de afectados por
este cambio normativo, una vez mas el departamento de alemdn ha
puesto a disposicién de sus socios/as todos sus esfuerzos en
resolver las dudas, en asesorar en la tramitacidén llevando a cabo
las traducciones y documentaciédn necesaria requerida por dicho
organismo.

El departamento de alemdn estd a disposicidén de sus socios y
socias para informarles sobre 1los cambios fiscales asi como
asesorar sobre el procedimiento a seguir en dichos casos.

DAIMLER AG

Algunos de nuestros socios y socias han recibido durante el
2018 propuestas por parte de DAIMLER AG de poder capitalizar la
pensidn empresarial en un pago unico.

Son muchos los pensionistas que se desplazaron hasta nuestra
sede o se pusieron en contacto con nuestra asociacidédn para ser
asesorados por el departamento de aleman. Nuestro departamento
ha podido informar vy asesorar en la tramitacién, en aquellos
casos que quisieron acogerse al pago uUnico. En concreto, nuestro
departamento ha trabajado en la traduccidén y explicacidédn de 1la
documentacién recibida, asi como cumplimentar los formularios
necesarios para completar el procedimiento de la capitalizaciédn.

Una vez mas, el departamento de alemdn ha resuelto las
consultas y dudas de nuestros socios y socias respecto a la
propuesta de la capitalizacién de la pensidén empresarial,
analizando cada caso minuciosamente para comprobar las ventajas y
desventajas de acogerse a este derecho en cada caso de forma
individual, siempre con la finalidad de defender los derechos vy
encontrar los mejores beneficios para nuestros socios y socias,
lucharemos siempre por esta labor.
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COTIZACIONES ENCONTRADAS

Nuestro departamento de alemadn durante el 2018 ha tenido
varios casos en los que la caja de pensiones no habia reconocido
ciertas cotizaciones. En algunos casos, se generaba el derecho a
pensién pero con una cuantia inferior, por no estar recogidas
todas las cotizaciones completas en el informe de vida laboral.

Se ha trabajo en dichos casos con el fin de poder encontrar
aquellos periodos perdidos en el informe laboral. Nuestro trabajo
ha consistido en una labor de documentacidén, solicitando a
diferentes organismos de Alemania documentacidn sobre el
trabajador o residente en concreto. En muchos de los casos, la
respuesta por parte de las entidades alemanas tiene, en la
mayoria de sus casos, un resultado favorable.

Desde AGEYR estamos a la disposicidén de nuestros socios vy
socias para asesorarles e informarles sobre los temas de periodos
de cotizaciones.

KINDERGELD

En 1la actualidad, Alemania concede el derecho a cobrar
subsidio familiar por hijos, siempre y cuando el derechohabiente
sea perceptor de una pensidn por parte de la caja de pensiones
de Alemania y el hijo sea menor de 18 afios o menor de 25 y esté
estudiando.

En ocasiones, nos encontramos con personas que llevan varios
afilos siendo perceptores de pensiones por parte de Alemania con
hijos estudiando que no tenian conocimiento sobre dicho subsidio.

Este afio concretamente, el departamento de alemdn ha
gestionado un expediente de un socio perceptor de una pensidn de
jubilacidén. Tras acudir a nuestra asociacidn para hacer otro tipo
de consulta, nuestros técnicos y técnicas le solicitaron
documentacién para llevar a cabo un andlisis exhaustivo sobre el
expediente vy poder determinar la posibilidad de solicitar el
subsidio familiar por los hijos, ya que el hijo del socio tenia
22 afios y estaba estudiando.

Tras varios meses de gestiones, donde nuestro departamento
de alemén ha tramitado la documentacidén necesaria y requerida por
el organismo responsable de conceder dicho subsidio familiar vy,
por consiguiente, obtener un resultado satisfactorio para nuestro
socio y conseguir el cobro del subsidio familiar por estudios de
los hijos.

El departamento de alemdn puede resolverles e informales
todas las consultas sobre las cuestiones de las pensiones vy
subsidios en Alemania.
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CASOS DE ITALIA

Como en el afio anterior queremos dar las gracias a la
colaboracién estrecha entre A.G.E y R y el Patronato Italiano
INAS-Barcelona, con 1la Seflora Adriana Fassa (Colaboradora del
INAS). Con esta colaboracién se solucionan mas rapido todos los
casos de Italia.

Una Socia nuestra que en él1 afios 1993 solicito a través de
una Gestoria su pensidén de viudedad y que el INSS-Granada enlazo
con el INPS-Roma el 14.7.1993 y no recibir contestacién de dicho
organismo, se trasladd a nuestra Asociacidédn. Tras varios escritos
enviados al INPS-Imperia % no recibir contestaciodn, con
colaboracién de la Sra. Fassa hemos encontrado las cotizaciones
del difunto esposa, ya que el INPS-Roma en su dia confundid el
nombre y los apellidos. Con fecha de 15.2.2019 se solicitd a
través del INSS-Granada recurso y que le concedan su pensidédn de
viudedad desde el 14.7.1993.

A la misma Socia tampoco le concedieron su pensién de
Jubilacién desde 2015 ya que no se encontraban sus cotizaciones.
Tras la colaboracidén con la Sra. Fassa, nos dimos cuenta que el
INPS-Roma se habia también confundido en el nombre y apellidos.
Tras recurrir le han aprobado su pensidén desde el afios 2015.

Para que nuestros socios no tuvieran que hacer frente a 1la
devolucidén de la paga 14°, que se calcula con los ingresos de
todos los paises en los que cobran pensidén, se envid a la Sra.
Fassa las declaraciones de Hacienda o ingresos para poder hacer
el “RED” y no tener problemas.
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B. ACCION SOCIAL

1.  VOCALIA DE LA MUJER

Su labor principal nace de la necesidad de animar y estimular
la participacién socio - cultural de la mujer:

. Homenajear a la mujer,

. Formacién e informacién contra la Violencia de Género

. Fomentar la participacién cultural

. Concienciar a todos los sectores de poblacidén de la necesidad

de superar la desigualdad entre sexos

e. Impulsar lazos de conexidén ente el Centro de la mujer y las
jovenes de Granada

f. Dar wuna formacidén profesional imprescindible en cualquier
proceso de cambio

g. Colaborar y participar en cuantos eventos se organicen, que

persigan, en todo o en parte, los objetivos supra citados

Q0 O w

h. ...
Se cree conveniente proporcionar a las mujeres la posibilidad
de reunirse y de realizar actividades comunes, de salir de su
aislamiento, de encontrarse con otras mujeres para poder
intercambiar y contrastar experiencias.

Por otra parte, la vocalia de la mujer, a través de sus
representantes, da a conocer entre las asociadas todos 1los
servicios que ofrecen:

- el Centro de la mujer
- La Concejalia de Derechos Sociales del Ayuntamiento
- El Area de Familia y Bienestar Social de Diputacién

Participando en cuantos eventos organizan: charlas, conferencias,
certdmenes.... (ver apartado de Actividades de AGEYR)

2. VOCALIA DE LA TERCERA EDAD

Esta vocalia tiene como fin Ultimo vivir la aventura de la
Solidaridad y aumentar o mejorar la autoestima, asi como, la
integracidén socio-cultural de aquellos emigrantes retornados
mayores que, entre la afioranza vy el temor, planificaron su
regreso. Con este fin, A.G.E.yR. pone a disposicidén de sus socios
una serie de actividades:

- Participacién activa en el Consejo Municipal de Mayores.
- Informacién técnico juridica de derechos adgquiridos durante
la emigracién, ayuda en el trémite y gestidédn de los mismos,
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asi como, ayuda para resolver cualquier incidente que impida o
dificulte el cobro peridéddico e ininterrumpido de los mismos.
- Actividades Culturales y Recreativas

Los representantes de esta vocalia procuran estar presentes

en todos los actos, asambleas y conferencias... gue se organizan
para este colectivo, consiguiendo, de esta manera, estar
PERMANENTEMENTE FORMADOS E INFORMADOS de todas las innovaciones
gue surgen. (Ver apartado Actividades Memoria)

3.  VOCALIA DE LA JUVENTUD

Esta vocalia, a través de sus representantes, participa en las
diferentes charlas vy seminarios que se organizan desde la
Delegacidén Provincial de Cultura, a través del Servicio de Juventud
y Voluntariado.

4. ORIENTACION SOCIO-LABORAL

La campafia de informacidén y orientacidn profesional, que lleva
a cabo AGEyR, consiste en: indicar los organismos y entidades a los
que acudir para inscribirse como demandantes y gestionar su demanda
de empleo, traducciones de diplomas (aceptadas por el Ministerio de
Educacidén y Ciencia) y curriculo.

Para el desarrollo de esta labor, trabajamos en colaboracidn
con los Orientadores Laborales del S.A.E. (Servicio Andaluz de
Empleo). E1 SAE es un organismo creado por la Junta de Andalucia y
tiene transferidas las competencias del INEM (salvo prestaciones)..

El SAE también ha creado la figura de los Intermediadores
Laborales que informan de los contratos y subvenciones que se
pueden ofertar a las empresas, las unidades de desarrollo locales
(UTE-DLT) y el Centro Andaluz de Emprendedores (CADE) .

La metodologia de trabajo que hemos seguido con 1los
desempleados ha sido:

*Revisidén de su entrevista ocupacional para buscar su perfil
laboral en base a su preparacidén o sus necesidades de formacidn.

*Derivacidédn al Servicio Andalucia Orienta donde, atendidos
por un orientador profesional y dependiendo de las necesidades,
se les inserta en:

-Talleres de habilidades Sociales

-Confeccidén de Curriculo

-Cébmo afrentarse a una entrevista de trabajo.

-Rutas a seguir para presentar curriculo

-Se  pone a disposicién del desempleado un servicio
telemdtico de informacidén vy Dbusqueda de empleo a través de
Internet, siempre asistidos en esta labor por un orientador.
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También les explicamos la labor que se realiza en las
Escuelas Taller, Casas de Oficio y Talleres de Empleo, Cursos de
FPO con compromiso de contratacién.

Las ofertas de cursos con compromiso de contratacidn, asi
como, todo lo que tiene que ver con la Red Eures, que gestiona
oferta de empleo exterior, las ponemos en conocimiento de
nuestros desempleados.

En este afio el perfil de los desempleados gque han pasado por
esta asociacidén es el siguiente:

ESTUDIO DESEMPLEADOS ATENDIDOS EN A.G.E. yR.

HOMBRES 61 979 644 826 2510
MUJERES 60 677 483 901 2121
121 1656 1127 1727 4631

ESTUDIOS DESEMPLEADOS ATENDIDOS EN
A.G.ER.

1000

OHOMBRES

800
700
600
500
400
300
200
100

BMUJERES

MENORESDE ENTRE25Y45 ENTRE45YSS ENTRESSYES
2% Afics AlicS Alios.

EDADES

Como se puede observar la mayoria de los atendidos tienen
edades comprendidas entre 25 y 45 afios, muy igualados en numero
con los comprendidos en las franjas de: 45 y 55 y la de 55 a 65
afios que demandan de esta asociacidén, sobre todo, informacidén vy
ayuda en la gestidén y trémite de su futura pensidén. Los menores
de 45 son desempleados que debido a la situacidén de crisis
econb6tmica reinante, se han acercado hasta la asociacidén que para
salir de su situacidén de desempleo.

Los paises de los gue retornaron estos emigrantes, son en su
mayoria: Alemania, Francia y Suiza, paises que fueron el destino
mayoritario de los emigrantes granadinos.
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BUREAU VERITAS

~ Cenification

AGEYR ME
ALEMANIA 1987
INGLATERRA 125
FRANCIA 1550
ARGENTINA 84
SUIZA 487
OTROS PAISES 398
TOTALES: 4631

@l

ESTUDIO PAIS DE PROCEDENCIA

OTROS
PAISES
SUIZA 9,
10%

ARGENTINA
2%

FRANCIA
33%

INGLATERRA
3%

ALEMANIA
43%

5. GESTION DE LA DEMANDA DE EMPLEQO EXTERIOR PARA

DESEMPLEADOS

DURANTE ESTE ANO EL TOTAL DE PERSONAS CON LAS QUE SE HA TRABAJADO
EN LA ASOCIACION QUEDA REFLEJADA EN EL SUGIENTE CUADRO RESUMEN.

INFORME SOBRE EMPLEO Y FORMACION DEL DEPARTAMENTO DE ALEMAN

N° de personas de alta en el
aflo interesados en empleo
por parte del departamento
de Alemania

38 personas nuevas de alta:
18 hombres y 20 Mujeres

N° de personas que se han
formado en cursos de aleman:
- 3 curso Al intensivos

- 1 curso A2

- 1 curso Bl

- 1 curso verano

- 2 cursos Kindergarten
(nifios)

- Curso de conversacién
aleman

- Cursos de mantenimiento:
Francés Inglés y Aleman

50 personas que han
participado en los cursos de
aleman.

N° de personas atendidas
durante el afio en relacién a
la formacién y empleo del
departamento de Alemania.

175 personas

Este dato aborda tanto las
personas atendidas de
primeras en 2018 (66) para
la formacidén como para 1lo
referente a empleo, asi
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como, las personas ya dadas
de alta en afilos anteriores
que precisan de
asesoramiento en formacidn
de alemén, asesoramiento
laboral en Alemania,
tramitacién de documentos,
traduccién de documentos
necesarios para alumnos de
programas Mobi Pro vy
Voluntariado Social
(Diakonie) asi como para
antiguos y/o futuros
trabajadores, etc.

N° de personas que emigraron |1l personas (5 mujeres y 6

a Alemania en el afio con hombres)
ayuda del departamento de
aleman Durante el afio han sido 11

personas las que con ayuda
del departamento de aleman
han encontrado un empleo en
el extranjero.

De las 11 personas, 4 son
del programa del
voluntariado Diakonie, los
otros 7 han sido asesorados
por parte del departamento
en lo referente a empleo en
el extranjero.

Pasamos a continuacidén a analizar con detenimiento las
particularidades le las 38 personas, interesadas en empleo, que

se han atendido por primera vez a lo largo del afio, en el
departamento de Alemania.

ESTUDIO POR EDADES

i ENTRE 25 Y i

<25 ANOS 45 >45 ANOS NS/NC TOTALES
HOMBRES 4 11 3 0 18
MUJERES 2 11 7 0 20
TOTALES 6 22 10 0 38
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ESTUDIO EDADES EN DEMANDA DE EMPLEO

=45 ANOS
o
26% <25 ANOS
16%

ESTUDIO SOCIAL

11

7 12 0 0 1 20
12 23 0 2 1 38
ESTUDIO PROCEDENCIAEN DEMANDA DE EMPLEO
NORTE ¥
OESTE GRANADA
5% CAPITAL
’ RESTO 32%
SUR PROV. A
0% 80%

Como se puede observar la mayoria de los atendidos son hombres y
mujeres, con edades comprendidas entre 25 y 45 afios.
Que viven fuera de la capital, en pueblos del cinturén de ésta.

COLECTIVO EMIGRANTES EN DEMANDA DE EMPLEO ATENDIDOS ESTE ANO

PAlS ESTUDIO POR PAISES
SOLICITADO CANTIDAD
FRANCIA Y
ALEMANIA 33 R
FRANCIA 5
TOTAL: 38

Que desean emigrar a Alemania principalmente, pais al que,

posiblemente, ya emigraron sus padres y que ofrece posibilidades
de empleo.

La formacidén linglistica es un requisito que exigen 1los

empresarios de habla alemana para dar tramite a la demanda de los
desempleados espafioles.

5.1.-INFORMACION GLOBAL CURSOS

MEMORIA CURSOS DE ALEMAN DEL ANO
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AGEyR ha estado promoviendo cursos de idiomas con el fin de poder
ayudar a personas que necesitaban, en aquel entonces y que siguen
necesitando, aprender un idioma vy ©poder emigrar a un pais
extranjero. Desde nuestra asociacidén, se han impulsado programas
para ayudar a Jjévenes a llevar cabo un voluntariado o una
formacién dual en Alemania.
Durante el afio 2018, nuestra asociacidén ha ofertado cursos de
idiomas, asi como un programa de Voluntariado Social Europeo en
colaboracién con la organizacidén Diakonie en Neuendettelsau.
Actualmente, AGEyR cuenta con 4 monitoras para impartir cursos de
francés, alemdn e 1inglés. Dentro de la labor del departamento
alemén, se asesora tanto a los alumnos que participan en los
cursos como a los participantes en los programas de formacidén o
de voluntariado, a lo que traducciones, formularios o
documentacidn necesaria se refiere.
En este afio se han impartido los siguientes cursos:

CURSOS INTENSIVOS DE ALEMAN Al

CURSOS DE ALEMAN A2

CURSOS DE ALEMAN PARA VOLUNTARIADO SOCIAL EUROPEO (DIAKONIE)

CURSOS KINDERGARTEN (CURSO DE ALEMAN INFANTIL)

CURSO DE CONVERSACION DE ALEMAN

CURSOS DE IDIOMAS: ALEMAN, FRANCES E INGLES.

A.G.EyR

Asociacién Granadina de Emigrantes y Retornados

jCOMIENZAN LAS CLASES DE IDIOMAS DE ALEMAN, FRANCES E INGLES!

Todos los jueves de 16:30 a 18:30

SPRECHEN SIE DEUTSCH? PARLEZ-VOUS FRANCAIS? DO YOU SPEAK ENGLISH?

Se abre plazo de inscripcion para los siguientes cursos de alemdn:

- CURSOS INTENSIVOS A1 DE ALEMAN

- CURSOS A2 ALEMAN

- CURSOS KINDERGARTEN (clases de alemdn para nifi@s)
- CURSO A1/A2 ALEMAN CONVERSACION

Lugar de inscripcion: Asociacion Granadina de Emigrantes y Retornados
C/Monachil, 6 18007 Granada

Para mas informacion contactar con AGEyR
55813 53 33/ 601 265744

E-Mail: agerempleo@gmail.com iii ANIMATE Y APRENDE IDIOMAS!!

CURSOS INTESIVOS DE ALEMAN Al

Los cursos intensivos de aleman se imparten con el fin de
alcanzar un nivel Al en aprdéximadamente seis o siete semanas. Los
cursos se componen de 120 horas lectivas, durante las cuales, los
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alumnos/as adquieren conocimientos Dbasicos sobre la lengua
germana, asi como aspectos culturales de Alemania.

Durante este afio se han impartido dos cursos intensivos de
aleman Al, uno en las dependencias de AGEyR y otro, en
colaboracién con el Area de Juventud del Ayuntamiento de Santa
Fe.

CURSOS DE ALEMAN A2
Los cursos de alemdn A2 estidn dirgidos a personas que han
participado en cursos intensivos de alemdn Al o gque han obtenido
ya un certificado de nivel Dbéasico vy, necesita o desean
perfeccionar el idioma aleméan. Estos cursos se llevan a cabo
durante los meses del afio académico, de Octubre a Junio.
Durante el 2018 se han impartido dos cursos de A2, uno de los
cursos de nivel A2 ha sido impartido en colaboracién con el Area
de Juventud del Ayuntamiento de Santa Fe.

N —=——

Grupo de las clases de aleman A2

CURSOS DE ALEMAN PARA VOLUNTARIADO SOCIAL EUROPEO (DIAKONIE)

El departamento de aleman 1lleva a cabo desde el 2012 un
programa de Voluntariado Social Europeo para jbévenes en
colaboracidén con la organizacidén Diakonie en Alemania.
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Grupo de Diakonie en clase

Los/las Jjbévenes seleccionados para desempefiar el
Voluntariado Social Europeo (Diakonie), realizan de Abril a Marzo
del afio siguiente, un curso de alemdn especifico para este
alumnado, donde se imparte desde un nivel Al hasta alcanzar un
nivel Bl, requisito para poder realizar dicho voluntariado.

Durante este afio, hemos tenido dos grupos de voluntariado,
uno de los grupos comenzaron su voluntariado en Marzo de 2018 vy,
el otro grupo se marcharia en Marzo de 2019.

CURSO KINDERGARTEN (CURSO DE ALEMAN INFANTIL)

El curso Kindergarten son clases infantiles de alemén, las
profesoras llevan a cabo un programa especifico para nifios/as que
quieran aprender alemdn de forma divertida y conocer la cultura y
costumbres de Alemania.

Los <cursos de alemdn se llevan a cabo durante el afio
académico, de octubre a Junio. Este afio 2018, se han impartido
dos cursos Kindergarten , el segundo curso ha tenido comienzo en
Octubre de 2018 y finalizard en Junio de 2019.

Curso Kindergarten en clase

CURSO DE CONVERSACION DE ALEMAN
Desde septiembre de 2018 se estd impartiendo un curso nuevo,
concretamente nos referimos a un curso de conversacidén en alemén.
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Para poder particiapar en dicho curso se requiere que el alumnado
tenga un conocimiento previo de la lengua germana.

La materia que se imparte en dicho curso, se basa en ensefiar
técnicas lingiisticas para mejorar la parte oral del idioma. Este
curso se imparte una vez a la semana.

Grupo del curso de conversacidédn en clase.

CURSOS DE IDIOMAS: ALEMAN, FRANCES E INGLES.

AGEYR promueve cursos de alemédn, francés e inglés que tienen
lugar wuna vez a la semana en las dependencias de nuestra
asociaciédn. Los cursos estan divididos en dos sesiones, una para
impartir un nivel basico y, otra para un nivel méds avanzado.

Los cursos de idiomas comienzan todos los afios en octubre y
finalizan en mayo. En octubre de 2018 se ha comenzado de nuevo

con los cursos de idiomas que tendran una duracién hasta Mayo de
2019.

Grupo de francés.
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ERASMUS PLUS

Este afio 2018, tras el congreso SOCARNET de Septiembre de
2017 celebrado en Granada, donde muchas entidades alemanas
conocieron a AGEyR y su labor, uno de los responsables de la
coordinacidén de proyectos europeos Erasmus Plus de formaciones
profesionales en Alemania, se puso en contacto con nuestra
asociacidén, concretamente con el responsable del departamento de
aleman, con el fin de proponernos la posibilidad de llevar a cabo
un Erasmus Plus en nuestra sede. Dicho proyecto consistia en que
dos mujeres de nacionalidad alemana visitaran nuestra asociacidn
y pudieran realizar practicas Jjunto a nosotros durante tres
semanas y, asi de esta forma, conocieran nuestra asociacidn,
nuestros departamentos y la labor que se desemperia en cada uno de
ellos.

De modo gue nuestro primer grupo de practicas de Erasmus Plus
tuvo lugar durante los meses de Mayo y Junio. Durante las tres
semanas que duraron las practicas, AGEyR pudieron conocer nuestra
labor, la forma de trabajar, participaron en diversas actividades
que habia programado AGEyYR para que pudieran conocer nuestra
ciudad y nuestra cultura, siempre acompafiados por el responsable
de Alemania o técnicos y técnicas de los departamentos.

La experiencia de este proyecto fue muy satisfactorio para
ambas partes, tal fue el resultado gque en pPoOCOS meses nos
ofrecieron una nueva colaboracidn.

En el segundo grupo de Erasmus Plus ha tendido lugar durante
los meses de octubre y noviembre de 2019. Al igual que el primer
grupo, han tenido la oportunidad de conocer nuestra labor y el
trabajo de cada uno de nuestros departamentos, asi como han
estado trabajando en el departamento de aleman.
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Una vez mas, la gran labor de AGEyR y del responsable del
departamento de alemdn y de la presidenta que ha hecho de enlace
para dicha colaboracidén, han hecho posible gque este proyecto sea
un éxito.
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6. VOLUNTARIADO EUROPEO CON UNA ORGANIZACION
ALEMANA: Diakonie Neuendettelsau, EN EL OUE PARTICIPAN

JOVENES
VOLUNTARIADO SOCIAL EUROPEO (DIAKONIE)

AGEyR promueve desde 2012 el Voluntariado Social Europeo en
Alemania en colaboracién con la organizacibén Diakonie en
Neuendettelsau.

En Marzo de este afio se marchd el séptimo grupo para empezar
su Voluntariado Social Europeo. El grupo estaba compuesto por dos
mujeres y dos hombres. Actualmente, dos de ellos estan
realizando su voluntariado en Neuendettelsau y, los otros dos en
Nirnberg.

El séptimo grupo de voluntarios/as.

En Abril se dio comienzo a las clases de alemédn de nuestro
octavo grupo de voluntarios/as. Este grupo realizard en nuestra
asociacidén el curso AGEyR ha acompafiado desde el 16 al 20 de
octubre al 8° grupo que realizardn un Voluntariado Social Europeo
Diakonie en Neuendettelsau. Nuestro 8° grupo estd integrado por 3
joévenes que tendrédn la posibilidad de comenzar el voluntario en
marzo de 2019.

E1l octavo grupo acompafiado por el
personal de AGEyR en el aeropuerto

para las entrevista.
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Durante la estancia en la organizacidn, los jbvenes
asistieron a las entrevistas de trabajo, realizadas por el
personal responsable de Diakonie y acompafiados por la presidenta
de AGEyR, Maria José Hueltes, y el responsable del departamento
de Alemania de nuestra asociacidén, Jose Cobos Ruiz.

El octavo grupo con el personal de
AGEyR, el Rector Herr Hartman y
responsable Herr Walter.

Los futuros Joévenes voluntarios Jjunto al responsable del
proyecto, Herr Walter asi como por personal de nuestra
asociacién, han tenido la oportunidad de visitar diferentes
dependencias, tales como residencias de mayores, residencias de
mayores especializadas en Alzheimer en Niirnberg, colegios,
centros de dia para personas con discapacidad y guarderias.

Durante las diferentes wvisitas hemos tenido la oportunidad de
reunirnos con las y los jdévenes gque en afos anteriores realizaron
su Voluntariado Social Europeo y que, actualmente pertenecen al
personal laboral de la organizacidén Diakonie.

Las vivencias de nuestros/as voluntarios/as han transmitido a
nuestro 8° grupo de voluntarios/as una perspectiva positiva del
significado de realizar un Voluntariado Social Europeo en
Alemania ya que nos da la posibilidad de adquirir una experiencia
social excepcional, asi como a alcanzar un nivel de idioma e
integrarse en la vida cultural de Alemania.

AGEyR acompafiado del personal responsable de la organizacidn
y proyecto Diakonie, tuvo el honor de poder reencontrarse con mas
de 20 joévenes espafioles que fueron asesorados desde el afio 2012
por nuestra asociacidén, con el fin de tener la posibilidad de
participar en dicho proyecto y que tras su Voluntariado Social
Europeo en Diakonie siguen viviendo, trabajando o estudiando en
Alemania con sensaciones muy positivas tanto nivel personal vy
profesional.
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Un afio mads AGEyR vy los futuros voluntarios/as
agradecidos por la agradable estancia y experiencia.

estdn muy
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7. ACTIVIDADES

Durante el afio, en AGEyR se han llevado a cabo una serie de
actividades que pasamos a detallar:

ENERO:

-Representantes de AGEYR Y Representantes de Caja Rural firman un
Convenio de Colaboracidén entre entidades. La firma tiene lugar en
la sede central gque la entidad financiera tiene en la capital
granadina.

-Representantes de AGEyR participan en un curso on 1line de
Coordinacidén de Voluntarios que imparte la Plataforma Andaluza de
Voluntariado

-Representantes de AGEyR asisten al Curso de Redes Sociales que
organiza la Plataforma del Voluntariado Social de Granada.
< o : GTD 20 ©

A
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-E1l equipo técnico, voluntarios y colaboradores de AGEyR celebren
un Dia de Convivencia, que persigue potenciar y fortalecer el
trabajo en equipo. La Direccidén de la asociacidén sabe que
trabajando asi se consigue mas.

-Las voluntarias de AGEyR que participan en el programa de
Educacidédn Intergeneracional: en el Colegio Gallego Burin, asisten
a una reunidén organizada para todos los mentores de Granada, con
objeto de apartar nuevas ideas al proyecto.

Ultimas noticias

LOS MENTORES DE GRANADA SE REUNEN

24-01-18. Esta tarde hemos tenido una reunion para
ponernos al dia: 18 mentores y mentoras, el director
del CEIP Garcia Lorca y dos de los investigadores del
proyecto hemos acudido. Hemos revisado ideas
claves del proyecto, hablado de algunas de las cosas
hechas los meses pasados y, lo que es mas
importante, pensado en lo que tenemos por delante
este ano. jEmocionante!
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FEBRERO

-Representantes de AGEyYR asisten a la Asamblea del Consejo
Municipal de Migraciones.

-Representantes de AGEyR asisten al acto de entrega de premios de
Honores y Distinciones que organizaba el ayuntamiento de Granada
en el Teatro Isabel la Catdlica.

-La asociacibébn recibe carta del Ayuntamiento de Cullar Vega en la
que se le comunica que ha sido premiada como entidad destacada
por su labor para ofrecer a los emigrantes asistencia y apoyo
constantes. El acto de entrega del mencionado reconocimiento
tendrd lugar en el saldén de actos de la casa de la cultura de esa
localidad, y dentro de las celebraciones organizadas para el Dia
de Andalucia. Ese dia la presidenta de AGEyR recibe de monos del
Sr. Alcalde de la localidad la bandera de Andalucia.

Dia de Andalucia 2018

RECONOCIMIENTO

. Asociacion Granadina de
Emigrantes y Retornados scey

por la labor social que realiza en pro del
colectivo de emigrantes y retornados.

-La presidente de AGEyR serd la encargada de  hacer la
presentacién de la pelicula: “La Piel Quemada” (1967), que se
proyecta en el Palacio Los Condes de Gabia, enmarcada dentro de
una accidén de sensibilizacién con el fendémeno migratorio,
actividad que se hace en colaboracién con la Asociacidén: Granada
Acoge.
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NING!

UN LUGARA DONDE IR

-Cuatro joévenes se incorporan al programa de Voluntariado Social
en la entidad Alemana Diakonie. En Niremberg (Alemania) 1los
esperan representantes de esta organizacidén para desplazarlos
hasta las instalaciones de 1la entidad, donde prestaran sus
servicios.

-Miembros de AGEyR asisten al ©programa de conciertos para
mayores: “Cléasicos en la Copla”, que organiza el Consejo
Municipal de mayores en el Teatro Isabel la Catdlica.

[ EATRO MUNICIAL ISABEL LA CATOLICA ‘

jueves, 1 aAvum»umoum
20:00 h, febrero 2018, [ Dotegacion do Cuttura |

- ENTREGA DE HONORES
_ Y DISTINCIONES DEL
AYUNTAMIENTO DE GRANADA
PATIO 3 Fila 6 Nimero 19
MARZO

-Representantes de AGEyR vy de las asociaciones de emigrantes
federadas, convocados por la Federacidén Espafiola (FEAER) se
reinen en las instalaciones del Congreso de los Diputados con una
nutrida representacién de Diputados del Partido Socialista de
diferentes provincias espafiolas. La reunidén estuvo presidida por
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Margarita Robles (portavoz del grupo ©parlamentario en el
Congreso). En la reunidén se acuerda un cambio de estrategia en la
defensa parlamentaria que este grupo hace sobre las

reivindicaciones del colectivo. A partir de ahora se presentarian
proposiciones de ley en lugar de PNL como se habia presentado
hasta ahora, pues las PL, si es aprobada, obligard al gobierno a
cambiar la tributacidén de las rentas de los emigrantes.

-La Presidenta de AGEyR, recibe el Premio: MEDALLA “WILHELMLOHE”
de la Entidad Alemana Diakonie, en una celebracién gque estaba
enmarcada dentro de los actos del dia Internacional de la Mujer.
La presidenta estuvo acompafiada por representantes de AGEyR que
la acompafaron en el viaje y por un nutrido grupo de Jdvenes
granadinos gque realizan su voluntariado social en la Diakonie.
Con esta distincién la entidad Alemana quiere poner en valor la
aptitud de Maria José como persona la frente de una entidad
social, aptitudes y direccidén que facilita 1la colaboracidn
internacional entre entidades, promoviendo el desarrollo de
nuevas experiencias que acreditan la residencia, aprendizaje de
idiomas y experiencia profesional a Jjdévenes granadinos que
faciliten su futura incorporacidén al mercado laboral alemén y/o
espafiol. Todo esto es lo que ha querido poner de relieve el
premio en la persona de M?* José, quien el pasado mes de marzo
RECIBIA LA MAXIMA DISTINCION DE ESTA ENTIDAD de manos de su
Rector-Doctor Matias Harmann, en un acto protocolario que tuvo
lugar en el Palacio de Congresos de Firh (Alemania), en el que
fueron premiados dos mujeres mas:

- Una cirujana, que participa en una ONG de cooperacidn para

el desarrollo en Africa.
- Una Politica, del accidén Social
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Personas de reconocida competencia y trabajo al servicio del
colectivo social de la entidad alemana.

-La Coordinadora Provincial de Voluntariado celebra con 1los
representantes de AGEyR el Dia Internacional de la Mujer. Tras
unas palabras en las que explica a los asistentes las razones que
a lo largo de los afios han motivado vy siguen motivando la
celebracién de este dia, se da paso a los homenajes que habia
previstos para dos de sus voluntarias, mujeres valerosas que tras
un periodo de larga estancia en Suiza y Alemania regresaron a
Espafia para incorporarse al Servicio de Voluntariado de esta
asociacidén, servicio que llevan desempefiando varios afios de forma
ininterrumpida. Toda nuestra admiracidén y respeto hacia ellas.

En la clausura del acto hubo palabras de reconocimiento hacia la
persona de la Presidenta de AGEyR, quien se encontraba en
Alemania recogiendo un premio a su labor voluntaria al frente de
esta Asociacidn.

= s L EVIYTY
AEEATEHES S

= & [

—-Representantes de AGEyR;-asisten a la celebracién de la Asamblea
general de FEAER que tiene lugar en Madrid, en las instalaciones
de la Asociacidén APOYAR.

63



150 9001 f A
BUREAU VERITAS | ‘)
Cerificativ

AGEyR MEMORIA - GESTION ANO 2018

-En el saldédn de Actos de la entidad Financiera: Caja Rural, AGEyR
celebra su Asamblea General Ordinaria. La asamblea contd con una
nutrida representacidén de socios de AGEyR, que respondieron con
su asistencia a la Convocatoria realizada por la direccidén de la
Asociacién.

En esta asamblea M? José Hueltes Aceituno fue nombrada, por
cuatro afios més, Presidenta de AGEyR.

M®* José es una persona enérgica, de mediana edad, retornada de
Alemania después de 23 afios de residencia y trabajo en el pais.
Desde 2011, asumidé las funciones de direccidén de la entidad
Granadina, gue en ese afio atravesaba por un momento dificil.

Desde 2011 y sin interrupcidén ostenta el cargo, uno para el que
ha demostrado tener capacidad de direccidén y “corazdn” en el
desempefio de sus funciones, aptitudes y labor que la han hecho
merecedora de un doble reconocimiento institucional:
*Reconocimiento a ella como persona

*Reconocimiento a la organizacidén que preside

; L TN
-Representantes de AGEyR se desplazan hasta Alcald la Real,
localidad Jiennense, para firmar con el Ayuntamiento de esta
localidad Convenio de Colaboracién, mediante el que el
consistorio cede espacio publico (oficinas) para que la
asociacidn atienda in situ a sus asociados, una vez al mes.
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-Representantes de AGEyR, asisten a la celebracidén de la Asamblea
general de FAER que tiene lugar en Sevilla, en las instalaciones
de la Asociacidén ASER.

-Representantes de AGEyR se retnen con el Delegado de Hacienda,
para hablar sobre el tratamiento de las rentas alemanas a tenor
de lo estipulado en el articulo 17.2 del Nuevo Convenio y su
deduccidén por doble 1mp051c1on

—-Representantes de AGEyYR se reunen con representantes de
diferentes asociaciones que ©participan en la actividad de
sensibilizacién e integracidn que organiza la Asociacién Granada
Acoge y que lleva por titulo: “Haciendo Barrio”. E1 objeto de
esta reunidén es organizar el evento, definir espacios, solicitar
permisos, acordar horarios...
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-Representantes de la entidad Mobility Proyets, visitan la
asociacidén acompafiando a un grupo de doce profesores de la
RepUblica Checa, gque venian a Granada para realizar un proyecto
del personal docente sobre desarrollo mundial de la Unidn
Europea. Les 1interesaba visitar asociaciones de inmigrantes,
emigrantes e instituciones educativas, por esta razdén AGEyR fue
seleccionada.

| Lad |50 2| Bl Pt

a

|

9 Y 2 i
-Representantes de AGEyR participan en el Congreso Internacional:
“Hacia una nueva proteccién del trabajador migrante”, que
abordard temas de: conocimiento sobre procesos de emigracién
laboral presentes en nuestro pals, de andlisis critico de los
elementos de tutela y acompafiamiento para la emigracidén, de
revisiédn de los aspectos sociales de la tutela de la ciudadania
trabajadora espafiola en el exterior, de propuestas de revisidn de
marcos normativos e institucionales que garanticen la adecuada
tutela de los derechos sociales de los trabajadores incursos en
procesos migratorios.
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-Representantes de AGEyR asisten a la sesidn informativa que se
celebrard en el saldébn de actos de Diputacidén, en la gque se
pusieron de manifiesto las novedades de la convocatoria de
subvenciones.

-Representantes de VAGEyR. particiﬁan junto con otros colectivos
vecinales a la Jjornada de sensibilizacidén e integracidn:

“Haciendo Barrio”. La asociacidén organizadora es Granada Acoge.
T 2 G R TN, B T [ A ;

*

4 -~ -
-Socios de AGEyR asisten a la XXII Convivencia de Personas
Mayores, entrega de premios Mayores del Afio y actuacidén de copla,
que organiza el Ayuntamiento de Granada en el Palacio de
Congresos de esta ciudad.

-Se empieza a impartir un curso Bl de Aleméan
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" TODOS LOS JUEVES SE IMPARTEN CLASES DE FRANCES, INGLES Y ALEMAN
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MAYO

-Medio centenar de personas: socios, trabajadores y voluntarios
de AGEyR participan en el viaje a Antequera, que organiza esta
asociacién, donde se visitard: la ciudad, el Torcal vy los
D6lmenes. La Jornada transcurre en un ambiente Jjovial y festivo
en la que se hizo bastante ejercicio.
Y s - Py g NS

-AGEyR recibe en sus instalaciones a dos Jjbévenes alemanas dJue
participan en el programa de Erasmus +. Permaneceran en esta
asociacién tres semanas, dias en los que se integraran en el
devenir de la asociacidén, colaborando con ella en la atencidn del
colectivo y completando de esta forma su fase de practica de
empresa en otro pais.

s

. (1
-Representantes de AGEyR se retnen con el Concejal de Juventud
del Ayuntamiento de Santa Fe, con el que departen sobre el
contenido del ©programa de empleo que, desde el afio 2011,
desarrolla el departamento Alemadn de esta asociacidn.

Ambas entidades de muestran dispuestas a colaborar en la buena
marcha del proyecto, estableciendo canales de comunicacién,
cooperacidédn y autoayuda.
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-Representantes de AGEyR asisten al XIV Premio Internacional de
poesia: Ciudad de Granada: Federico Garcia Lorca, al Sr Don Pere
Gimferrer, en el Centro Lorca de Granada.

-Representantes de AGEyYR se reutnen con una alumna de Master en
Relaciones Laborales Internacionales de nacionalidad polaca, que
reside en Granada vy que estd organizando una conferencia
relacionada con las migraciones, el tema de sus tesis y que lleva
por titulo: “La Politica vy las Practicas de 1Inclusidén de
Inmigrantes y Refugiados desde la Perspectiva Local”.

AGEyR se muestra receptivo a colaborar con ella y le facilita
canales de comunicacidédn con entidades granadinas que trabajan en
el tema, asi como, poner a su disposicidén la experiencia de vida
del colectivo como inmigrantes en los afios 60 y 70.

-AGEYR colabora, como todos los afios, con Cruz Roja en el Sorteo
de Oro.

-Representantes de AGEyR se retnen con el Concejal de Juventud
del Ayuntamientos de Las Gabias, con la finalidad de estudiar
posibles canales de colaboracidén entre entidades para el
colectivo de jdvenes.

-Representantes de AGEyR asisten en la Delegacidén de 1la
Consejeria de Salud a la presentacién de 1la nueva Ley del
Voluntariado.
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-En las instalaciones de AGEyR y acompafiado del responsable del
Departamento, un Jjoven alumno de A2 del curso de Aleman realiza
una entrevista de trabajo via Skype.

\

-Tras finalizar el periodo de préacticas de empresa, AGEyR despide

a las tres Jjovenes alemanas que han realizado la formacidén de

Erasmus + en la asociacion.

«ﬂ!
A
)
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JUNIO

-La Asociacidén organiza para sus socios un almuerzo en el recinto
ferial del Corpus, al que fueron invitadas las Jjbévenes alemanas
que finalizaban su periodo de Erasmus +.
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-Representantes de AGEyR se relnen con el Concejal de Urbanismo y
el ingeniero de Obras Publicas del Ayuntamiento de Granada, para
definir lugar, fecha y hora de la colocacidén y celebracidn de
Inauguracién del Monumento al Emigrante.

-Representantes de AGEyR, durante tres dias participan en el
Congreso Internacional Anual SoCareNet, que la entidad alemana
Diakonie celebra en Budapest (Hungria).

-Representantes de AGEyR participan en la reunidén anual del
Consejo de Mayores, organismo municipal del que es miembro
activo.

-En las instalaciones de la Asociacidén tiene lugar el acto de
clausura del curso intensivo de alemédn y se procede también a la
entrega de diplomas a los alumnos que han superado con éxito las
materias.

-Las voluntarias de AGEyR que participan en el proyecto de
Educacién Intergeneracional asisten a una reunidén de los mentores
que colaboran en el Colegio Gallego Burin.
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-Entrega de Diplomas a los Mentores/Voluntarios AGEVR.

-E1 responsable del Departamento Alemadn de AGEyR participa como
ponente en una jornada que organiza la Universidad de Granada y
que aborda el tema: “Refugiados, emigrantes y exclusién”.

-Representantes de AGEyR asisten a la sesién informativa de
Presentacidén del Mapa de Recursos Sociales en Andalucia de la
Aplicacidn: “Servicios Sociales Andalucia”, que imparte la
Consejera de Igualdad y Politicas Sociales, en el Saldén de Actos
de la Delegacidédn del gobierno de esta ciudad.
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JULIO

-Representantes de AGEyR asisten al acto de presentacidén de la
catedra Macrosad de estudios intergeneracionales que organiza la
UGR. AGEYR Colabora en el proyecto de mentorizacidén escolar.

- Tras unas palabras de bienvenida de la presidenta y autoridades
presentes en el acto de la Inauguracién del monumento al
emigrante:

- Delegada del Gobierno: Sandra Garcia

- Subdelegada del Gobierno: Inmaculada Lépez

- Presidente de Diputacidén: José Entrena

- Alcalde de Granada: Francisco Cuenca

- Teniente Alcaldesa de Granada: Ana Mufioz

- Asi como, el escultor de la obra: Balbino Montiano

La presidenta toma la palabra diciendo:

Hoy ES UN DIA GRANDE PARA ESTA ASOCIACION, un dia en el que todos
los emigrantes nos sentimos orgullosos, porque hemos podido
comprobar dque LA UNION HACE LA FUERZA Y QUE EL TRABAJO TIENE
RESULTADOS.
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El monumento que hoy inauguramos nos ha costado mucho trabajo y
esfuerzo, 9 afios. Lo inicié Rafael Ledbn, nuestro anterior
presidente, en 2009. Hoy, desgraciadamente, no estd con nosotros,
pero si estd su familia, con la gque compartimos la alegria vy
emocién que hubiésemos compartido con él1 al verlo terminado.
Gracias Josefa, Gracias Rafa por vuestra presencia.
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El monumento también ha requerido de la colaboracidén de todos: de
nuestros socios (que han contribuido econdémicamente en la medida
de sus posibilidades), de instituciones como: Ayuntamiento vy
Diputacidén de Granada, Fundacidén Caja Granada y Caja Rural, asi
como, del propio escultor (sbélo él sabe la de modificaciones que
tuvo que hacer al presupuesto econdmico que nos presentd). A
todos GRACIAS.
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Es un dia grande porque HOY EL COLECTIVO DE EMIGRANTES TIENE LO
QUE MERECE, SU MONUMENTO, que se presentara ante 1los granadinos
como:
- UN RECONOCIMIENTO A LA LABOR DEL COLECTIVO: haber
contribuido al cambio econdémico y social de este pais
- MOMORIA VIVA DE LO QUE FUE Y SIGUE SIENDO NUESTRO PAIS, un
pueblo de emigrantes... RECORDARLO NOS DEBERIA HACER SER MAS
TOLERANTES Y SOLIADARIOS

El monumento representa a una familia de emigrantes (como las
miles de familias gque nos vimos obligados a salir de Granada
(mds de 65.000 segun las estadistica) en 1los afios 60 y 70)
provistos de nuestra maleta caracteristica y con ropas de la
época, ropa discreta, modesta, como éramos nosotros. Sus rostros
reflejan ESPERANZA Y NOSTALGIA, nostalgia por lo que dejdbamos y
esperanza por el horizonte de oportunidades que se nos abria a
nosotros y a nuestras familias.
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El monumento ESTA COLOCADO AQUI FRENTE A LA ESTACION DE RENFE (no
podia ser de otra forma) porque desde aqui saliamos, unos en tren
(la mayoria) otros en autobls, rumbo a un destino tan ilusionante
como incierto.

Y PARA TERMINAR DECIR QUE LA GENERACION DE HOMBRES Y MUJERES
EMIGRANTES DE LOS 60 Y 70 HICIMOS HISTORIA Y ESTE MONUMENTO ES LA
PRUEBA.

Termina sus palabras dando las gracias y pidiendo un aplauso para
los emigrantes de ayer y de hoy.

Acto seguido todos los asistentes se trasladan a la Sede de AGEyR
donde se ha organizado un &gape para celebrar el 30® Aniversario
de esta asociacidn, un acontecimiento igualmente memorable y que
pone de manifiesto la labor social tan necesario que dispensa
esta organizacién a su colectivo que se ha mantenido activa
durante tres décadas.
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-Representantes de AGEyR asisten a la presentacidédn del: Pilar
Estratégico de Subvenciones 2018-2020, que se expone para ser
consensuado la concejalia de Derechos de la Ciudadania del
Ayuntamiento de Granada.

-Clausura y entrega de diplomas del curso de verano de Aleman.

T E

-AGEYR orgaﬁiza para sus socios % voluntarios un Dia de
Convivencia en la Playa de San Cristbébal de la localidad
granadina de Almufiécar.
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SEPTIEMBRE

-AGEyR participa en el Pasacalles del Zaidin, junto con
asociaciones de inmigrantes, para mostrar lo positivas que han

sido las migraciones para este Dbarrio. Para escenificar el
mensaje fuimos ataviados con nuestras maletas que llevaban
pagados mensajes solidarios. Fue un acto de convivencia e

integracién y que buscaba la convivencia pacifica entre vecinos,
algo loable.

—-Representantes de AGEyYR mantienen una reunidn con la
coordinadora del Instituto Andaluz de la Juventud, en Granada,
con objeto de informarla sobre los proyectos que tiene en marcha
AGEyR para los Jjbévenes e iniciar nuevos canales de colaboracién
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entre entidades, que redunde en Dbeneficio de los Jjdvenes
Granadinos.

-Representantes de AGEyR asisten a la celebracidén de las Jornadas
Hispano-Alemanas de Seguridad Social, organizadas por la
Direccién provincial de 1INSS, que tuvieron 1lugar en Granada.
Durante dos dias funcionarios de la administracidén Alemana
informaron a los emigrantes retornados sobre la gestién de sus
derechos sociales en el pais germano.

-E1 24 de septiembre de 2018 y a titulo pbdstumo ha sido entregada
a los familiares de Don Manuel Rojas Castro (abogado experto en
Derecho Comunitario Social de reconocida competencia y asesor
laboral de la embajada de Espafia en Bonn) LA MEDALLA DE PLATA DE
LA EMIGRACION (que le fuese concedida en el afio 2015, afio de su
fallecimiento) en reconocimiento a toda una vida dedicada a la
defensa de los derechos de los emigrantes.

La propuesta partié de AGEyR (Asociacidén de Emigrantes vy
Retornados, Granadina como ¢él, a la gque Manuel ayudd muchisimo
desde los afios 90 y de la que era socio (numero 213). Fue en las

instalaciones que la misidén catdlica tiene en la ciudad alemana
de Dusseldorf donde tuvo lugar el acto de homenaje, al que
acudieron, en representacién del Gobierno Espafiol: La Cédnsul en
la Ciudad de Dusseldorf: Dfia. Mercedes Alonso Fraile vy en
representacién del Ministerio: Don Ricardo Fernandez Fidalgo
(Consejero de Trabajo y Migraciones de la Embajada de Espafia en
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Alemania), asi como, personal asesor de la embajada que
conocieron y trabajaron con Manuel Rojas en sus afios en activo,
familiares y amigos del mismo. Maria José Hueltes vy Consuelo
Casas (presidenta vy Secretaria de la Asociacidén Granadina de
Emigrantes vy Retornados), quienes conocieron personalmente a
Manuel, también estuvieron presentes. El acto lo abridé D. Ricardo
Fernandez, quien tuvo palabras de elogio a la figura de Don
Manuel Rojas y que, sin duda, Jjustificaban el otorgamiento de esa
merecida medalla. Acto seguido tomaron la palabra: M?* José
Hueltes y Consuelo Casas, dquienes hicieron un recorrido por la
Biografia de Manuel y la percepcién gque los emigrantes tenian
sobre la persona de Rojas respectivamente. Todas fueron palabras
emotivas, sentidas y Jjustificadas que se adecuaban a la
perfeccidédn a la personalidad y trayectoria profesional de Manuel
Rojas. Su wviuda, Difia. Berna Rojas recogidé de manos de Don
Ricardo Ferndndez la medalla y el diploma que reconocian a su
marido beneficiario de esta distincién. Una foto de familia y un
dgape pusieron punto y final a la celebracién oficial.

-Un periodista, colaborador del programa: “Wista atras”, que se
emite en Movistar +, conducido por Ifiaki Gabilondo, contacta con
la asociacidébn, para que los pongamos en contacto con hijos o
nietos de emigrantes que hayan vuelto al pais donde emigraron sus
padres o abuelos, con una beca Erasmus. El objetivo del programa
es plasmar el cambio gque ha dado Espafia en los ultimos 40 afios,
asi como contrastar la vida del abuelo y del nieto.

-Representantes de AGEyR asisten a la sesién informativa, que
sobre la convocatoria de subvenciones, linea 4 mantenimiento,
hace la Concejalia de Derechos Sociales, Educacidn y
accesibilidad del Ayuntamiento de Granada.

-Representantes de AGEyR se desplazan a Sevilla para asistir al
Congreso: “El Pilar Europeo de Derechos Sociales” que organiza el
Departamento de Derecho del Trabajo de la Universidad
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-Reporteros del Programa de televisidén Andalucia Directo, se
personan en la asociacidédn para a emigrantes retornados de
Alemania afectados por la doble tributacidén de las pensiones
alemanas. Previamente AGEyR habia contactado con afectados gue
fueron entrevistados en directo.

-Representantes de AGEyR organizan en las instalaciones de la
asociacidén una charla informativa dirigida a los padres de 1los
nifios de las clases de Kindergarten que se organizan todos 1los
martes, durante el afio académico.
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-Dan comienzo en las instalaciones de AGEyR las clases de
mantenimiento del idioma adquirido en la emigracidn, que
tradicionalmente ofrece AGEyR desde su creacidn.

-Representantes de AGEyYR y del resto de asociaciones que integran
la FEAER, se relUnen en madrid con representantes del Grupo
Parlamentario Socialista para tratar el tema de la homologacidén
de las pensiones de invalides extranjeras y la doble tributacién
de las rentas alemanas surgidas a partir de 2015. Al finalizar
esta reunidén habia concertada otra con el nuevo Director General
de Migraciones: José Alarcdén y el Secretario General: Agustin
Torres.

-Representantes de AGEyR participan en un programa de Radio
Dircal, en el que se da difusidén a la puesta en marcha del
programa de atencidén a emigrantes que esta asociacidén ha puesto
en marcha en 1la localidad en el Centro de Servicios Sociales
Comunitarios.

-AGEyYR organiza para sus asociados, voluntarios y trabajadores un
viaje a la localidad malaguefia: El1 Algarrobo Costa, donde se
celebraba la fiesta alemana Oktoberfest. En el viaje participan
medio centenar de personas.
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-Representantes de AGEyYR viajan a Niremberg (Alemania)
acompafiando a los nuevos Jjdvenes, que visitan las instalaciones
de la Diakonie donde prestaran su servicio voluntario, en caso de
superar las pruebas de acceso, con directivos de la citada
entidad.
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Representantes de AGEyR y del resto de asociaciones que integran
la FEAER, se relUnen en madrid con la Secretaria de Estado de

Migraciones: Consuelo Rumi y su secretario General: Agustin
Torres.
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-Clausura y entrega de diplomas del curso intensivo de Aleman que
se impartid® en la localidad de Santa Fe, en colaboracién con el
Ayuntamiento de esta localidad.

85



NOVIEMBRE

-Representantes de AGEyR se reunen con el Delegado Provincial de
Salud, Igualdad y Bienestar Social, con el que abordan aspectos
de interés para ambas instituciones.

-Representantes de AGEyR participan en el programa de radio: Onda
Cero Granada, con qguien consideran aspectos relacionados con la
tributacién de las rentas de los emigrantes y el pago del 5% de
doble imposicién, asi como, el contenido de la Sentencia gque hace
compatible con otras rentas, el pago del 20% de incremento en
pensiones de invalidez.

-Representantes de AGEyR participan en las VIII Jornadas
Formativas, que organiza el Centro de Servicios Sociales
Comunitarios de Huetor Tajar, para el personal de ayuda a
domicilio. Los representantes de AGEyR actuan como ponentes en
los dos dias de las jornadas. La asistencia era de 200 personas,
razén por la que se organizaron cuatro talleres a razdén de 50
personas cada uno.
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-Representantes de AGEyR mantienen una reunidén con la Diputada
Delegada de Bienestar Social de Diputacidén, con la qgque departen
sobre cuestiones de interés para ambas instituciones.

-Representantes de AGEyR asisten a la conferencia sobre:
Conocimiento vy wuniversidades como medio de lucha contra las
desigualdades y fomento del progreso econdmico y social de un
pais”, que impartia el eurodiputado: Juan Fernando Lépez Aguilar
y el parlamentario vy profesor de la universidad de Granada:
Gregoria Camara. La representante de AGEyR le hizo entrega a los
ponentes de un escrito en el gue se exponia la problemdtica
sufrida por los emigrantes retornados con la tributacidén de sus
pensiones y la doble imposicidén que sufren los retornados de
Alemania.

SRBi¥E  Remaae,

e

]
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-E1 Ayuntamiento de Granada acepta la candidatura de AGEyR para
formar parte de Consejo Social de Granada, quien estaria incluida
en el grupo II: representacién social y tercer sector. En calidad
de titular y suplente, dos miembros de AGEyR tomaron posesidn de

sus cargos (titular y suplente) unos dias después, en un acto

protocolario, que contdé con la presencia del Sr. Alcalde de 1la
localidad y su Teniente Alcaldesa, que se desarrolld en las
instalaciones del Hospital Real de esta localidad.

-Representantes de AGEyR participan en el XII Congreso Andaluz de
Voluntariado: “Enrédate al Voluntariado” que tiene lugar en la
Universidad de Almeria.

W/ 12° Congreso Andaluz del Voluntariado
Enrédate al Voluntariado
8y 9 de Noviembre. 2018 Universidad de Almeria 23

-En las instalaciones de AGEyR, se celebra la II® Convivencia del
Equipo Técnico y los Voluntarios, con objeto de planificar
acciones para el 2019 y coordinar el servicio gque se presta.
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-En las instalaciones de AGEyR, la asociacién Granada Acoge,
organiza su Taller de Antirrumores, con objeto de saber cémo
identificar 1los Dbulos que circulan en las redes sobre el

colectivo migrante. El personal de AGEyR participa en este
taller.

-Dos Jjovenes alemanas se incorporan a AGEyR para desarrollar
durante 25 dias su programa de Erasmus +. Esta es la segunda vez
que AGEYR recibe a este tipo de personal en practicas.
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- Las voluntarias de AGEyR que participan activamente en el
programa de Educacién Intergeneracional gque ha puesto en marcha
la Universidad de Granada en el Colegio Gallego Burin, asisten al
Encuentro internacional de Mentores

-Representantes de AGEyR participan en el Taller de Aprendizaje-
Servicio, que organiza la Plataforma del Voluntariado Social de
Granada. Esta formacién se enmarca dentro del proyecto Centro de
Recursos de Voluntariado y las Asociaciones de Granada.
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-Representantes de AGEyR se relnen con el Director Provincial del
INSS con el que departen sobre temas de interés para ambas
entidades, haciendo especial incidencia en el tramite de
homologacidén de pensiones de 1invalidez absoluta resuelta por
organismos extranjeros a efectos de tributacidén. E1 Director se
compromete a agilizar éstos tramites trabajando en coordinacidn
con la delegacién de la Agencia Estatal de 1la Administracién
Tributaria y AGEyR, asi como, a trasladar a los dirigentes
politicos la necesidad de instrumentar otro protocolo a nivel
nacional a estos efectos.

-Representantes de AGEyYR participan en la Asamblea del Consejo de
Mayores, organismo municipal del que esta asociacidén es miembro
activo.

-Miembros de AGEyR y de otras asociaciones Federadas de Andalucia
participan en el Encuentro anual de Técnicos que organiza la FAER
en las instalaciones de AGEyR. Dos ponencias ocuparon la mafiana
de trabajo que estuvieron a cargo: de la Sra. Consejera de Eures,
quien hablé sobre: “Portal Red Eures de Espafia” y el Sr.
Subdirector Provincial de Trémite de Pensiones del 1INSS de
Granada, quién habldé sobre: “Novedades INSS 2018”. A éstas
ponencias le sucedid una mesa redonda de los técnicos de la FAER.
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-Representantes de AGEyR se reGnen con los responsables de
Colectivos de Caja Rural con objeto de revisar el convenio de
Colaboracidén que mantienen ambas instituciones.

-Una joven realiza sus préacticas de empresa en las instalaciones
de AGEyR. Ella habia hecho wun curso de Teleasistencia en
Diputacién. Durante 15 dias seria la encargada de atender la
Centralita telefdénica de la asociacidn.
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-La presidenta de AGEyR, por invitacidén del Director provincial
del INSS, asiste a la CELEBRACION DEL 40 ANIVERSARIO DE ESTA
INSTITUCION. Asistieron al evento ex directivos de la institucién
y del INEM, asi como, funcionarios en activo de ambas
instituciones y la subdelegada del gobierno. Fue todo un honor
asistir a la celebracién en representacidédn de AGEyR, la uUnica
entidad privada presente en el acto.
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-Representantes de AGEyR participan en la celebracidén del Dia
Internacional del Voluntario que organiza la Delegacidén de Salud,
Igualdad y Politicas Sociales de la Junta de Andalucia.

-Miembros de AGEyR asisten al Concierto de Navidad de Mayores,
que organiza el Consejo Municipal en el Auditorio Manuel de
Falla.

-AGEyR recibe la Medalla de Oro de la Provincia en reconocimiento
a su labor social. La entrega se realiza en el saldén de actos del
Parque de las Ciencias y la Presidenta de AGEyR recibe 1la
distincién de manos de la Diputada de Bienestar Social de
Diputacién de Granada. Por la mafiana habia programada una rueda
de prensa en las instalaciones de Diputacidén para todas las
entidades y personalidades premiadas.
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-Representantes de AGEyR se reunen con representantes de Bankia
con el fin de estudiar posibles vias de colaboracién entre
entidades.
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-Como cada afio AGEyR organiza para sus asociados un Almuerzo de
Navidad, evento que hace coincidir con la Celebracién del Dia del
Emigrante. Esta es una ocasién en la que la asociacidén aprovecha
para rendir homenaje a personas socias y voluntarias. Este afio
fueron «cinco mujeres y un hombre los que recibieron tal
distincidén. Fueron alrededor de doscientos cincuenta asistentes y
se contd con la participacidédn de todas las autoridades de la
provincia: Ayuntamiento, Diputacién y Junta de Andalucia.

-En este mes tiene lugar el uUltimo dia de trabajo en précticas y
despedida de las joévenes alemanas que cursan Erasmus +. Igual
ocurre con la Jjoven de practicas de Teleasistencia, gque nos
remitidé Diputacidédn. AGEyYR se siente orgulloso al constatar que
estas instituciones cuentan con ellos para éstas gestiones.
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-AGEyR supera con éxito su auditoria de Calidad por la empresa
Bureau Veritas.

-Representantes del Banco de Alimentos del Zaidin recogen en
AGEyR productos por valor de gquinientos euros donados por el
equipo de esta asociacidén. ;jSomos Solidarios!!
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C. PROYECTOS DE SUBVENCIONES SOLICITADAS

1.Junta de Andalucia, Consejeria de Igualdad y Politicas
sociales: Delegacién Provincial de Granada: Asistencia a

emigrantes espafioles retornados, Mantenimiento y Programa
2.Junta de Andalucia, Consejeria de Presidencia y

Administracién 1local. Programa: Punto de informacidén vy

asistencia juridica a emigrantes retornados, tramitada a

través de la F.A.E.R.

3.Ayuntamiento de Granada: Concejalia de Derechos Sociales:
Mantenimiento

4. Ministerio de Sanidad, Politica Social e Igualdad vy
Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales. Solicitud de
subvencidén para Asistencia a Emigrantes Retornados y Familias,
tramitada a través de la F.E.A.E.R.

5. Diputacién de Granada, Area de Familia y Servicios Sociales:
Programa: Asistencia a Emigrantes Retornados de la Provincia.

D. CONVENIOS CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS

1. Convenio con Caja Rural de Granada. Ayudas para programas Yy
mantenimiento.
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VI. EL EQUIPO

1. VOLUNTARIADO SOCIAL

A.G.E.YR. cuenta con un amplio grupo de voluntarios. Este
colectivo estd compuesto mayormente por personas de La Tercera
Edad. Las principales tareas realizadas por el personal voluntario
son:

- Representacién de La Asociacidn frente a terceros: Instituciones
Publicas o Privadas

- Atencidn al publico

- Informacidén general sobre la asociacidn

- Servicio de apoyo a los asesores técnicos (fotocopias, atencidn
al teléfono, reparto de correspondencia, confeccidén y reparto de
numeros de atencidén al socio ...)

- Colaboracién en distintos programas culturales.
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Grupo de voluntarios.

Convencidos de la 1importancia de promover la accidn
voluntaria entre su ©personal, asi como, de estimular e
incentivar a los que ya lo son, un afio mas, A.G.E.yR. organiza
periddicamente encuentros entre trabajadores y voluntarios. En
estos encuentros, se tratan temas relacionados con el
voluntariado de esta asociacidén, asi como, el desarrollo de la
labor que realizan los técnicos de la misma.

Esta Asociacién colabora estrechamente con LA AGENCIA
ANDALUZA DE VOLUNTARIADO, y su COORDINADOR PROVINCIAL

A.G.E.yR. es miembro activo de la Plataforma de Voluntariado
Social de Granada (P.V.S).

La Plataforma es un punto de reunién o confluencia de
diferentes ONG's, encaminado a 1la consecucién de los siguientes
objetivos:

a) Informacidén e intercambio de experiencias de
trabajo entre las distintas organizaciones.

b) Promocién y formacidén de voluntarios.

c) Sensibilizacidn de la sociedad respecto a la
importancia del voluntariado.

d) Colaboracién como interlocutora con las diversas

administraciones, participando en la elaboracién de
propuestas sobre politica social y programas de accidén
social.

2 LA JUNTA DIRECTIVA

Es el o6rgano que ostenta la representacidén de la asociacidn y
estd compuesto por:

i. Presidenta
. Vicepresidente
. Secretaria
. Tesorero
. Vocales:

De Juventud

2 o
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MEMORIA - GESTION ANO 2018

De
De
De
De
De

La Mujer

Actividades Culturales y Recreativas
Accidén Social

Estudios y Programacién

Coordinacidn

Miembros de la actual Junta Directiva de A.G.E.yR.
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3 A.G.E.yR. Y SU PERSONAL
Actualmente, el personal con el gque cuenta A.G.E.YR. se compone de:

A. Asesores técnicos:
E1l Departamento de Francia y paises de habla francdéfona: esté
atendido por cinco asesoras técnicas.

Personal Dpto. Francés.

El Departamento de Alemania vy paises de habla alemana estéan
atendidos por seis asesoras/es técnicas/os, dos de las que son
también monitoras de alemén.

Personal Dpto. Aleman.
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B. Administracion:

El departamento estd atendido por tres trabajadoras. Ellas
realizan tareas tanto administrativas como contables. Se encargan
de la preparacidén, seguimiento y control de las subvenciones
solicitadas, asi como, de la Jjustificacidén posterior de las
mismas. Ademds son las encargadas de realizar los tramites que se
producen por el funcionamiento normal de la asociacidén y el
desarrollo de sus actividades diarias y especiales.

Personal del Dpto. Administracién.

C. Monitoras de idiomas

Desde el afio 2011, que empezamos a trabajar en el programa
de Gestién de la Demanda de Empleo Exterior para Desempleados,
esta asociacidén se dotd de un grupo de Monitoras de Alemédn, que
son las encargadas de impartir los cursos intensivos de aleman,
que dotaradn a los participantes de conocimientos bésicos de 1la
lengua % cultura alemana, conocimientos qgue exigen los
empresarios alemanes para dar tradmite a la demanda de empleo.

103



AGEYR

D. AsesoriaJuridica:

Este servicio estd atendido por una abogada que visita nuestra

sede social un dia a la semana (los martes). Tiene encomendadas las
funciones de asesoramiento, representacién y defensa de la
Asociacién en cuestiones vy litigios que le puedan surgir con
instituciones publicas, privadas y frente a terceros.
También realiza una funcidén complementaria en la labor de
asesoramiento técnico juridico que realizan los técnicos de AGEYR
asumiendo la representacidén y defensa de los asociados, que 1lo
desean, ante los tribunales en lo referido a normativa social, asi
como, las relacionadas con otros campos del derecho.

Asesora juridica.

En este sentido han sido atendidas 461 consultas a lo largo de
este afio, cuyo contenido y alcance viene detallado en 1la tabla
estadistica que se recoge a continuacidn:
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CONSULTAS ANO 2018

ASUNTOS ENERO | FEBRERO MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO | AGOSTO | SEPTBRE. | OCTUBRE | NOVBRE. | DICBRE. | TOTALES
JUBILACION

REVISION 6 4 5 1 9 7| 15 1 7 5 10 7 77
INVALIDEZ

REVISION 2 3 2 1 2 3 3 1 7 9 6 39
VIUDEDAD 1 3 2 1 1 6 2 4 20
COMPLEMENTOS

A MINIMOS 1 1 1 3 2 2| 10 6 9 9 12 56
HACIENDA 8 5 13| 26 10| 10 7 3 3 11 6 2 104
CIVIL 10 6 9 3 3 6 7 15 8 7 3 77
PENAL 2 1 2 1 1 1 8
TELEFONO 12 4 11 7 9 8 5 1 8 4 6 5 80
TOTALES 42 24 46| 41| 35| 39| 48 11 44 50 53 28| 461
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GESTION JURIDICA

Via pre-administrativa

CARTAS EN SOLICITUD DE PRUEBAS DE HACIENDA 18
Alemania. cve e et eeeeeeneenenn 14
SULZaA ettt ettt ettt eee e 2
Holanda......uui i eennnn. 1
Francia...oee e e e ittt eeeeennnn 1
Via administrativa
ESCRITOS AL INSS 25
Revisidn Jubilacidn.......... 3
Revisidn Viudedad ........... 3
Escritos invalidez........... 2
Documentacidén original....... 5
1 1
Alegaciones Complementos a
Minimos y residencia ......... 11
RECLAMACIONES PREVIAS: 19
Jubilacidn ...t 3
Invalidez. ..ottt iieenn. 3
SOV T i it et e e e e e e e e e e e 1
Viudedad ... ieii it ittt eenn. 1
Complementos. .o et eeeeeeenns 11

ESCRITOS A AYUNTAMIENTOS
ESCRITOS A LA JUNTA DE ANDALUCIA (Minusvalia) 2
Via judicial
DEMANDAS JUZGADO DE LO SOCIAL 3
Revisién Jubilacidén .......... 1
1 5 1
Invalidez ..., 1
RECURSO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO 18

=

FORMALIZACION DE DEMANDAS CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVAS ittt ittt teeennns 18
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En relacidén con el trabajo efectuado a lo largo del afio, realizar
las siguientes observaciones:

Los afios de bonificacién se les conceden a los emigrantes con
escrito de revisidn, pero sdélo a aquellos que tienen reconocidas
cotizaciones antes de 1967 en Espafia. El1 problema estd con los
que cotizaron fuera de Espafia en esos aflos pues, su concesidn, en
muchos casos, depende del juez de turno. Este afio, hemos seguido
sumando logros al respecto en el Tribunal Superior de Justicia de
Granada, dque ha avalado con sentencia todas nuestras tesis.
Destacar, en este sentido las sentencias recaidas en casos de
emigrantes retornados de Alemania, sentencias todas ellas
recurridas por el INSS. Una estd en Casacidn para unificacidén de
doctrina

Efectos retroactivos de la pensién. De acuerdo con 1la
jurisprudencia constante del Tribunal Supremo, en los casos de
revisién de la pensidn concedida con retrasos o mal calculada, el
importe econdémico de la pensidédn en su nueva cuantia, ajustada a
derecho, debe abonarse desde el principio, desde la fecha del
reconocimiento de la ©pensidén, cuando el calculo defectuoso
inicial de la pensidén no es imputable al pensionista. En este
tema no se aplican los plazos de la prescripcidn, porque el
derecho a la pensidén fue solicitado por pensionista y reconocido
por la entidad gestora.

Pese a todo, vez tras vez, los efectos retroactivos que 1los
jueces conceden, son solamente de 3 meses antes de la fecha de
solicitud, pero no desde la fecha de la primera solicitud.

No se puede olvidar que, las exigencias recogidas en la
Disposicién Adicional Unica de la ley 26/2014 de 27 de noviembre
sobre regularizacién de las deudas tributarias correspondientes a
las pensiones procedentes del extranjero y condonacidén de
sanciones, recargos e 1intereses 1liquidados por este concepto,
sometié al colectivo a una presidén fiscal dificil de asumir,
avocandolos, en algunos casos, a situaciones criticas...
auténticos dramas humanos.

Resaltar qgue durante todo el afo se ha llevado a cabo una
intensa labor informativa, tendente a motivar al colectivo para
que, tras la realizacién de las rectificaciones de
autoligquidaciones individuales oportunas, terminen interponiendo
reclamaciones previas a la via Jjudicial ante el Tribunal
Econémico Administrativo vy finalmente la preceptiva demanda
judicial. Esta ha sido una labor ardua y penosa, pues se trata de
colectivo de personas mayores reacias a los procesos judiciales,
maxime si se trata de enfrentamientos con la hacienda publica. El
esfuerzo realizado este afio no se ha traducido en la
interposicién de reclamaciones previas ante el Tribunal Econdmico
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Administrativo. jAlgo lamentable! Lo que si se ha realizado han
sido wvisitas al Tribunal Econdémico Regional para interesarnos
para interesarnos por el estado de los expedientes, que segun la
Hacienda Publica seran contestados con una demora de dos afios,
por lo qgue animamos al colectivo a iniciar los tréamites
pertinentes en la Jurisdiccidén Contenciosa Administrativa. .

Esperemos que con el inicio del nuevo afio, este trabajo
empiece a dar su fruto y sean muchos los que se animen a acudir a
estos Tribunales.

Pasados dos afios, finalmente recibimos respuesta del TEARA
(Tribunal Econdémico Administrativo Regional de Andalucia) vy las
resoluciones negativas han dado paso a la interposicidén de 1los
correspondientes RECURSOS CONTENCIOSO ADMINISTRATIVOS, 16 en
total: 1 de Francia-Suiza, 2 de Suiza, vy 13 de Alemania.
Admitidos los recursos interpuestos en el TSJA de Granada y TSJA
de Malaga, se nos emplazdé para personarnos en el procedimiento
mediante procuradora % finalmente hemos formalizado las
preceptivas DEMANDAS EN EL MENCIONADO TRIBUNAL SUPERIRO DE
JUSTICIA DE ANDALUCIA, SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO.
Previamente habiamos solicitado certificacién a 1los organismos
extranjeros para gque nos certificaran bésicamente tres cosas, a
saber: Que las pensiones que traen caso en 1los procedimientos
iniciados en el TSJA son:

- Pensiones Publicas, por su procedencia de fondos publicos,
es decir, pagados con fondos ©publicos, por un empleo
anterior, con indicacién de las cuantias abonadas en 1los
ejercicios: 2010, 2011 y 2012 vy, por tanto, EXENTAS DE
TRIBUTACION.

En casi todos los casos hemos obtenido respuesta pero bastante
escueta, indicéndose en las mencionadas certificaciones que se
trata de wuna “pensidén estatal” y certificando las cuantias
recibidas. En los casos en los gue no se obtuvo respuesta, se
solicité que el tribunal, mediante COMISION ROGATORIA las
pidiera al organismo extranjero. Estamos esperando del tribunal
el SENALAMIENTOS PARA VOTACION Y FALLO DE LOS PROCEDIMIENTOS
INICIADOS.
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E. Asesoria Fiscal (Renta 2017):

E. ASESORIA FISCAL (Renta 2.017).

Memoria declaracién de la renta ejercicio 2.017 (afio 2.018) vy
otras actuaciones por parte de la asesoria fiscal.

Como en afios anteriores desde la asociacidén hemos prestado
el servicio de confeccidén de declaraciones de renta del ejercicio
2.017 para nuestros socios. Este afio hemos realizado 453
declaraciones de la renta durante el periodo comprendido entre el
05/04/2.018 y el 02/07/2.018. Este nUmero supone un aumento de
unas 30 declaraciones con respecto a las realizadas el ejercicio
anterior y mads de 50 con respecto al ejercicio 2.015. Estos datos
avalan el trabajo que desde la asociacidédn se hace y son una
muestra de la confianza que tienen depositada en nosotros
nuestros socios. Este afilo por parte de la AEAT se ha dado la
plataforma renta web como uUnica forma de poder presentar todas
las declaraciones de IRPF. Esto ha supuesto una importante
novedad puesto que se ha eliminado el programa padre y esta nueva
via agiliza mucho el servicio. Como por desgracia es 1ldbégico en
nuestro colectivo, mas de 350 declaraciones de las 453
presentadas han sido a ingresar. El1 1limite este afio se ha
mantenido 12.000 euros en el ejercicio 2.017. Siguiendo con el
mismo razonamiento que en el afio anterior esta pequefia subida con
respecto a dos ejercicios, mads un tipo de IRPF estancado ha
contribuido a que nos mantengamos en niveles mas bajos de cuota a
ingresar gue en afios anteriores con similares ingresos. Aunque
sea poco el avance en este sentido para lo que el colectivo
demanda, al menos ha supuesto un pequefio alivio a las rentas més
bajas. En el caso de que la principal pensidén fuese espafola vy
estuviese sometida a retenciones esto les ha perjudicado puesto
que al haberle retenido menos durante el afio y al no estar
sometidos a retencidén los ingresos procedentes del extranjero,
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dicha retencidén ha sido practicada en la declaracidén de la renta
2.017. Como en todos los afios hemos tenido casos muy llamativos y
otros especialmente gravosos por la edad, situacién econdbmica o
social de estos contribuyentes, muchas veces causada esta
situacidén por ser personas dque gracias a sus pensiones estéan
sustentando a buena parte de sus familias. En la mayoria de los
casos son mas de 1.000 euros de media el pago que estas personas
deben realizar puesto que en la mayoria de los casos cuentan con
pensiones que, sumando todos los ingresos estdn en una horquilla
comprendida entre 14.000 y 18.000 euros.

Por supuesto hemos tenido muchos casos de socios gque han
ingresado a favor de la administracidén cantidades de 3.000, 4.000
euros y unos casos muy llamativos de 8.000 euros.

En principio los aplazamientos este afio han funcionado mejor
que en ejercicios anteriores porque por un lado, el interés
cobrado por la administracién era mas Dbajo, teniamos la
posibilidad de presentarlo directamente por internet con lo que
evitdbamos el desplazamiento de los socios a la administracién
con el esfuerzo que para ellos supone y por ultimo les daban
plazos igual de amplios gque para la regularizacidén (cosa poco
entendible cuando en esta debian pagar cuatro afios). Muchos de
nuestros socios han tenido que recurrir nuevamente a estos
aplazamientos puesto gque todavia estaban pagando los importes
resultantes de la regularizacién.

Una vez més y van ya cinco afios nos hemos encontrado con el
problema de la homologacidén y reconocimiento de las pensiones
otorgadas por Incapacidad Absoluta en los paises extranjeros vya
qgque muchos de nuestros socios son perceptores de este tipo de
pensidén en los paises extranjeros y estd siendo muy arduo por la
cantidad de requisitos, los requerimientos y la documentacidén que
piden desde la administracidén que en muchos caso es imposible de
conseguir, eso sin contar los periodos de tiempo tan largos que
estdn pasando para obtener las homologaciones gque hacen dque
nuestros socios tengan gran inseguridad en este sentido y estén
declarando afio tras afio pensiones que deberian estar exentas. En
este sentido durante el afio 2.018 hemos conseguido un buen numero
de homologaciones de pensiones de socios que habian tributado
anualmente y habian pagado en muchos casos mas de 20.000 euros a
la AEAT por los 6 Ultimos ejercicios que ahora les deben ser
devueltos. Debemos destacar aqui que dicha devolucidén debe ser
pedida por los interesados puesto que en este caso la AEAT no
practica ninguna devolucién de oficio. Al ser este el qguinto
ejercicio (sin contar la regularizacidén) en el que los emigrantes
retornados se han visto obligados a presentar declaracidén de
renta ordinaria las situaciones estaban bastante normalizadas,

110



AGEYR - A N %]

siendo nuestros socios recién jubilados a lo largo de 2.017 los
gque se han encontrado con esta desagradable “sorpresa” de 1la
obligacién de tributacién de las ©pensiones procedentes del
extranjero. Desde la asociacidén se han seguido presentado este
afio propuestas para corregir este problema.

En este momento estamos tratando de convencer con sbélidos
argumentos a nuestros socios que presentaron sus reclamaciones
ante el TEAR para que den un paso mas y acudan a la jurisdiccién
Contencioso Administrativa del TSJA para que les reparen en su
derecho. Un afio mds vy vya van demasiados continuamos con el
problema de las reclamaciones por complementos a minimos, se han
realizado una gran cantidad de Rectificaciones de
autoliquidaciones por haber incorporado en estas durante 1los
ejercicios de la regularizacién y 2014, 2015, 2016 vy 2017
cantidades cobradas de la seguridad social espafiola que
posteriormente han sido reclamadas por esta por sobrepasar los
limites establecidos en la normativa para poder cobrar este tipo
de complementos. Para entenderlo mejor pongo un ejemplo porgue
puede haber socios que se encuentren en esta situacidn y no sepan
que se puede reclamar. Antonio cobra 700 euros de Alemania y 600
de Espafia en concepto de pensién mas complementos a minimos.
Cuando a Antonio se le concedidé la pensidn no se tuvo en cuenta
que cobraba 8.400 euros anuales de Alemania y se le otorgaron
complementos de minimos a su pensién espafiola hasta llegar a los
600 euros mensuales. Esto es un error puesto qgque para poder
cobrar complemento a minimos no se pueden superar los 7.200 euros
anuales aproximadamente de ingresos que no sean la propia pensién
espafiola. Al hacer la declaracidén de renta esta circunstancia
sale a la 1luz vy la seguridad social 1le reclama lo cobrado
indebidamente por los complementos. La consecuencia de esto es
que la declaracidén de la renta seria errdnea también puesto que
ese dinero reclamado por la seguridad social es como si no se
hubiese cobrado y por lo tanto esa declaracidén se debe reclamar
para que la AEAT nos devuelva la parte proporcional
correspondiente. Es muy importante tener claro que Hacienda no
nos hard esta devolucidén de oficio, sino que debemos instarla
nosotros mediante la rectificacién de autoliquidaciones
correspondientes. En el afio 2.018 hemos conseguido que se
devuelvan por reclamaciones a la AEAT por este tema en concreto
unos 12.150 euros aproximadamente.

Por otro lado hemos contestado a una gran cantidad de
requerimientos por parte de la AEAT, siendo la mayoria de estos
relacionados con las homologaciones de incapacidades. Otras veces
son por declaraciones no realizadas o por declaraciones que
contienen errores. En este sentido, debemos destacar que hemos
recibido una importante cantidad de socios con requerimientos del
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afio 2.014 por no haber realizado la renta correspondiente a este
ejercicio. En la mayoria de los casos eran socios y socias que no
habian realizado declaraciones de renta de este ejercicio. Una
vez se ha investigado en la situacién de <cada uno se ha
descubierto que efectivamente estaban obligados a la presentaciédn
de dichas declaraciones de renta y la mayoria de ellos han
procedido a regularizar, optando en muchos casos por presentar
incluso los ejercicios 2.015, 2.016 vy 2.017 antes de que la
propia AEAT se los requiera.

Finanzamt:

Una importante novedad en este ejercicio ha sido la
recepcidén masiva de cartas por nuestros socios de parte de este
organismo alemdn en lo referente a la retencidén del 5% que tras
la firma del nuevo convenio hispano-alemdn este pais viene
aplicéndoles. Se trata de un proceso laborioso ya qgue nuestros
socios reciben estas cartas que deben ser contestadas junto con
los ingresos que obtienen para lo que generalmente se mandan las
declaraciones de IRPF de los ejercicios en cuestidén. Normalmente
nuestros socios deben abonar el 5 % de lo percibido de Alemania y
después debemos hacer Rectificaciones de las declaraciones de
renta para poder recuperar lo pagado en Alemania y no ser asi
objeto de doble imposicidén. Todo este trémite estd ampliamente
explicado en los casos memoria del departamento de aleman.

También se han realizado una gran cantidad de escritos de
rectificacién porque se han omitido en algunas declaraciones de
renta realizadas a los socios las deducciones a que tenia derecho
por ser perceptores por ejemplo de una pensidén procedente de una
incapacidad permanente total o se le hayan concedido a nuestros
socios minusvalias que tengan fecha de efectos antes del periodo
renta y no se hayan tenido en cuenta.

Quiero destacar personalmente un caso que me ha llamado
mucho la atencidén y que demuestra gque nuestro duro trabajo da sus
frutos. Durante méds de 3 afios (desde 2015) hemos realizado un
gran numero de homologaciones de Incapacidad absoluta de las
pensiones del extranjero pero en concreto en 2018 recibimos la
recompensa a una de ellas gque era un caso muy sangrante puesto
que la persona afectada habia incluso fallecido durante el
tramite y habia realizado todas sus rentas abonando mas de 22.000
euros en total. Pues Dbien, conseguimos la homologacidédn de su
pensién e instamos a la rectificacidén de sus renta para que le
devolviesen lo indebidamente cobrado. A finales de 2.018 podemos
decir que le han aprobado la devolucién de més de 23.000 euros
(intereses incluidos).
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A modo de resumen las actuaciones realizadas por la asesoria

fiscal de A.G.EyR durante el afio 2018 han sido las siguientes:

Gestidén realizada

N° de Gest. Realizadas

Declaraciones de IRPF/ | 453
declaraciones de renta

Rectificaciones de | 25
autoliquidaciones C.minimos
Contestacidén requerimientos 75
Consultas presenciales 1132
Consultas telefdnicas 205
Consultas E-mail 88
Recursos de Reposicién ante 1la | 104
AEAT/ Confeccidn alegaciones

Peticidn 58
aplazamientos/Fraccionamientos
Formularios de declaracién de | 30
ingresos a la Seguridad Social
Rectificacidn Rentas 2015-2017 | 32
finanzamt

Otras gestiones 62

Alberto Medina Mufioz

Asesor Fiscal de A.G.EyR.
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VII. A.G.E.YR. EN EL FUTURO

La labor social que A.G.E.yR. presta desde sus inicios y que,
en la actualidad, sigue prestando, ha sido posible gracias al
esfuerzo de todo un colectivo de personas que trabajan para
conseguir que se reconozcan todos los derechos de los emigrantes
retornados, derechos que, se perdian por desconocimiento de los
mismos entre los propios beneficiarios, asi como, por la existencia
de leyes 1injustas, situaciones, ambas, contra las que hay dque
luchar, imponiéndose, por ello, toda wuna serie de politicas
efectivas que tengan como fin ultimo la INFORMACION, porque Espafia
les debe mucho a todos los hombres y mujeres que en los afios 50, 60
y 70 cruzaron la frontera y atn hoy la cruzan, buscando nuevos
horizontes a su vida, buscando la oportunidad que les permitiera
realizarse, a la vez que ser mas Utiles a la sociedad; ademas, no
podemos olvidar que un mandato constitucional obliga a velar por la
salvaguardia de los derechos econdémicos vy sociales de 1los
emigrantes. Estas palabras, que constituyen un lema para los
integrantes del colectivo de A.G.E.yR., son las que, dia a dia, nos
ayudan a:

1) Seguir asesorando al emigrante, animadndole a permanecer con
los tramites cuando estos se dilatan por afios, evitando asi el
abandono y la correspondiente pérdida del derecho.

2) Instar la interposicidén de demandas judiciales para lograr una
correcta defensa de los derechos sociales

3) Organizar charlas informativas de derechos para los emigrantes
donde nos requieran responsables de otras asociaciones o
entidades

4) Desplazar a nuestros técnicos a cualgquier pais o lugar de
emigracidén, donde sean requeridos, con objeto de informar
sobre: normativa social, tramites previos y posteriores al
retorno... asi como, de la experiencia de esta asociacidn
sobre el tema emigratorio

5) Organizar Jornadas de Formacidén para nuestros trabajadores, a
las que convocamos a profesionales del derecho y de los
servicios sociales, pues nos preocupamos por tener una
informacidén actualizada y continua sobre las novedades y
cambios habidos en normativa Social.

6) Organizar cursos de formacidén de Técnicos para los
trabajadores de las asociaciones de emigrantes con las gue nos
relacionamos, siempre que asi lo requieran.

7) Instar el desarrollo de trabajos de investigacidén que puedan
beneficiar al sector emigrantil (siempre gque tengamos capacidad
econémica para enfrentarlo) o Colaborar con Universidades o
instituciones que tengan encomendada la realizacidén de dichos
trabajos
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8) Colaborar con instituciones en actividades de sensibilizacién y
contra la xenofobia, que puedan suceder debido al hecho de que
Espafia esté pasando a ser un pais de inmigracién.

9) Impartir clases de mantenimiento del idioma adgquirido en el
emigracién, evitando de esta forma que esa riqueza cultural del
colectivo se pierda, riqueza que les abrird las puertas del
mundo laboral a los jdvenes y les ayudard a mantener lazos de
amistad con familiares vy amigos que residen en el pais de
acogida, a los mayores

10) Ayudar a los desempleados en la gestidén de su demanda de empleo
exterior, traduciendo sus curriculos, facilitéandoles la
realizacién de cursos intensivos de alemdn y poniéndolos en
contacto con empresarios y/o entidades extranjeros que solicitan
su perfil profesional.

11) Firmar convenios de colaboracidédn con organizaciones alemanas,
que ofrecen a Jjbévenes espafioles la posibilidad de realizar
practicas laborales.

Los poderes publicos merecen nuestro reconocimiento por la
aprobacién del ESTATUTO DE ESPANOLES EN EL MUNDO Y DE ANDALUCES EN
EL EXTERIOR, pues estamos convencidos, que esto supone una mejora
para el colectivo de personas emigrantes.

Junto al factor humano, también es necesario reconocer la
importancia, que para el desarrollo de la Asociacidén tienen las
subvenciones que instituciones y organismos, publicos y privados,
nos conceden anualmente.

Siempre se dice que: “Espafia ha dejado de ser un pais de
emigracién para convertirse en un pais de Inmigracién”. Sin entrar
en debates sobre el acierto o desacierto de estas palabras
nosotros, desde nuestra experiencia cotidiana, hemos de decir que,
aungque la realidad social de este pais haya cambiado, no podemos
olvidar la cantidad importante de Espafioles que todavia residen vy
trabajan fuera de Espafa, asi como, la cantidad creciente de
jévenes que emigran en busca de trabajo a otros ©paises,
generalmente de La Unidén Europea.
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Este pais le debe mucho al colectivo de emigrantes que en los
afios 60 y 70 cruzaron fronteras buscando para ellos y los suyos
mejores condiciones de vida, propiciando con su esfuerzo un cambio
econétmico y social en este pais. Conscientes de ello, los miembros
de esta asociacidén, el dia 5 de Julio de este afio logramos
INAUGURAR EL. MONUMENTO AL EMIGRANTE, TESTIMONIO CONSTANTE DEL
PASADO Y PRESENTE DE ESTE PAiS, AL TIEMPO QUE, UN MERECIDO HOMENAJE
AL COLECTIVO. El monumento estd ubicado en Avd. Andaluces, junto a
R.E.N.F.E. El conjunto escultdérico se compone de tres obras en
bronce de caréacter figurativo, las cuales corresponden a una
familia de emigrantes, todos ataviados con vestiduras propias de la
época y una maleta. Nostalgia, esperanza, valor e incertidumbre son
los adjetivos que definen la expresidén y sentimiento de la obra. La
composiciédn dindmica entre las formas y el espacio, otorga a todas
las esculturas movimiento, reforzando asi el concepto de cambio.
Las dimensiones del monumento son similares al tamafio natural,
tomando como referencia una altura méxima de 185 centimetros que
corresponden al padre.

A.G.E.YR., tiene en su haber TRABAJOS DE INVESTIGACION SOBRE
EL COLECTIVO EMIGRANTIL. Y muestra de ello son los trabajos
editados que a continuacién se enuncian y que llevan por titulo:
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TIPOLOGIA DE UN RETORNO

m HISTORIA DE

g 4. C.E.R

Si has trabajado fuera de Espaiia
‘en a vernos
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Olga Labraga Gijén
AGER F. Javier Garcia Castafio

HISTORIAS DE MIGRACIONES

Analisis de los discursos de emigrantes
granadinos retornados de Europa
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Francisca Ruiz Garzén

DE LA PRIMERA A LA SEGUNDA GENERACION:
IDENTIDAD, CULTURA Y MUNDO DE
VIDA DE LOS EMIGRANTES ESPANOLES
EN HAMBURGO, ALEMANIA

GRaNADA, OCTUBRE 2000

POR EL TRABAJO DESEMPENADO A LO LARGO DE MAS DE DOS DECADAS,

A.G.E.YR. HA RECIBIDO EN NUMEROSAS OCASIONES PREMIOS QUE SON UN

RECONOCIMIENTO SOCIAL A SU TRABAJO, A SABER:

EN EL ANO 1996: A.G.E.YR. junto con nueve entidades Granadinas
RECIBIO LA BANDERA DE ANDALUCIA, de manos de representantes de
la Junta como reconocimiento a su labor social y ciudadana. La
entrega se realizdé en el Palacio de Congresos y el acto estaba
encuadrado dentro de las celebraciones de% dia de Andalucia.

y

Wil L —

Acto de entrega de la bandera.

EN EL ANO 1997: en el Palacio de la Zarzuela y de manos de su
Majestad la Reina, recibe la CRUZ DE PLATA DE LA ORDEN CIVIL DE
SOLIDARIDAD SOCIAL, concedida por orden Ministerial de 28 de

Noviembre de 1997 (B.O.E. 2/12/97).
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- EN EL ANO 2001: el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales tuvo
a bien otorgar, por Orden Ministerial de fecha 3 de diciembre,
MEDALLA DE HONOR DE LA EMIGRACION, EN SU CATEGORIA DE PLATA.

Acto de entrega de la medalla.

- EN EL ANO 2008: Entrega de PREMIO “GORRION” que otorga la
asociacién de vecinos Zaidin-Vergeles (barriada granadina en la
que estd enclavada la Sede Social de A.G.E.YR.) a personajes e
instituciones gue merecen un reconocimiento social por su
trabajo o actividad profesional. Hubo treinta candidaturas vy
cinco finalistas que recibieron el premio. Una de ésta cinco
finalistas fue la Asociaciédn Granadina de Emigrantes
Retornados.
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Acto de entrega premio. El presidente de AGEYR lo recibe de manos del Sr. Alcalde de Granada

- EN EL ANO 2009: Recibe el premio: “MAYORES DEL ANO”, que le
otorga el Ayuntamiento Granadino.

Acto de entrega. Representantes de AGEYR junto con autoridades locales y resto de premiados

- En el afio 2010 (Agosto): Esta asociacidédn recibe EL PREMIO
PRIVINCIAL DE VOLUNTARIADO EN SU MODALIDAD DE ENTIDAD.

Los organizadores la consideraron digna merecedora del mismo por
las razones y los argumentos que vienen recogidas en La Resolucidn

23/07/2010 de La Delegacidén del Gobierno de Granada (BOJA 157 de
11,/08/2010) .

El presidente de AGEYR junto la Directora Gral. A.A.V. Premio
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- En el afio 2010 (Noviembre): Esta asociacidén recibe EL PREMIO
ANDALUZ DE VOLUNTARIADO EN SU MODLIDAD DE ENTIDAD, segun La
Orden 8 de noviembre de La Consejeria de Gobernacidédn vy
Justicia, publicada en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia (BOJA) el dia 18.

Premio Presidente AGEYR Junto al Pte.de la Diputaciédn

- En el afio 2011 (Diciembre): La Presidenta de A.G.E.YR. recibe,
de manos de La Delegada Provincial del Gobierno, DIPLOMA EN
RECONOCIMIENTO A SU LABOR DE VOLUNTARIADO, TRABAJO Y CONTINUOS
SERVICIOS PRESTADOS A LA SOCIEDAD.

JUNTR UL BaDAiuGR
LA DELEGADA DEL GOBIERNO EN GRANADA

2011 Afio Europeo del Voluntariado
En reconocimiento a

ASOCIACION GRANADINA DE EMIGRANTES RETORNADOS -AGER-

Por su labor de voluntariado, trabajo, esfuerzo y continuos servicios prestados a la Sociedad

Granada en diciembre de 2011

M* Joge-Sanchez Rubio
Delegada del Gobierno

Diploma. La Presidenta de AGEYR recibe el diploma de manos de La Delegada del Gobierno

-En el afio 2013 (Diciembre): La Presidenta de A.G.E.YR. recibe, de
manos de La Alcaldesa de Motril, EL PREMIO MOTRIL MIGRANTE, POR SU
DESTACABLE LABOR DE ASESORAMIENTO A LAS PERSONAS EMIGRANTES EN EL
MUNICIPIO DE MOTRIL Y COMARCA
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Momento de la entrega del premio Motril Migrante.

-En el afio 2014 (diciembre): La Presidenta de A.G.E.YR. recibe, de
un representante del Centro Socio Cultural Miguel Hernédndez de la
Zubia, el premio en reconocimiento a su labor social, una que “ha

contribuido a resolver problemas en el ambito clave de la wvida de
los vecinos/as de la Zubia”.

Momento de la entrega de la Entrega del premio en reconocimiento a su labor Social

- En el Afio 2015, el ayuntamiento de 1la
localidad granadina de Chauchina rinde
homenaje a la asociacidén Jjunto con otras
personas retornadas de esa localidad, en un
acto organizado, que llevaba por titulo:
“Chauchineros por el Mundo”, que contd con
una amplia representacién politica de 1la
Junta: Consejera y Delegado Provincial de
Igualdad, Salud y Politicas Sociales, entre

otros.
Placa conmemorativa del Homenaje
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-En el afio 2016: La Plataforma del Voluntariado Social de
Granada, entrega a la presidenta de AGEyR un diploma de
reconocimiento a su labor voluntaria en el que se resalta: su

esfuerzo, generosidad vy compromiso, poniendo sus capacidades
personales al servicio de los demds de forma desinteresada. E1
acto que se organizaba con motivo de la celebracién del 25
aniversario de la PVS, contdé con una nutrida representacidn de
autoridades locales, asi como de representantes politicos de la
Junta de Andalucia: La Consejera de Igualdad, Salud y Politicas
Sociales

Diploma de reconocimiento

La Platatorma de voluntariado de Granada otorga s

D?. M” José Hueltes Aceituno

Por su estuerzo, generosidad y compromise, poniendo sus habilidad y
©apacidades personaies al servicio de los demas de forma desinteresada.

un

Granada 12, Noviembre 2016

La presidenta de AGEyR junto con las Autoridades y el diploma de reconocimiento a su labor voluntaria

En el afio 2017 (Febrero) AGEyR recibe del Ayuntamiento de Granada
(Comisién de Honores y Distinciones) EL DIPOLOMA AL MERITO DE LA
CUIDAD. La entrega se desarrolld dentro de los cénones de una
celebracién protocolaria que tuvo lugar en el Teatro Isabel La

Catdélica de la capital granadina. El1 premio lo recibe 1la
presidenta de AGEyR de manos de manos del representante de grupo
politico I.U.: Francisco Puentedura. Con este premio el

consistorio quiere reconocer su trayectoria en el asesoramiento a
emigrantes retornados y a los jovenes que también en la
actualidad han tenido que salir del pais por la crisis. El1 acto
de entrega estuvo presidido por el alcalde, la presidenta de 1la
comisién y demds miembros de ésta.
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En el afio 2017 (Junio): La Presidenta de AGEyR recibe el PREMIO
COMUNIDADES ANDALUZAS DE LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA EN LA
MODALIDAD DE PERSONA ANDALUZA RETORNADA. El acto de entrega tuvo
lugar en el Saldén de los Espejos del Palacio de San Telmo (Sede
del Parlamento Andaluz) en la capital andaluza y contd con la
presencia de Susana Diaz (Presidenta de la Comunidad). Cuatro
entidades recibieron Jjunto <con la presidenta de AGEyR un
reconocimiento.

Este premio venia a poner en valor el esfuerzo, generosidad vy
compromiso de M?® José, poniendo sus habilidades vy capacidad
profesional al servicio de 1los demds de forma desinteresada.
Igualmente resaltaba su gran capacidad humana, su cercania, su
sencillez, vocacidén de trabajo y direccidén ... M?* José estd al
frente de la asociacidén desde 2011, aunque relacionada con ella
desde 1994, afio en el qgque retorna de Alemania tras 23 afios de
residencia.
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-En el afio 2017 (Julio): La presidenta de AGEyR es la encargada
de realizar EL PREGON DE LAS FIESTAS DE DOMINGO PEREZ, localidad
granadina con un alto porcentaje de emigrantes.

En el afio 2017 (Diciembre): A propuesta de AGEyR, Don Manuel
Rojas Castro (abogado de la Embajada de Espafia en Bonn, Experto
en Derecho Comunitario, SOCIO DE AGEyR) recibe a titulo péstumo,
de la Comisién de Honores de Diputacién, la distincidén Granada
Coronada, como reconocimiento a toda wuna vida dedicada a 1la
defensa de los derechos de los emigrantes en Alemania.

El evento que tuvo lugar en el Centro Garcia Lorca de la Capital
Granadina, estuvo presidido por el Sr. Presidente de Diputacidn.
El premio lo recogid® su hija que se desplazd desde Alemania a tal
efecto acompafiada de su madre.

/

Igualmente a peticién de AGEyR, en septiembre de 2018, sus
familiares reciben LA MEDALLA DE HONOR DE LA EMIGRANCION,
distincién que le fue entregada a titulo péstumo, en la cuidad
alemana de Diliseldorf, por el Consejero de Trabajo y Migraciones
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en presencia de la Cdnsul de Espafia en esta ciudad, compafieros
de trabajo de Manuel, familiares y amigos, asi como
representantes de esta asociacién.

- E1 27 de febrero de 2018 el Ayuntamiento de Cullar Vega
comunica a esta asociacién que ha sido premiada como entidad
destacada por su labor para ofrecer a los emigrantes asistencia
y apoyo constantes. El acto de entrega del mencionado
reconocimiento tendrd lugar en el saldén de actos de la casa de
la cultura de esa localidad, y dentro de 1las celebraciones
organizadas para el Dia de Andalucia. Ese dia la presidenta de
AGEyR recibe de monos del Sr. Alcalde de 1la 1localidad 1la
bandera de Andalucia.

Dia de Andalucia 2018

1 RECONOCIMIENTO

&l . Asociacion Granadina de
Emigrantes y Retornados ace

o ;
Bl por la labor social que realiza cn pro del
gl colectivo de emigrantes y retornados. [k

-En Marzo de 2018, La Presidenta de AGEyR, recibe el Premio:
MEDALLA “WILHELMLOHE” de 1la Entidad Alemana Diakonie, en una
celebracién que estaba enmarcada dentro de 1los actos del dia
Internacional de la Mujer. La presidenta estuvo acompafiada por
representantes de AGEYR que la acompaflaron en el viaje y por un
nutrido grupo de jdévenes granadinos que realizan su voluntariado
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social en la Diakonie. Con esta distincidén la entidad Alemana
quiere poner en valor la aptitud de Maria José como persona la
frente de una entidad social, aptitudes y direccién que facilita
la colaboracidén internacional entre entidades, promoviendo el
desarrollo de nuevas experiencias que acreditan la residencia,
aprendizaje de idiomas vy experiencia profesional a Jjobévenes
granadinos que faciliten su futura incorporacidén al mercado
laboral alemdn y/o espafiol. M* José, RECIBIA LA MAXIMA DISTINCION
DE ESTA ENTIDAD de manos de su Rector-Doctor Matias Harmann, en
un acto protocolario que tuvo lugar en el Palacio de Congresos de
Firh (Alemania), en el que fueron premiados dos mujeres mas.

- En Diciembre de 2018 AGEyR recibe la Medalla de Oro de 1la
Provincia en reconocimiento a su labor social. La entrega se
realiza en el saldén de actos del Parque de las Ciencias y la
Presidenta de AGEyR recibe 1la distincién de manos de la
Diputada de Bienestar Social de Diputacibén de Granada. Por la
mafiana habia programada una rueda de prensa en las
instalaciones de Diputacidédn para todas las entidades vy
personalidades premiadas.
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Y aunque estos reconocimientos no constituyen un fin en si mismo,
la verdad es que nos llena de gozo haberlos recibido y, sin duda,
son dias que dificilmente olvidaremos todos los que nos sentimos
parte de esta asociacidn.

En el futuro, puede haber o no reconocimientos de esta indole,
no lo sabemos, pero lo que si sabemos es que SEGUIREMOS TRABAJANDO
Y COLABORANDO CON INSTITUCIONES, ASOCIACIONES, FEDERACIONES,
COORDINADORAS, REDES, PLATAFORMAS ... QUE QUIERAN LUCHAR Y DEFENDER
LOS DERECHOS DE LOS EMIGRANTES, ALLA DONDE SE ENCUENTREN. ESE HA
SIDO Y SEGUIRA SIENDO EL LEMA DE A.G.E.YR., UNA ASOCIACION QUE
NACIO CON VOCACION DE TRABAJO.
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El Alcalde Presidente
del
Ayuntamiento de Cullar Vega

Saluda

A Asociacion Granadina de Emigrante y Retornados de Granada .

Irasladandole la enhorabuena por estar este afio entre los premiados
como personas y entidades destacadas de Cdllar Vega, por su labor para
ofrecer a los emigrantes retornados una asistencia y apoyo constantes.

Por lo que esperamos contar con su grata presencia el proximo Martes
27 de Febrero, en los actos del Dia de Andalucia, donde se hara efectivo este
reconocimiento.

Dichos actos se celebraran en la Casa de la Cultura el dia mencionado
sobre las 20:00 horas, consistira en el acto de entrega de banderas a los
reconocidos y posterior actuacion de la Escuela de Musica

JORGE SANCHEZ CABRERA- Alcalde de Ciillar Vega
v
M* ANGELES POLO MAR TIN — Concejala de Cultura

aprovechan gustosos esta ocasion para testimoniarle su consideracion personal mds
distinguida.

Cillar Vega (Granada), 1 de Febrero de 2018

Nota: en los proximos dias se pondrdan en contacto personal de este Ayuntamiento para tomar
datos sobre la persona o colectivo. Cualquier duda contactar con M° Angeles Polo Martin
mariangelespolo@cullarvega.com.
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ESPANA EXTERIOR

EL PERIODICO DE LAS COMUNIDADES ESPAROLAS EN EL MUNDO

El PSOE pide al ministro de Hacienda que ponga fin al acoso a los emigrantes

retornadosAnte la nueva ola de requerimientos de la Agencia Tributaria a quienes perciben una
pension del extranjero

Ultima Actualizacién Miércoles, 07 de Marzo de 2018. 12:07h.

Reclaman la paralizacion de los requerimientos y que se homologuen las pensiones de
incapacidad permanente absoluta o gran invalidez al estar exentas del IRPF. La
diputada Pilar Cancela sostiene que “se trata de una tremenda injusticia” y recuerda que

el Congreso aprob6 establecer un tratamiento fiscal especifico para las pensiones publicas
en ¢l extranjero.

El Grupo Socialista en el Congreso ha reafirmado su compromiso con el colectivo de
emigrantes retornados en una reunién mantenida con representantes de la Federacién
Espaiiola de Asociaciones de Emigrantes y Retornados (FEAER) el pasado 6 de marzo a
la que, ademds de la portavoz del Grupo Socialista, Margarita Robles, asistieron los
diputados socialistas gallegos Pilar Cancela, Margarita Pérez Herraiz y Guillermo
Meijon.

La coordinadora de los socialistas gallegos y secretaria del 4rea de Politicas Migratorias
y PSOE en el Exterior, Pilar Cancela, mostr6 su apoyo al colectivo pues, segun sostuvo,
“estamos ante una trementa injusticia”.

Los socialistas gallegos recuerdan que en junio del pasado afio la Camara Baja aprobd, a
instancias del Grupo Socialista, entre otras medidas, el establecimiento de un tratamiento
fiscal especifico para las pensiones publicas en el extranjero, la devolucion por parte de
Hacienda de los cobros indebidos y, de oficio, la devolucién de las sanciones y recargos
aplicados injustamente.

Sin embargo, denuncian, “el Gobierno ha comenzado una nueva oleada de requerimientos
a los emigrantes retornados sin haber cumplido primero lo aprobado en el Congreso”.

Por ello, los socialistas le reclaman al Gobierno que cumpla con lo aprobado en el
Congreso, que paralice los requerimientos que ha vuelto a realizar la Agencia Tributaria
a los emigrantes retornados espafioles que perciben pensiones del extranjero “hasta que
no se cumpla con el acuerdo parlamentario” y que “establezca con caracter de urgencia
un procedimiento de homologacidn de las pensiones del extranjero con las pensiones de
la Seguridad Social para que las que sean por incapacidad permanente absoluta o gran
invalidez, que estan exentas del IRPF, se excluyan de cualquier requerimiento que se
hiciese a efectos fiscales”. Asimismo, solicitan que se establezcan los medios necesarios

para que, como cualquier contribuyente, el pensionista emigrante retornado reciba su
borrador de la declaracién.

De este modo, le piden al Gobierno “que ponga fin al acoso al que viene sometiendo a
p
los emigrantes retornados, que nunca se negaron a pagar y que lo que piden es un trato
g g Y
Justo e igual al resto de contribuyentes”. “Se trata de personas que tuvieron que marchar
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de su pais para trabajar y que a su vuelta se encuentran maltratados por su Gobierno, pues

Hacienda en muchos casos les exige una doble imposicion fiscal mientras que a otros les
ofrecié una amnistia fiscal”, lamentan.
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FUE ELI( \ ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL PASADO
MARZO

Maz ¢ Hueltes renueva su cargo
de | enta de AGER por otros

Mesa directiva, durante Ia celebracién de la Asamblea de AGER.

El pasado mes de marzo, la Asamblea General Extraordinaria de la Asociacion Granadina de
Emigrantes v Retornados (AGER) renovd en su cargo de presidenta a Maria José Hueltes
Aceituno. que se mantendra en el cargo otros cuatro anos.

Hueltes, retornada desde Alemania después de 23 anos de trabajo, asumio la presidencia de la
institucion en el ano 2011 y desde entonces ha demostrado su capacidad de direccion e
implicacion en el desempenio de sus funciones.

La presidenta de esta institucion ha recibido varios reconocimientos entre los que destacan el que
le otorgo en 2017 la Direccion General de Andaluces en el Exterior, de la Junta de Andalucia. en
la modalidad de Persona Andaluza Retornada al frente de una entidad social; y el recibido por la
entidad alemana Diakonie Neuendettelsau, con la que AGER desarrolla programas de
voluntariado curopeo en Alemania.

Desde que Maria Jose Hueltes preside AGER. la institucion también ha recibido numerosos
premios como ¢l Diploma al Mérito de la Ciudad, otorgado por el Ayuntamiento de Granada en
febrero de 2017 y la Bandera de Andalucia, que la entidad recibio, en el marco de la celebracion
del Dia de Andalucia, en el Ayuntamiento de Cullar Vega.

Estos premios reconocen la labor social de AGER a favor de los emigrantes y retornados y se
suman a los 16 anteriormente recibidos por la institucion en sus 30 aios de historia.

AGER es una ONG que surge en Granada en el ano 1988, para atender las necesidades de
asesoramiento juridico especializado, acompanamiento en la gestion y tramite de los derechos
adquiridos por el colectivo emigrante. Cuenta en su base de datos con 40.957 personas registradas.
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de las cuales 21.922 son socias. En el ano 2017 ha atendido a 8.974 personas que han formulado
40.650 consultas a sus 10 técnicos, 509 a su asesora juridica y 734 a su asesor fiscal.

AGER cuenta con | 7 profesionales a su servicio, que tienen una media de trabajo ininterrumpido
en la asociacion de 18 anos.

El asesoramiento y tramite de pensiones solicitadas v atrasos concedidos gestionados por esta
asociacion en ¢l ano 2017 ha tenido un resultado que cuantificado en euros asciende a millon y
medio de euros.

Desde 2011 ha asesorado, formado en conocimiento basicos de idiomas y gestionado la demanda
de empleo exterior de cientos de jovenes. medio centenar de los cuales, ain hoy contintian
residiendo y/o trabajando en Alemania.
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9 de abril de 2018

M2 Jose Hueltes continuara
cuatro anos mas al frente
de AGEyR

Asi se decidio en la asamblea general extraordinaria
que celebro la entidad el pasado mes de marzo

REDACCION 016 DE ABRIL DI 2018

Maria José Huc n el centro. durante la asamblea de AGEyR.

El pasado le marzo M" Jos¢ Hueltes Aceituno fue nombrada, por cuatro afios mas.
presidenta \sociacion Granadina de Emigrantes y Retornados (AGEyR). Asi se
decidio en amblea general extraordinaria que celebro la entidad el pasado mes de

marzo.

Retornada nania despucs de 23 afios de residencia y trabajo en el pais, asumio la
presidenci EyR en el ano 2011, cuando la entidad atravesaba por un momento
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dificil. Desde entonces. y sin interrupcion. ostenta el cargo para el que ha demostrado
tener capacidad de direccion y corazon en el desempeiio de sus funciones. aptitudes y
labor que la han hecho merecedora de diversos reconocimientos, tanto a nivel personal
como a la organizacion que preside. segun indican desde AGEyR.

La Asociacion Granadina de Emigrantes y Retornados es una ONG que surge en el aio
1988 para dar atencion a las necesidades de asesoramiento juridico especializado.
acompanamicnto en la gestion y tramite de los derechos adquiridos por el colectivo
debido a su trabajo ¢n paises de los cinco continentes. receptores de la emigracion
Espanola

AGEyYR cuenta en su base de datos con 40.957 personas registradas. 21.922 de las cuales
son socios. I'nel ano 2017 ha atendido a 8974 personas que han formulado 40.650
consultas a sus 10 téenicos. 509 a su asesora juridica y 734 a su asesor fiscal.

La asociacion dispone de 17 profesionales a su servicio que tienen una media de trabajo
ininterrumpido en la entidad de 18 aios.

Elasesoramicnto y tramite de pensiones solicitadas y atrasos concedidos gestionados por
esta asociacion en ¢l ano 2017 ha generado unos ingresos para las personas que han
acudido a la entidad que suman un total de 1.5 millones de euros.

Desde 2011 ha asesorado. formado en conocimiento basicos de idiomas y gestionado la
demanda de empleo exterior de cientos de jovenes, medio centenar de los cuales, atin hoy
contintan residiendo y/o trabajando en Alemania.
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NUEVA PRESIDENCIA

LA REGION INTERNACIONALO0S/04/201808:11 h.

La pre31denta de AGER renueva la
presidencia cuatro afios mas

Enla iwagen el equipo directivo de AGEyR

El pasado mes de marzo en un asamblea celebrada en Granada se renovaba la
confianza por cuatro afios en M? José Hueltes Aceituno, que vuelve a ser
presidenta de la Asociacion Granadina de Emigrantes y Retornados
(AGEYR). Retornada de Alemania después de 23 afios de residencia y trabajo
en el pais, desde el 2011, asume las funciones de direccién de la entidad
Granadina, que en ese momento atravesaba por un momento dificil.
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Maria José Hueltes ha recibido varios reconocomientos como el que le otorgd la
Plataforma del Voluntariado Social de Granada (PVS) en reconocimiento a su
labor voluntaria al frente de la asociacion (Granada 2016), el que le hizo la
Direccion General de Andaluces en el Exterior, 6rgano dependiente del Gabinete
de Presidencia de la Junta de Andalucia, en su modalidad de persona Andaluza
Retornada al frente de una entidad social como la Granadina, con una dilatada
experiencia, 30 anos, al servicio de los intereses de los emigrantes retornados.
Y el ultimo, el que recientemente ha recibido por la entidad alemana Diakonie
Neuendettelsau, entidad que colabora con AGEyR, desde el afo 2011 en el
desarrollo de programas de voluntariado europeo en Alemania a favor de jovenes
granadinos

AGEyYR nacio en Granada en el afio 1988, para dar atencion a las necesidades
de asesoramiento juridico especializado, acompafiamiento en la gestion y
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tramite de los derechos adquiridos por el colectivo debido a su trabajo en paises
de los cinco continentes, receptores de la emigracion Espafola.

En la actualidad cuenta en su base de datos con 40.957 personas registradas,
21.922 de las cuales son socios. En el afilo 2017 ha atendido a 8974 personas
que han formulado 40.650 consultas a sus 10 técnicos, 509 a su asesora juridica
y 734 a su asesor fiscal, con 17 profesionales a su servicio y tienen una media
de trabajo ininterrumpido en la asociacion de 18 afos.

El asesoramiento y tramite de pensiones solicitadas y atrasos concedidos
gestionados por esta asociaciéon en el afo 2017 ha tenido un resultado que
cuantificado en euros asciende a millén y medio de euros.

Desde 2011 ha asesorado, formado en conocimiento basicos de idiomas vy
gestionado la demanda de empleo exterior de cientos de jovenes, medio

centenar de los cuales, aun hoy continian residiendo y/o trabajando en
Alemania
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! | pasado mes de marzo M2 José paises de los cinco continentes,
Hueltes Aceituno fue reelegida, receptores de la emigracion es-
por cuatro afios mas, presiden- panola. AGEyR cuenta en su base
ta de la Asociacién Granadina de datos con 40.957 personas
de Emigrantes y Retornados (AGEyR) en  registradas, 21.922 de las cua-
una asamblea general extraordinaria ce- les son socios. En el afo 2017 ha
lebrada en el auditorio de Caja Rural de atendido a 8.974 personas que
Granada. han formulado 40.650 consultas

M2 José Hueltes retorné de Alemania a sus 10 técnicos, 509 a su ase-
tras 23 afios de residencia y trabajo en  sora juridica y 734 a su asesor
aquel pafs. La asociacion se cre6 en fiscal. M2 José Hueltes asumio,
1988 para dar atencion a las necesida- desde 2011, las funciones de di-
des de asesoramiento juridico especia- reccion de la entidad granadina,
lizado, acompafiamiento en la gestion que en ese afio atravesaba por ! \
y trédmite de los derechos adquiridos un momento dificil. Cuarta por la derecha, M2 José Hueltes, con su
por el colectivo debido a su trabajo en C.oe E. junta directiva.
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La Asociacion Granadina de Emigrantes y Retornados
(AGI inauguro el monumento al emigrante y celebro
su treinta aniversario

a inauguracion corrio a cargo de la
presidenta de AGEyR, M2 José Huel-
tes Aceituno, quien estuvo acompa-
fiada de una amplia representacion
de autoridades, entre ellas el alcalde de
Granada, Francisco Cuenca, el presidente

de Diputacion de Gra
la delegada del Gob
dra Garciay la subdeleg:

ada, José Entrena,
o Andaluz, San-
ida del Gobierno,

Inmaculada Lopez. Asi como por los re-
presentantes de las Federaciones Andalu-
za y Espanola de emigrantes Retornados,
Mario Alonso y Eva M? Foncubierta.
El monumento que se inauguré ha
costado no poco esfuerzo. Lo inici6 Ra-
fael Leén, el anterior presidente, ya fa-
llecido, en 2009. El ya no estaba, pero
si esta su familia: Josefa (su viuda) y
Rafa (su hijo), con los que compartieron La escultura es obra del escultor Bal- a una familia de emigrantes (como las
la alegriay emocion que hubiesen com-  bino Montiano, profesor de la Facultad miles de familias que se vieron obliga-
partido con él al verlo terminado. de Bellas Artes de Granaday representa  das a salirde Granada (mas de 65.000

segln las estadisticas) en los anos 60y
70) provistos de su maleta caracteristi-
cay con ropas de la época, ropa discre-
ta, modesta... como eran los emigran-
tes de aquel tiempo.

La presidenta de AGEyR, M2 José Huel-
tes, agradeci6 a todos su colaboracion,
especialmente a los socios de AGEyR
(que contribuyeron econémicamente
en la medida de sus posibilidades) y a
instituciones como el Ayuntamiento y
Diputacién de Granada, Fundacion Caja
Granada y Caja Rural.

El grupo escultorico esta ubicado
frente a la estacion de Renfe: “Como
| no podia ser de otra forma -dijo M2 José
A la izquierda del Hueltes- porque desde aqui saliamos,
monumento Balbino unos en tren (la mayoria) otros en auto-
Montiano, autor de bls, rumbo a un destino tan ilusionante
la-escultura. g %

como incierto”.

C.oe E.

CARTA DE ESPANA 749 - | 018/ 6
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PORTADA EMIGRACION ACTIVIDADES ESPANA ECONOMIA HEMEROTECA PUBLICIDAD ONLINE

La ciudad de Granada rinde homenaje a los emigrantes
Inaugurado cerca de la estacion de tren el conjunto escultorico
promovido por AGEyR

RcdaccwnGranada 0]6de 1uho de 2018

L'1 pre51denta da L\(r] vR Maria José Hueltes, junto a al escultura en un momento del acto.

Desde el pasado 5 de julio de 2018, un conjunto escultérico, colocado en la avenida de Andaluces, rinde
homena)e a los miles de granadinos, de la capital y provincia, obligados a emigrar para ganarse la vida y
encontrar una vida 111&.]01

La estacion de tren de la ciudad marca el lugar de partida de varias generaciones de jovenes de las décadas de
los sesenta y setenta a la bisqueda de mejores oportunidades en diversos paises europeos. La instalacion de la
obra'*' en este espacio emblematico de la ciudad simboliza el transito de aquellos dias de amargura, despedidas
y sugfios por cumplir

"Grzplada debe tener pxcsentc e] recuerdo de quienes se marcharon para buscar una vida mejor, dejando atras
su juventud, familia y raices”, afirmo el alcalde, Francisco Cuenca, tras descubrir el monumento. El acto,
cargado de emotividad, congregé a las primeras autoridades. Asistieron el presidente de la Diputacion, José
Entrena; la subdelegada del Gobierno, Inmaculada Lépez Calahorro; la delegada de la Junta de Andalucia,
Sandra Garcia, y la presidenta de la Asociacién Granadina de Emigrantes y Retornados (AGER), Maria José
Hueltes, impulsora del proyecto financiado por las instituciones. También participaron concejales del equipo
de Gobierno y la oposicion.

La escultura en bronce del artista Balbino Montaino representa a una familia de tres miembros (padre, madre
¢ hija) ataviada con ropa de la época y asida a aquella caracteristica maleta que trascendié su propia funcién
y significado. Seglin su autor, el rostro y las miradas de los personajes reflejan sus circunstancias, la
combinacion de los factores que les atenazaron en aquellos momentos tan trascendentales para sus vidas:
valot, nostalgia, incertidumbre y esperanza.

El Ayuntamiento de Granada se comprometié, por acuerdo undnime del Pleno, a autorizar y colaborar en la
realizacion y montaje de un monumento de recuerdo al emigrante.

El camaox Juan Pinilla puso voz al descubrimiento de la escultura a la memoria de una época agridulce y a las
personas que la protagonizaron. Pinilla no podia entonar otra cancion que no fuera la popular y entrafiable ‘El
emlgrante de Juanito Valderrama.
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Buscar

HOMENAJEA A 1.OS MILES DE GRANADINOS QUE EMIGRARON DURANTE 1.OS ANOS 60 Y 70

S¢ iInaugura en Granada el Monumento al
Emigrante, un viejo proyecto de la Asociacion
de Retornados

Dirigejites y ciudadanos granadinos, junto al Monumento recién inangurado,
|

El ;Sresidentc de la Diputacién de Granada, José Entrena, y la presidenta de la Asociacién
Granadina de Emigrantes Retornados (AGER), Marfa José Hueltes Aceituno, ha inaugurado
esté jueves, junto a otras autoridades, el Monumento al Emigrante, situado en la Avenida de
Andaluces, frente a la Estacion ADIF de Granada.

La f&escultura, un viejo proyecto de AGER, rinde homenaje a los miles de granadinos que
emigraron de la provincia durante los afios 60 y 70 al centro y norte de Espafia y a otros paises
eur%)peos, especialmente Alemania.

142



150 9001

BUREAU VERITAS
Centificatina

P ~

AGEyYR MEMORIA - GESTION ANO 2018

MARTES, 17 DE JULIG, 2018 REGISTRATE = INKIARSESION C

Eranada Hoy GRANADA

JRANADA  PROVINCIA /1 ANDALUCIA ~ PANORAMA  DEPORTES GRANADACF  ACTUAL ELFESTIVAL  OPINION TODAS LAS SECCIONES

CNGRANAL {UJERES O\ SER SCLIDARIOS UNA GRAN MONTANA

GRAMADA

Adiés mi Granada querida

La escultura que homenajea a los emigrantes retornados se ha ubicado en la
averiida Andaluces, "el lugar donde la memoria tiene més realidad e identidad"
seglin el alcalde, Francisco Cuenca

La presidenta GER descubre |a estatua de forma conjunta con
: S TN T

o~

4
[ 223

i & : A

La presidenta de la AGER descubre la estatua de forma conjunta con el alcalde Francisco C

uenca / CARLOS GIL

SERGIO R. A, GRANADA. 06 JULIO. 2018 - 02:33H

"Adi6s mi Esparia querida, dentro de mi alma te llevo metida. Y aunque soy un emigrante jamas en
la vida yo podre olvidarte". Asi reza El emigrante, cancion de Juanito Valderrama que ayer interpreto
el cantaor Juan Pinilla en la inauguracién de la estatua que homenajea a los emigrantes retornados
de 'a provincia. Un reconocimiento que después de mucho tiempo y de haber conseguido el
respaldo de todas |as formaciones politicas municipales, se ha convertido en una realidad y ya luce
frente a la estacion de tren de Andaluces.

El monumento fue presentado en un acto presidido por la presidenta de la Asociacién Granadina
de =migrantes Retornados (AGER), Maria José Hueltes, y el alcalde de la ciudad, Francisco
Cuenca, quien confes6 que hace aproximadamente dos afios, cuando la presidenta les expuso el
proyecto, "no tuvimos ninguna duda” a la hora de apoyarlo.

"NADA DUELE MAS QUE DEJAR TU CASA, TUS RAiCES, TU JUVENTUD Y TENER A TU
FAMILIA LEJOS DE TI"
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l
Cuenca manifestd que la Plaza de la Estacién era la Unica y mejor opcion para situar la estatua
deb do a que el lugar representa "mucha mas realidad e identidad" para los emigrantes retornados
que:se marcharon en las décadas de los 60 y 70 buscando un presente mejor y, sobre todo, un
futuro. El alcalde declard que "no hay nada mas doloroso que dejar tu casa y tu familia", ya que
quienes emigraron dejaron atras "su juventud, familia y raices". h
Mar’ia José Hueltes expreso su agradecimiento al escultor de la obra, Balbino Montaino, asi como
a la numerosas autoridades asistentes por "dar el paso de ubicar la talla en el lugar deseado" por
la AGER La presidenta de la asociacion aprovecho para rendir homenaje al expresidente de AGER,
Rafael Leodn, ya fallecido, que fue quien comenzé en 2008 los tramites para situar la estatua que
hon'a al colectivo de emigrantes retornados.
Hueltes pronuncio un discurso en un clima de emotividad que contagié a los asistentes al acto en
mornentos puntuales de este. El presidente de la Diputacion, José Entrena, dedicé unas palabras
de agradecimiento para el trabajo que la Asociacion Granadina de Emigrantes Retornados realiza.
"Gr"acias por vuestro trabajo y por despertar nuestra conciencia”, indicé Entrena, ademas de
tamp|en mostrarles su gratitud "por poner este monumento en este lugar tan emblematico para que
cuando pasemos por aqui tengamos muy claro de donde venimos y a donde debemos ik todos
juntos". El presidente de la Diputacion recordé que la emigracion es "la historia que todos hemos
vnv:do en nuestros pueblos", y agregd que "este monumento sefiala nuestra memoria como
sociedad".
Tan;\bién estuvo presente en el acto la subdelegada del Gobierno, Inmaculada Lépez Calahorro,;
queiindicé que "Granada tiene una mirada muy sensible a la migracion, porque es parte de nuestro
pasado y nuestro presente mas actual".
Por'su parte, el artista Balbino Montaino se mostré agradecido con "todas las personas que han
hec.‘ho posible que la estatua esté aqui". También expres6 su satisfaccion por completar "una tarea
queiha llevado una década de gestiones y trabajo".
La obra de Balbino Montaino esta hecha de bronce, la imagen tallada representa una familia de
tres miembros: un matrimonio y su hija. El propio autor explicé que "la imagen simboliza
sen‘imientos propios del momento previo a emprender el viaje de emigrar a otro pais y dejar tu
tlerra" tales como la esperanza, la nostalgia, la incertidumbre y la valentia.
El acto, que se cerrd con una poesia sobre la migracion, conto con la asistencia de numerosas
personas que, por sus raices o cercania con la emigracion, no quisieron perderse esta inauguracion
en Ia que se homenajeo a aquellos que un dia tuvieron que decir 'adiés’ a su Granada querida.
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Una escultura homenajea al emigrante retornado
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Adios mi Granada querlda

® |3 escultura que homenajea a los emigrantes retornados se ha ubicado en la avgmda Andaluces,
“el lugar donde la memoria tiene més realidad e identidad” segun el alcalde, Francisco Cuenca

1d.

conel al

Francisco Cuenca -

La presidenta de la AGER di bre la

Sergio R. A. GRANADA

“Adiés mi Espafia querida, den-
tro de mi alma te llevo metida. Y
aunque soy un emigrante jamas
en lavida yo podré olvidarte”.
AsfrezaEl emigrante, cancién de
Juanito Valderrama que ayer in-
terpretd el cantaor Juan Pinilla
en la inauguracién de la estatua
que homenajea alos emigrantes
retornados de la provincia. Un
reconocimiento que después de
mucho tiempo y de haber conse-
guido el respaldo de todas las
formaciones politicas municipa-
les, se ha convertido en una rea-
lidad y ya luce frente a la esta-
cién de tren de Andaluces.

El monumento fue presenta-
do en un acto presidido por la
presidenta de la Asociacién
Granadina de Emigrantes Re-

tua de forma

tornados (AGER), Maria José
Hueltes, y el alcalde de la ciu-
dad, Francisco Cuenca, quien
confesé que hace aproximada-
mente dos afios, cuando la pre-
sidenta les expuso el proyecto,
“no tuvimos ninguna duda” ala
hora de apoyarlo.

Cuenca manifesté que la Pla-
za de la Estacion era la tinica y
mejor opcién para situar la es-
tatua debido a que el lugar re-
presenta “mucha més realidad
e identidad” para los emigran-
tes retornados que se marcha-
ron en las décadas de los 60 y
70 buscando un presente mejor
y, sobre todo, un futuro. El al-
calde declaré6 que “no hay nada
mds doloroso que dejar tu casa
y tu familia”, ya que quienes
emigraron dejaron atrés “su ju-
ventud, familia y raices”.

Maria José Hueltes expresé
su agradecimiento al escultor
de la obra, Balbino Montaino,
asi como a las numerosas auto-
ridades asistentes por “dar el
paso de ubicar la talla en el lu-
gar deseado” por la AGER. La
presidenta de la asociacién
aprovechd para rendir homena-
jeal expresidente de AGER, Ra-
fael Ledn, ya fallecido, que fue
quien comenz6 en 2008 los tré-
mites para situar la estatua que
honra al colectivo de emigran-
tes retornados.

Hueltes pronunci6 un discur-
so en un clima de emotividad
que contagi6 a los asistentes al
acto en momentos puntuales de
este. El presidente de la Diputa-
cién, José Entrena, dedicé unas
palabras de agradecimiento pa-
ra el trabajo que la Asociacién

CARLDS 6L

Granadina de Emigrantes Re-
tornados realiza. “Gracias por
vuestro trabajo y por despertar
nuestra conciencia”, indicé En-
trena, ademas de también mos-
trarles su gratitud “por poner
este monumento en este lugar
tan emblemdtico para que
cuando pasemos por aquf ten-
gamos muy claro de donde ve-
nimos y a donde debemos ir to-
dos juntos”. El presidente de la
Diputaci6n recordé que la emi-
gracién es “la historia que todos
hemos vivido en nuestros pue-
blos”, y agregé que “este monu-
mento sefiala nuestra memoria
como sociedad”.

También estuvo presente en
el acto la subdelegada del Go-
bierno, Inmaculada Lépez Ca-
lahorro, que indicé que “Grana-
da tiene una mirada muy sensi-

ble a la migracién, porque es
parte de nuestro pasado y nues-
tro presente mds actual”.

Por su parte, el artista Balbi-
no Montaino se mostré agrade- -
cido con “todas las personas
que han hecho posible que la
estatua esté aqui”. También ex-
presé su satisfaccién por com-
pletar “una tarea que ha lleva-
do una década de gestiones y
trabajo”.

La obra de Balbino Montaino

“Nada duele mds que
dejar tu casa, tus raices,
tu juventud y tener a tu
familia lejos de ti"

Francisco Cuenca
Alcalde de Granada

[ ] st
Presidente de la Diputacion

"Este monumento
senala nuestra memoria.
Es la historia que todos
hemos vivido"

estd hecha de bronce, laimagen
tallada representa una familia
de tres miembros: un matrimo-
nioy su hija. El propio autor ex-
plicé que “la imagen simboliza
sentimientos propios del mo-
mento previo a emprender el
viaje de emigrar a otro pais y
dejar tu tierra”, tales como la
esperanza, la nostalgia, la in-

. certidumbre y la valentia.

El acto, que se cerrd con una
poesia sobre la migracién, con-
t6 con la asistencia de numero-
sas personas que, por sus raices
o cercania con la emigracién,
no quisieron perderse esta
inauguracién en la que se ho-
menajeé a aquellos que un dia
tuvieron que decir ‘adiés’ a su
Granada querida.
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HOMENAJEEN
BRONCEALOS
EMIGRANTES
GRANADINOS

Un conjunto escultérico, colo-
cado en la avenida de Andalu-
ces, rinde homenaje desde ayer
a los miles de granadinos obli-
gados a emigrar para ganarse la
vida y encontrar una vida me-
jor. La escultura en bronce del
artista Balbino Montaino repre-
senta a una familia de tres
miembros (padre, madre e hija)
asida a aquella caracteristica
maleta que trascendid su pro-
pia funcion y significado. En la
inauguracién del conjunto es-
cultérico participaron el alcalde
de Granada, el presidente de la
Diputacién, la delegada del Go-
bierno de la Junta y la subdele-
gada del Gobierno.

RAMON L. PEREZ
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Medalla

a Emigracion a Manuel Rojas Castro

La familia de Manuel Rojas Castro recibio la Medalla de Plata
de la Emigracion a titulo postumo

| 24 de septiembre de 2018 y
a titulo péstumo fue entrega-
da la distincion a los familia-
res de Manuel Rojas Castro,
abogado experto en Derecho
Comunitario Social de reco-
nocida competencia y asesor laboral de
la Embajada de Espafa en Alemania, la
Medalla de Plata de la Emigracion. La
distincion le fue concedida en 2015 -afio
de su fallecimiento- en reconocimiento
a toda una vida dedicada a la defensa
de los derechos de los emigrantes. La
propuesta parti6 de AGEyR (Asociacién

Granadina de Emigrantes y Retornados a
la que Manuel ayudé muchisimo desde
los afios 9o y de la que era el socio nu-
mero 213.

Fue en las instalaciones que la misién
catolica tiene en la ciudad alemana de
Dusseldorf donde tuvo lugar el acto de
homenaje, al que acudieron, en represen-
tacion del Gobierno Espafol: la consul
en la ciudad de Dusseldorf, Mercedes
Alonso Fraile y en representacion del Mi-
nisterio de Trabajo, Migraciones y Segu-
ridad Social, Ricardo Fernandez Fidalgo,
consejero de Trabajo y Migraciones de la

La viuda de Manuel Rojas y el consejero
Ricardo Fernandez Fidalgo.

Embajada de Espafia en Alemania, asi
como, personal asesor de la embajada
que conocieron y trabajaron con Manuel
Rojas en sus afos en activo, familiares y
amigos del mismo. [

C.oe E.
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* GRANADA

1.500 emigrantes,
obligados a tributar
dos veces por su
pensiones alemanas

Los afectados pueden
llegar a pagar mas de
2.000 euros, que
deberan ser devueltos
después por la Agencia
Tributaria espafiola

i1 VANESA SANCHEZ CORTES
GRANADA. Mari Carmen Martin
Hidalgo tiene 67 afios, cobra una pen-
sion de viudedad y otras dos de ju-
bilacién por los afios que trabajé en
Alemania y en Espana. Hace unos
meses recibié una carta en alemédn
de la Finanzamt, la Hacienda germa-
na. En ella le informaban de que el
organismo tenia derecho a hacerle
una retencion de la pensién en fun-
ci6n de sus ingresos. Al superar los
8.000 euros anuales puede llegar a
abonar hasta el 5% de su pension que
ya ha tributado en la Hacienda espa-
fiola. Sino contesta al requerimien-
to alemén, también se le aplicaria
ese maximo. «Es justo que tengamos
que pagar, pero no que paguemos
dos veces por la misma pensiony,
dice Mari Carmen, que tras abonar
la cantidad solicitada por Alemania,
T CALLUIUAM SUMNALANG P £ axtamasssne)
espera la rectificacién de la Agencia
Tributaria Espafiola.

‘Al menos 1.500 personas en la pro-
vincia se encuentran en la mismasi-
tuacién que esta vecina de Huétor
Vega, segiin los datos de 1a Asocia-
cién Granadina de Emigrantesy Re-
tornados (AGER). Podrian ser mu-
chas mis, si se tiene en cuenta que
no todos los afectados habrén con-
tactado con esta asociacion.

Un protocolo de 2011

La medida fiscal alemana viene re-
cogida en un protocolo firmado en
2011 entre Alemania y Espafia que
establece que la Finanzamt podrd
retener hasta el 5% de las pensio-
nes de jubilacién, de viudedad, in-
capacidad y orfandad cobradas a par-
tir de 2015 por los emigrantes es-
pafioles, segin informan desde el

Sindicato de Técnicos de Hacienda
(Gestha). A partir de 2030, el mi-
ximo serd del 10%. Asi se publicé en
el BOE del 30 de julio de 2012.

En 2013, la Agencia Tributaria re-
quirié a los pensionistas emigrantes
y retornados que declarasen con ca-
Tacter retroactivo el cobro de su pen-
sién extranjera. Hasta 2013, Espaia
no conocia qué pensionistas espa-
fioles cobraban ademas otra pension
fuera de nuestras fronteras. El mi-
nistro del ramo que regia en ese mo-
mento, Cristébal Montoro, reclamé
a partir de ese afio los cinco ejerci-
cios anteriores, con intereses de de-
mora y sanciones. A partir de 2015,
tras varias reuniones y numerosas
movilizaciones por todo el pais, los
emigrantes y retornados consiguie-
ron que no se aplicasen medidas pu-
nitivas. Asi, 147.000 pensionistas re-
gularizaron su situacion en Espafia;
en Andalucia fueron 35.493, segin
los datos de Gestha. Para ello tuvie-
ron que pagar entre 800 y 9.000 eu-
ros. Debido a que los delitos fiscales
prescriben a los cinco afios, el Minis-
terio de Hacienda no pudo reclamar
los afios anteriores a 2010.

Pensionistas sancionados
Esta puesta en prictica del reglamen-
to tributario afecto a todos los pen-
sionistas que recibian dos pensio-
nes, una de Espafia y otra del paisal
que emigraron. Por eso, Hacienda
considera que tienen, al menos, dos
pagadores. Si los ingresos anuales de
estas personas superan los 11.200 eu-
10s, estin obligados a hacer la decla-
racién y tributar.

Mari Carmen también se vio afec-
tada por la medida y tuvo que tribu-
tar 6.000 euros por la pensién que
percibi6 su difunto marido entre
2010y 2013 y por las pensiones que
recibe del gobierno aleman y del es-
paiiol. Ahora, Alemania reclama 730
euros a esta jubilada por los tres ejer-
cicios fiscales transcurridos desde
2015, pero ella ya habia pagado ala
Hacienda espaiiola por esos afios y
por esas pensiones.

En AGER atienden todos los dias
apersonas en una situacion similar.
Por el momento, han tramitado mas
de 350 reclamaciones, pero estiman
que al menos 1.500 socios recibiran
en 2018 correspondencia de Finan-
zamt para que se pongan al dia en
sus obligaciones fiscales con Alema-
nia. Alberto Medina, asesor fiscal de
AGER, anticipa que ¢muchos reci-
birén esas cartas y no las entende-
rén, no responderan y se les descon-
tara hasta el maximo del 5% por no
contestary. Otros, explica, «puede
que piensen que no les compensa
porque el trimite por correo, més los
gastos de un asesor, en caso de que
no sean miembros de la asociacion,
supone un coste mayor que lo que

Lamedida afectaa
pensionistas que
cobran al menos dos
pagas de jubilacién

El protocolo entre
Espaiia y Alemania es
de 2011y fue publicado
en el BOE en2012

Lunes 01.10.18
IDEAL

Mari Carmen Martin muestra las diferentes cartas recibidas desde Alemania requiriendo que regularice su situacién 1

se les puede descontar en principion.
Sino abonan la cantidad requerida
por Alemania, no pueden pedir la
rectificacién en Espafia por pagar dos
veces por la pension alemana. Tam-
poco podrian deducirse en los si-
guientes afios esa cantidad de su de-
claracion de la renta en Espafia.

Se trata de un proceso lento. Una
vez recibida la comunicacién del go-
biemno aleman, se remite la declara-
cién de la renta del afectado o el do-
cumento de la Agencia Tributaria es-
pafiola que certifica que esa perso-
na esté exenta de hacerla. §ino su-
peran los 8.000 euros —montante
que Alemania establece como ingre-
so minimo anual- no suelen recibir
més comunicaciones.
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'VANESA SANCHEZ CORTES

En otros casos, como los de las
pensiones por discapacidad, Ale-
mania vuelve a requerir documen-
tacién. Cuando el emigrante reci-
be la carta de pago y lo realiza -las
cantidades oscilan entre los 60 y
los 2.100 euros por los tres afios pa-
sados- se da por regularizada la si-
tuacién con el gobierno aleman.
Este proceso se estd demorando
unos tres meses como minimo. Tras
ello se inicia el trimite con la Agen-
cia Tributaria espafiola para remi-
tir la rectificacion de autoliquida-
cién por haber tributado dos veces
la pensi6n alemana. Esta fase del
proceso puede llegar a tardar has-
ta seis meses mas, segin calculan
los técnicos de AGER, porque has-

ta el momento, indican, no han re-
cibido respuesta del Ministerio de
Hacienda acerca de las reclamacio-
nes enviadas en julio.

«Hay un plazo para la respuesta
de seis meses, y luego, un mes mis.
Si no hay contestacion se declararia
silencio administrativo; tendriamos
que empezar a tomar otras medi-
das, senala Alberto Medina. La aso-
ciacién mantuvo una reunioén an-
tes del verano con el delegado de
Hacienda en Granada y, segiin Me-
dina, se alcanzé el compromiso de
que (las rectificaciones se resolvie-
ran con celeridady.

Sin embargo, afectados como
Mari Carmen no entienden que se
les reclame esta cantidad y no al-

bergan muchas esperanzas de que
se les devuelva el dinero. Para la pre-
sidenta de AGER, Maria José Huel-
tes, la aplicacion del protocolo fir-
mado en 2011 por ambos paises «su-
pone un nuevo varapalo a un colec-
tivo tan vulnerable como el de los
emigrantes.

Unarespuesta "automatizada’
El secretario general del Sindicato
de Técnicos de Hacienda (Gestha),
José Maria Molinero, en conversa-
cién telefonica con IDEAL, opina
que cuando el pensionista pague en
Alemania seria «deseable que la
Agencia Tributaria ‘automatizase’
el proceso para este colectivo que
no cuenta con muchos recursos;
esta es una situacion que les gene-
ra incertidumbrey.

Se trata de un colectivo que José
Maria Molinero califica de «vulne-
rabley, por lo que al sindicato de téc-
nicos le «resultaria mas adecuado
que la AEAT rectificara de oficio esas
declaraciones, tanto a los emigran-
tes espafoles como a los pensionis-
tas alemanes que residen en Espa-
nan.

En este sentido, desde el Minis-
terio de Hacienda han informado

a este medio de que «el problema
es que no puede hacer las devolu-
ciones de oficio porque es el con-
tribuyente quien conoce si proce-
de o no instar a la rectificacion. No
existen datos suficientes para po-
der realizar las devoluciones de ofi-
cio por parte de la AEAT, de mane-
1a que No es una cuestion técnica,
sino juridicay.

Sin embargo, el intercambio de
esa informacién viene contempla-
do en el protocolo de 2011: «La in-
formacion intercambiada incluird
todos los datos necesarios para la
identificacion del beneficiario (...)
los importes pagados y el concep-
to 0 el nombre del sistema de pen-
siones respecto del que se pagany.

En muchos casos, los afectados
han acudido a las oficinas de la
Agencia Tributaria en la capital de
la provincia. Alli les han recomen-
dado, segtin los testimonios de los
afectados, que acudan a un asesor
fiscal o les han remitido a AGER.
Segun fuentes de la Agencia Tribu-
taria en Madrid, en su momento,
«la AEAT en Andalucia suscribio
un convenio con la Asociacién de
Emigrantes para que pudiesen pre-
sentar ellos las solicitudes, en lu-
gar del contribuyentey. Una via de
«escasa utilizacién por parte de la
asociacién y de los contribuyen-
tesy, pese a que «facilitaria sensi-
blemente los tramites a los contri-
buyentesy, dicen desde Hacienda.

BUREAU VERITAS

Centificatina
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«Nos fuimos para intentar
progresar y ahora nos hacen
pasar por esto»

la sede de

Mari Carmen Martin,
una de las afectadas,
tuvo que abonar 6.000
euros en 2015; Miguel
Morales recibid la
primera carta en abril

ifWS.C. =
GRANADA. (Fuimos a Alemania
para intentar progresar, poder te-
ner una casa, en esos afios envia-
mos divisas y en parte, Espafia pro-
gresé econémicamente gracias a
Tos que nos fuimos, no s justo que
ahora nos hagan pasat por estoy,
explica indignada Mari Carmen
Martin. Esta jubilada de 67 afios no
para sustos en los tres Gltimos
afos. Como otros miles de grana-
dinos emigrantes, tuvo que regula-
rizar su situacion fiscal en 2015. La
Agencia Tributaria le reclamaba cer-
ca de 6.000 euros por la pensién de
jubilacién de su marido, fallecido
dos afios antes, y por su pension de
viudedad. Ahora es la Hacienda ale-
mana la que le pide que abone 734
euros por su paga de jubilacién.
«Mi hija me ha dicho que lo pa-
gue y ya estd, pero no me parece jus-
to que nos traten asi, que no he he-
cho otra cosa mas que trabajar des-
de que tenia 10 afiosy, se queja Mari

Carmen, que ha recurrido al servi-
cio de asesoramiento fiscal dela Aso-
ciacién Granadina de Emigrantes y
Retornados (AGER). Cuando en
2015, Hacienda le reclamo esos 6.000
euros, dos de sus cinco hijos habian
perdido su trabajo y ella ayudaba a
ambos y 2 sus nietos. Con el pago
de los m4s de 700 euros que acaba
de hacer a Alemania, esta vecina de
Huétor Vega ha tributado 2.300 eu-
108 este afo.

Miguel Morales, durquefio de 68
afios, también trabajo en Alemania
en sujuventud. Recibi6 la primera
comunicacién de la Finanzamt en
abril. Era una carta genérica que ve-
nia traducida al castellano. Para la
siguiente comunicacién, slo en ale-
man, tuvo que recurrir a los servi-
cios de una asesoria fiscal de su pue-
blo que ha tramitado ya varias re-
gularizaciones. Entre 600 y 700 per-
sonas de ese municipio emigraron
a diferentes paises europeos. Para
Miguel es incomprensible que sean
«jubilados, personas mayores, algu-
nos de 70 y 80 afios los que tenga-
mos que hacer todo el trimiten, no
entiende «por qué no se ponen de
acuerdo las haciendas espafiolay
alemana para que no sea el contri-
buyente el que tiene que soportar
las molestias y los costes del proce-
dimientoy.
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ciones de Emigrantes y Re-
tornados se reunié en el Con-
greso de los Diputados con
el grupo parlamentario socia-
lista. En un encuentro muy fructifero y
esperanzador, se trataron temas como
son la fiscalidad, la doble imposicion y
la seguridad social.

Posteriormente, el mismo dia, man-
tuvieron un encuentro en la Direccion
General de Migraciones con su director
general, José Alarcon, al que tuvieron la
oportunidad de expresar cuales son las
reivindicaciones y necesidades urgentes
del movimiento asociativo de retorno en
Espanay del colectivo al que representa.

Y por dltimo, el pasado dia 23 de oc-
tubre, se reunieron con la Secretaria de

de emigracion y retorno

onsuelo
al,
tin Torres. Con los que se aborda-
ron temas como, planintegral de
retorno, convenios, homologacion
de Invalidez y las pensiones de
Argentina y Venezuela entre otros.

La Federacion Espanola de Aso-
ciaciones de Emigrantes Retrona-
dos (FEAER) la integran 11 aso-
ciaciones federadas repartidas
entre Asturias, Andalucia, Castilla
y Ledn, Galiciay la Comunidad de
Madrid, dentro de la labor perma-
nente que desarrollan las asociaciones
se encuentran: representacion del colec-
tivo, apoyo en materia legal, formacion
de técnicos, fomento del asociacionis-
mo, difusion y sensibilizacion asi como
la coordinacién entre sus miembros de

iy el Secretario Genge Agus-

Los retornados plantean sus reivindicaciones

FEAER acude al Congreso y se entrevista con los nuevos responsables

los proyectos y actividades dirigidas a
la integracion social y la defensa de los
intereses de emigrantes y retornados.

C.oe E.
Foro Tony MaGAN
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. Plataforma de Voluntariado de

Granada

MEDALLA DE PLATA DE LA

EMIGRACION, UN MERECIDO
RECONOCIMIENTO A DON

MANUEL ROJAS CASTRO

by admin ¢ 3 octubre, 2018 » Noticias

El 24 de septiembre de 2018 y a titulo péstumo ha sido entregada a los familiares
de Don Manuel Rojas Castro (abogado experto en Derecho Comunitario Social
de reconocida competencia y asesor laboral de la embajada de Espafia en Bonn)
LA MEDALLA DE PLATA DE LA EMIGRACION (que le fuese concedida en
el ano 2015, afo de su fallecimiento) en reconocimiento a toda una vida dedicada
a la defensa de los derechos de los emigrantes.

La propuesta parti6 de AGEyR (Asociacién de Emigrantes y Retornados,
Granadina como €1, a la que Manuel ayud6é muchisimo desde los afios 90 y de la
que era socio (numero 213)

[F'ue en las instalaciones que la mision catdlica tiene en la ciudad alemana de
Dusseldorf donde tuvo lugar el acto de homenaje, al que acudieron, en
representacion del Gobierno Espafiol: La Consul en la Ciudad de Dusseldorf: Diia.
Mercedes Alonso Fraile y en representacién del Ministerio: Don Ricardo
Fernindez Fidalgo (Consejero de Trabajo y Migraciones de la Embajada de
Espafia en Alemania), asi como, personal asesor de la embajada que conocieron y
trabajaron con Manuel Rojas en sus afios en activo, familiares y amigos del
mismeao.

Maria José Hueltes y Consuelo Casas (presidenta y Secretaria de la Asociacién
Granadina de Emigrantes y Rotornados), quienes conocieron personalmente a
Manuel, también estuvieron presentes.

Elacto lo abrié D. Ricardo Fernandez, quien tuvo palabras de elogio a la figura
de Don Manuel Rojas y que, sin duda, justificaban el otorgamiento de esa
merecida medalla.

Acto seguido tomaron la palabra: M* José Hueltes y Consuelo Casas, quienes
hicieron un recorrido por la Biografia de Manuel y la percepcion que los
emigrantes tenian sobre la persona de Rojas respectivamente.

Todas fueron palabras emotivas, sentidas y justificadas que se adecuaban a la
perfeccion a la personalidad y trayectoria profesional de Manuel Rojas.
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Su viuda, Diia. Berna Rojas recogié de manos de Don Ricardo Fernandez la
medalla y el diploma que reconocian a su marido beneficiario de esta distincion.

Una foto de familia y un 4gape pusieron punto y final a la celebracion oficial

MANUEL ROJAS CASTRO (18/08/1929 — 16/07/2015):

Fra Manuel un ser humano excepcional, cercano y profesional y una gran persona.
El mejor jurista que los emigrantes hemos podido tener, pues dedic toda su vida
2 una causa: la defensa de nuestros derechos, tarea que desempefié siempre de
forma magistral, con una entrega y dedicacion admirables.

DATOS SOBRE SU VIDA PROFESIONAL

Granadino de nacimiento, emigra junto con su familia a Barcelona, siendo muy
nifio, para de nuevo volver a granada cuando contaba 10 afios de edad.

Estudia Teologia y Derecho, costedndose los estudios con periodos de trabajo
en Francia, pais de residencia de su padre (exiliado politico).

Al terminar los estudios en 1960, emigra a Alemania, donde trabaja como peén
en una empresa siderurgica de Oberhausen.

Fn 1963 empieza a trabajar en Remscheid, localidad cercana a Colonia, donde
residian mas de 10.000 trabajadores espaiioles.

Fn 1964 fue trasladado a Bonn para coordinar las 24 oficinas laborales espafiolas.
Fn 1965 inicia la publicacion de las Cartas del Asesor Laboral.

A mediados de los afios 70 inicia el programa de radios Baviera: El Asesor
[Laboral al Teléfono, programa de gran audiencia entre los emigrantes pues en €l
se daba respuesta a preguntas sobre derecho y seguridad social.

Manuel tuvo una dilatada experiencia judicial. Son incontables las demandas que
cursd y gand contra los organismos de la seguridad social Espafiola y Alemana,
litigios que planteaba con el Gnico objetivo de lograr que ambas administraciones
aplicaran correctamente las normativas nacionales y europeas, evitando
discriminacion en el calculo y el pago de las pensiones a los emigrantes retornados
y sus familias.

n la década de los 90, en uno de sus viajes a Granada, conoce AGEyR, entidad
de la que, por aquella época su hermano Antonio era voluntario, se asocia con el
numero 213 y entabla con la entidad una relacién de cooperacion estrecha y
duradera que mantuvo hasta su muerte. Manuel contribuyé muy especialmente a
la formacion y especializacion de los trabajadores de la asociacion, labor
formativa que extendio a la Federacion Espafiola de Asociaciones de Emigrantes
Retornados (FEAER), entidad de la que desde 1994 fue su asesor juridico.
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“YO SOY YO Y MI CIRCUNSTANCIA Y SINO LA SALVO A ELLANO ME
SALVO YO”, fue un lema que acompaii6 toda su vida a Manuel. Su vida y su
dilatada carrera profesional acreditan que supo salvar con sabiduria, tenacidad y
entrega su circunstancia de emigrantil, circunstancia a la que este colectivo, el
colectivo de emigrantes, le estara eternamente agradecido, porque puso en nuestro
camino a Manuel, un gran profesional y un ser humano excepcional que vivira por
siempre en nuestro corazones.

Si alguna persona ha sido merecedor de reconocimientos ese ha sido Manolo.
Afortunadamente algunos recibi6 en vida. Nosotros lo hemos acompafiado con
gran orgullo y alegria en algunos de ellos:

En 2001 lo acompaiiamos a Sevilla, donde la asociacion: “Derecho y
Democracia” le otorgaba un premio en reconocimiento a su labor
profesional y defensa de las libertades. El premio lo recibié de manos del
Catedratico de Derecho del Trabajo de la Universidad de Sevilla: Antonio
Ojeda Avilés (Presidente de la asociacion)

Fn 2002: El programa de Canal Sur Television: “Senderos de Gloria” lo
homenajed por toda una vida dedicada a los derechos de los emigrantes.
En 2008: En Granada, AGEyR con motivo de la celebracién de su 20
aniversario, lo premia en agradecimiento a su intensa labor formativa con
los técnicos de la asociacion. El premio lo recibe de manos del delegado
provincial del Gobierno Andaluz: Jestis Huertas

En 2017 (ya a titulo péstumo)La diputacion de Granada lo homenajea por
toda una vida marcada por su lucha a favor de los emigrantes y retornados,
en los premios provinciales anules de Honores y Distinciones. El premio
lo recibe su hija Lucia de manos del Alcalde de Granada: Francisco
Cuenca.

En 18 de diciembre de 2017 (igualmente a titulo pdstumo)con motivo de
la celebracion del dia del emigrante, AGEyR vuelve a recodar y agradecer
ante sus asociados la labor desempefiada durante toda su vida en beneficio
de la asociacion y en defensa de los derechos de los emigrantes.

DON MANUEL ROJAS
(Percepciones del colectivo de emigrante)

De Don Manuel Rojas, de nuestro Manolo (y digo nuestro porque asi lo sentiamos
todos los emigrantes que lo conocimos: un poco nuestro)se podrian decir muchas
cosas, pero lo que mejor lo definia era: SER UN GRAN SER HUMANO Y UN
AUTENTICO PROFESIONAL.

Manuel valoraba a la gente no por lo que tenian, sino por lo que eran: Personas.
Fra un hombre CERCANO y GENEROSO, a él se podia acudir en busca de
consuelo ante cualquier dificultad, que te aconsejaba y te reconfortaba. Era un
hombre SENCILLO EN EL TRATO, una PERSONA CARISMATICA, que se
daba a los demds. Manuel era también un hombre DE GRAN CARACTER Y
FUERTE PERSONALIDAD, CON GRAN CAPACIDAD DE LIDERAZGO, AL
QUE “NUESTRO SENOR” DOTO CON UNA INTELIGENCIA
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PRODIGIOSA, que puso al servicio de un colectivo del que se sentia parte: los
emigrantes.

MANOLO SE DEFINfA COMO EMIGRANTE E HIJO DE EMIGRANTES
y fue ese sentimiento (que nunca olvidd) el que lo trajo hasta nosotros (para
nuestra bendicién), porque desde el momento en que La Embajada lo contratd
CONSAGRO SU VIDA A LA DEFENSA DE NUESTROS DERECHOS (LOS
DE “LOS DE ABAJO”, segin sus palabras) Y EN ESTA DEFENSA SE GANO
NUESTRA ADMIRACION Y EL RESPETO DE SUS CONTRINCANTES:
EMPRESARIOS ALEMANES, JUECES Y ABOGADOS... QUE
RECONOCIAN EN SUS ESCRITOS LA PERICIA DE UN AUTENCICO
PROFESIONAL. En esta defensa no escatimo esfuerzos: particip6 en programas
de radio, escribi6é en periddicos, negoci6 el Convenio Hispano Alemén, gané
sentencias en el Tribunal de Justicia Europeo, organiz6 toda una red de oficinas
laborales por toda Alemania y formo a los profesionales encargados de atenderlas.
DE ESTA LABOR FORMATIVA, DE SU PASION POR ENSENAR SE
BENEFICIO AGEyR. Manolo aprovechaba casa visita a Granada para ayudar a
los técnicos de AGEyR en la solucién de los tramites mas complicados y se puso
a nuestra disposicion para seguir ayudandonos desde Alemania, disposicion que
inculco en todos sus colaboradores de todas la oficinas laborales. AGEyR HA
LLEGADO A ESTE GRADO DE PROFESIONALIDAD GRACIAS A LA
LABOR DE MANUEL, Y POR ELLO LE ESTAREMOS ETERNAMENTE
AGRADECIDOS.

EL COLECTIVO LLEVA VARIOS ANOS “LLORANDO SU PERDIDA”,
PERO CON ESTE RECONOCIMIENTO, TODOS NOS SENTIMOS
PREMIADOS, PORQUE DON MANUEL ROJAS, MANOLO, ADEMAS DE
UN GRAN ABOGADO (el mejor) ERA UN EMIGRANTE COMO NOSOTROS
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Diputacién de Granada

Presidente

AGER

5 de noviembre de 2018

Estimada M@ José:

Me complace comunicarle que la Comisién de Honores y Distinciones de
la Diputacion de Granada, por unanimidad de sus miembros, le ha concedido la
MEDALLA DE ORO DE LA PROVINCIA a la asociacién que usted preside, por
lo que deseo expresarle mi mas cordial enhorabuena vy felicitacion.

Dicha decision ha sido adoptada atendiendo a los méritos y
circunstancias que concurren en dicha asociacion.

El galarddn, tras ser publicado en el Boletin Oficial de la Provincia, sera
ratificado en sesion plenaria y la entrega de Honores y Distinciones se llevara a
cabo el dia 11 de diciembre a las 19:30 horas en el Parque de las Ciencias de
Granada.

Reciba mi felicitacion y la de |a Diputacion de Granada por este merecido
reconocimiento. Un afectuoso saludo
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La Diputacién de Granada entre-
ga los Honores y Distinciones
_ 2018 que incluyen, entre otros, al
grupo granadino Lori Meyers,ala
asociacién Stop Desahucios, Bor-
derline y el Ayuntamiento de Es-
ctizar, ademds del pianista motri-
lefio Juan Carlos Garvayo como
Hijo Predilecto de la provincia
El presidente de la Diputacién,
José Entrena, subray6 ayer en su
discurso durante el acto de entre-
ga de los Honores y Distinciones
2018 que concede la institucion,
que la provincia “no dard un paso
atrds en igualdad ni en solidari-
dad ni en humanidad”. “Ni un pa-
soatrés en todo aquello que ha he-
cho grande a esta tierra”, afiadi6.
_Elacto reuni6 en el Parque de
. las Ciencias a unas 400 personas
para la entrega de los premios.
Ademids del presidente asisti6
parte de la Corporaci6n provin-
cial, con representacién de todos
los grupos politicos.
ParaEntrena, que agradecié el
trabajoy el esfuerzo de las perso-
nas premiadas, Granada vive “un
momento de incertidumbre en el
que esos valores por los que he-
mos luchado parecen estar en
riesgo”. Pero, senald, “ninguna
sociedad que quiera avanzar
puede sentirse paralizada por los
riesgos, sino que debe sentirse
estimulada; es mds, las dificulta-

Lori Meyers actué al finalizar la cita.

LAS CLAVES

@

BUREAU VERITAS

Centificatina

Miguel Melguizo y Juan Carlos Garvayo recogen el premio.

“Granada es un pueblo noble
que mira al futuro; un pueblo sa-
bio, generoso, hospitalario, con
siglos de historia de convivencia,
de pazy de integracién”, recalcé
para finalizar el acto.

Antes, el pianista y director de
Orquesta motrilefio, Juan Carlos
Garvayo, fue nombrado Hijo Pre-
dilecto de la provincia. Pianistay
director de Orquesta, comenzé
su formacién musical en Motril y
en el Conservatorio Superior de
Musica de Granada. Gran parte
de su carrera profesional se ha
desarrollado en el extranjero y

- hatrabajado con los misicos més

importantes del panorama inter-
nacional. Hoy, Juan Carlos Gar-

dos. Actualmente, es profesor del
Real Conservatorio Superior de
Muisica de Madrid: Ademds, en el
acto se nombré al médico Miguel
Melguizo como Hijo Adoptivo
por su destacada implicaci6n so-
cial con la ciudad de Granada y
muy especialmente, su compro-
miso con el barrio en el que de-
sempefia su labor profesional, Al-

- manjéyar en la Zona Norte.

Lori Meyers, AGER, Borderli-
ne, Stop Deshaucios, Alfredo
Sudrez, Juan Antonio Diaz y Mi-
guel Angel Luque recibieron la
Medalla de Oro de la provincia; y
Marfa Pérez, Nicolds Molina, el
Ayuntamiento de Esctizar y AS-
PROMI, que fueron distinguidos

des deben servir como incentivo vayo es uno de los pianistas més  con la Granada Coronada.
paraseguir trabajando con tesén activos y polifacéticos de este pa- El acto finalizé con la actua-
y.perseverancia”. fs, con mds de 30 discos publica- cién de labanda Lori Meyers.
AOH 749 | 810z 2pa. 1910 3P ZT S8100421N
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José Marfa Villegas, Elvira Bueno y Manuel Gémez. :: suLio Grosso

trayectoria profesional y a la

labor docente que otorga la
Sociedad Espariola de Medicina Fa
miliary Comunitaria. Destaca su
implicacion social con la ciudad de
Granada y muy especialmente, su
compromiso con el barrio en el que
desemperia su labor profesional, Al-
manjayar.

Medalla de Oro de la Provincia
LORI MEYERS

Formado en el municipio granadi-
no Loja, en 1998, se ha convertido
en uno de los grupos de referencia
del rock indie espafiol. Tras publi-
car seis dlbumes de estudio, este afio
estan de celebracion: son ya dos dé
cadas las que estos granadinos lle
van demostrando, sobre multitud
de escenarios, la calidad musical y
creativa de la que hace gala nuestra
provincia. En éste tiempo han reci
bido numerosos reconocimientos y
ahora son ellos los que han querido
premiar a sus fans con el disco 20
afios, 21 canciones’, donde se mez

clan temas clasicos e inéditos.

AGER

La Asociacién Granadina de Emi-
grantes Retornados cumple 30 afios
prestando un servicio indispensa-
ble a los hombres y mujeres de Gra-
nada que dejaron un dia esta tierra
y quieren regresar. Sus voluntarios
y trabajadores se encargan de in-
formar, asesorar y atender en ma-
terias que, en muchos casos, escon-
den cierta complejidad. La excep-
cional labor de AGER ha sido am-
pliamente reconocida y hoy es uno
de los colectivos mas valorados de
la provincia.

BORDERLINE

2 Asociacion Borderline de Grana-
aci6 por la necesidad de un gru-
o de padres y madres de trabajar
por la igualdad de oportunidades.
Hoy, 20 afios después, esta asocia-
cion tiene como objetivo principal
generar recursos dirigidos a mejo-
rar la calidad de vida de personas

con discapacidad psiquica y dar res-
puesta a sus necesidades. En este
tiempo, ademas, ha sabido crecer y
ofrecer mas y mejores servicios en
buena parte de la provincia.

ALFREDO SUAREZ VICENTE
Responsable del Equipo Mujer-Me-
nor (EMUME) de la Unidad Organi-
ca de Policia Judicial de la Guardia
Civil de la Comandancia de Grana-
da, desde el afio 1999 y subjefe del
Equipo de Homicidios de dicha Uni-
dad. Durante su carrera, su labor de
atencion y proteccién a las victimas
de la violencia de género ha ido mu-
cho mas alla de lo meramente pro-
fesional, y se ha implicado notable-
mente en el imbito de la formacion
y la concienciacién. Premiado y con-
decorado en numerosas ocasiones,
es uno de los grandes especialistas
nacionales en materia de violencia
contra las mujeres.

JUAN ANTONIO DIAZ LOPEZ
Es profesor de la Universidad de Gra-

Olvido de la Rosa, M2 José Hueltes y Fatima Gomez. :: 5. 6.

nada, donde vive y combina su fa-
ceta docente e investigadora con la
de artista plastico. Ha sido profesor
en varias universidades europeas y
en Estados Unidos. Es especialista
en Literatura Inglesa Contemporda-
nea, en los pintores roménticos bri-
tdnicos del siglo XIX y en los escri-
tores y artistas del grupo de Blooms-
bury. También es especialista en
hispanismo britinico y, especial-
mente, en la figura del escritor Ge-
rald Brenan, sobre el que ha publi-
cado extensamente. Como pintor,
ha expuesto en salas de varios pai-
ses, y su pintura se enmarca en la
abstraccion lirica, con el acento
puesto en el color y la composicion.

STOP DESAHUCIOS

Asociacién sin animo de lucro cuyo
principio fundamental es la defen-
sa del derecho a la vivienda de to-
das las personas, destacando su la-
bor en la lucha contra los desahu-
cios. Naci6 en la granadina Plaza del
Carmen en el marco del movimien-

Sabado 15.12.18
IDEAL

to 15-M aunque actualmente hay
12 asambleas que se cohesionan a
través de una coordinadora y varios
grupos de trabajo. No existen cuo-
tas ni socios. En Stop Desahucios
cabe cualquiera que esté dispuesto
a dar la batalla por el derecho a la
vivienda.

MIGUEL ANGEL

LUQUE ZAFRA

Deportista. Perdio casi la totalidad
de la yisién debido a un accidente
y comenz0 a practicar el montaiiis-
mo con barra direccional (con la
ayuda de dos guias que sujetan una
barra de 3 metros). Con su ejemplo,
Miguel Angel fomenta la participa-
cién y la competicion de las perso-
‘nas con discapacidad visual en esta
disciplina, y ademds, promueve la
integracion socio-deportiva de per-
sonas con discapacidad y la igual-
dad de oportunidades.

Granada Coronada

MARIA PEREZ

Esta extraordinaria deportista na-
ci6 en Orce hace 22 afios. Comen-
26 a practicar la marcha atléticaen
el colegio a los 11 afios. Desde en-
tonces, no ha dejado de ganar y de
destacar. Campeona de Espafia en
todas las categorias, el 11 de agosto
de 2018 gana su primer gran cam-
peonato internacional, proclaman-
dose campeona de Europa en Ber-
lin y batiendo, ademas, el récord de
Espana de los 20 kilémetros mar-
cha con una marca de 1:26:36.

NICOLAS MOLINA AGUSTIN
Con solo 18 afios, este joven naci-
do en Diircal es uno de los depor-
tistas andaluces mas prometedo-
tes. Con esfuerzo y coraje, Nico se
ha hecho un hueco en una de las
disciplinas més duras y exigentes,
las carreras por montana y el «kil6-
metros verticaly, modalidad en la
que ha ganado multitud de titulos
nacionales e intetnacionales.

ASPROMI

La Asociacion de Personas con Di-
versidad Funcional lleva varias dé-
cadas trabajando desde la localidad
de Albolote, Su impulso ha sido fun-
damental en la creacién del Cen-
tro Ocupacional y del Centro Es-
pecial de Empleo de la localidad.
Entre las muchas actividades que
desarrolla destaca el DISCAP, unas
olimpiadas para personas con di-
versidad funcional en las que par-
ticipan la mayor parte de los cen-
tros ocupacionales de la provincia
de Granada, y para lo que cuenta
con la colaboracién de la Diputa-
cién Provincial.

AYUNTAMIENTO
‘DE ESCUZAR

Este municipio estd a un paso de
convertirse en sede de una de los
complejos cientificos y tecnologi-
cos mds importantes del mundo.
Su Ayuntamiento, con el alcalde a
la cabeza, estd desarrollando una
intensa labor de difusion, media-
cién y contacto con empresas, y en-
tidades publicas y privadas. Su im-
pulsoy su constancia, junto al del
resto de instituciones, pueden lo-
grar que el acelerador se ubique fi-
nalmente en Granada, lo que se tra-
dugiria en creacién de empleo e in-
version, y tendria un impacto ex-
traordinario en toda la provincia.
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